S

Direction du développement des services

des études et des statistiques

[RREMIERES

Direction de I'animation de la recherche,

DARES

96-19.1 - N° 522 - 30 avril 1996

INFORMATIONS

LE MARCHE DU TRAVAIL EN MARS 1996 o
DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS A L'ANPE
i MARS Variation Variation
i .1.996':'. sur un mois SUT un an
Demandes d'emploi en fin de mois (catégoric 1, CVS, en milliers)... 3 0274 -0,1% +0,3%

exhaustivement & partir des fichiers de 'Agence Nationale Pour I'Emploi.
P P

Les demandenrs d'emploi en fin de mois de catégorie 1 sont les personnes inscrites a IANPE deci’arant étre a la recherche d'un emploi a
temps plein et G durée indéterminée et n‘ayant pas exercé une activité réduite de plus de 78 heures dans le mois. lls sont comptés

(*) Cf Arrét du Conseil d'Etat du 13 mai 1994,

DEMANDEURS D'EMPLOI EN ACTIVITE REDUITE DE PLUS DE 78 HEURES (*)

- 'MARS Variation Variation
1996 surunmois | surunan
Demandeurs d'emploi ayant exercé une activité de plus de 78 heures G
dans le mois (catégorie 6, données brutes, en milliers)........ooiiiiin 294,0 / +13,3%
CHOMEURS AU SENS DU B.LT.
MARS' :: Variation Variation
1996 surunmois | surunan
Chdmeurs au sens du B.LT. (CVS, en milliers)* 3021 +0,4% +1,9%
L o o (Lo A 11,9% | +0.1 point | + 0,2 point

(*%) - Données recalées sur I'enquéte Emploi de mars 1995.

(¥} Les chomeurs au sens du Bureau Intemational du Travail (B.LT.) sont les personnes sans emploi, & la recherche d'un emploi et
immédiatement disponibles. ls sont comptés par sondage au 1/300¢ lors de I'enquéte annuelle sur I'emploi effectuée par I'INSEE en mars.
Entre deux enquétes annuelles, leur nombre est actualisé par I'évolution des DEFM appliquée & leur structure par sexe et dge.

EMPLOI

31 DFC Variationsur| Variation
1995 un frimestre | sur unan

Emploi salarié (ensemble des secteurs hors agriculture, administration, :
éducalion, santé el action sociale, CVS | en millers)......c.oceaieaimisanssioresisarsons 13“406,2 + 0,0% +1,1%
MARS Variation Variation
1996 surunmois | surunan
Offres d'emploi enregistrées 3 'ANPE (Types A + B + C. CVS, en milliers) _1.93;_4-‘ +3.2% +15,4%

(1) -Correction des variations saisonniéres adoptée en janvier 1996.

Ministére du travail
et des affaires sociales



-9-

DEMANDES D'EMPLOI PAR SEXE ET AGE

Unité : Milliers

EVOLUTION RECENTE N°de| MARS | FEVRIER | MARS | Variation | Variation
DES DEMANDES D'EMPLOI ligne 1995 1996 1996 | surunmois | surunan

DONNEES C.V.S. : S
Demandes d'emploi en fin de mois (CatEgorie 1)....werivrecerrnn, 1 3018,8] 3031,6/ 30274 -0,1 +0,3
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et I'age (cat.1) : i
. Hommes de Moins de 25 aNS......o.ccecieiieeieeiececre e 2 281,3 278,2|. 2763 -0,7 -1,8
. Fermnmes de mMoins de 25 aNS...c.iooeorireeeeeeeeeeeee oo 3 337,5 324,9] 3229 -0,6 -4,3
L HOMMES de 25 8 49 ANS...cooiiiiiiieeciiei e 4 996,3 1010,3}  1007,9 -02 + 1,2
OB e DEAAG BNE. e i s s aisaisi e ssai o 5 1057,9 1050,1f 1052,1 +0,2 -0,5
.Hommes de 50 ans et PlUS.......ccooeoiieiieeeeeeeeeeeeeeeeieieeaeee, 6 200,5 2913 2113 +0,0 +54
«Fenimeside SQansetplis. s smmrrnmmnrmmar: 7 145,3 156,8]: ;156,9 +0,1 +80
DONNEES BRUTES : e
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1)..........ccccucierunne. 8 3037,9| 3126,6] 30494 / +04
Dont : Demandeurs d'emploi en activité réduite de moins de 78 h| 9 199,4 242,01 = 248,0 / +24,4
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 6)........cccoccevinunns 10 259,5 268,7| "-294',0 / +133
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et I'age (cat.1) : :
. Hommes de mMoins de 25 @NS.......c.cceeeveevieeieecee e 11 269,3 277.7 264,6 / -1,7
. Femmes de Moins de 25 @NS......cocvieeeeeiiiiiieeseciisie e s ssaae e e seannes 12 308,3 306,8| 295,4 / -4,2
CHOMMES de 25 A 49 ANS...ciiiiiiiiiiiiieiiiiieieceeiee e isas e enrre s e e 13 1030,5 1067,2| 10423 / +1,2
MBS IS BEMHG a5 ssmmsa s 14 1069,4|  10852| 1063,8 / -0,5
. Hommes de 50 ans 8t PIUS......ccccvviieiiieinrieiiece e, 15 209,4 224 1) '220,5 / +53
. Femmes de 50 ans et PlUS......ccccoveiriniininnesinn e 16 151,0 165,5 162,8 / +78
Demandes d'emploi de catégorie 2.........ccvvviiieiieniir e 17 303,1 306,0 305,0 / + 0,6
Demandes d'emploi de catégorie 3. 18 79,6 77,0 74,0 / -7.1
Demandes d'emploi de Catégorie 7......cccvveveieevniercreee s 19 35,6 35,7 374 / + 5,0
Demandes d'emploi de catégorie 8.........cccovevieivicnenieceseeee, 20 15,5 14,5 155 / +0,3
Demandeurs d'emploi iNdemMNiS&S......ccceiviiiiiiiiiiiiiceesee i 21 22977 2318,5 / -1,5
Dont : REgime d'aSSUIranCe...........couevueieeiieeeeeiiiiiiievieieeeeeeseeens 22 1813,6 1813,3 4 -32

REgIms de SOliaife). uwwmvmsvassvumpas b ey 23 484 1 505,2]: / + 5,0

Lignes 1 a 18 : Demandes d'emploi de catégorie 1 & 3 déposées a I'Agence Nationale Pour I'Emploi : & durée indéterminée a temps plein (catégorie 1

4 temps partiel (catégorie 2), & durée déterminée (catégorie 3), & durée indétlerminée & temps plein ayant travaillé plus de 78 h (catégorie 6).
Lignes 21 & 23 : Cetle série résulte de I'exploitation a posteriori du Fichier National des Allocataires de 'UNEDIC, qui fournit le nombre de personnes ayant pergu une aide au

tire du dernier jour d'un mois donné. Les valeurs les plus récentes sont des estimations,
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ENTREES A L'ANPE (catégorie 1)

Unité : Nombre
DEMANDES D'EMPLOI ENREGISTREES | N° de MARS FEVRIER MARS Variation Variation
SELON LA RAISON DE LEUR DEPOT ligne 1995 1996 1996 sur sur
Données brutes Nombre | Pourcentage| un mois un an
Licenciement pour cause économique............ 1 28 869 28 602 28 002 8,9 / -3,0
Fin de convention de conversion..................... 2 5102 7513 7358| g / +44,2
Autre licenciement.........coooeveooreeeeeeee e, 3 29 362 29749| 30146 .95 / +8.7
DEMISSION. ...vveviviteeeeenrecereeeee et st ssseeass 4 14 414 14 542 14 308 45 / -0,7
Fin de contrat & durée déterminée.................. 5 o1 412 101 319 101 482| 32,1 / +11,0
Fin:de mission dintrimu...conumnn i, 6 12 843 16 426 15323 4,8 / +19,3
Premigre entrée......ooovoveveeeeeeeeeeereeeeeee e, 7 27 043 28823 25397 8,0 / -6,1
Reptise QaCtiVite...oswmunmminynnineg |l 8 17 736 18 307 16 781 53 / -5,4
AUTES CBS..iiiiiiiiiiiccee e eee e rasaaen s 9 58 647 80 150 77482 i 24,5 / +32,1
ERSEmble oot i i i it e 10 285279 325 431 316279 100,0 / +10,9
Ensemble en données C.V.S.....coevvvvvmvenvnnnn. 11 337 900 396 300 385' 500 27 +14,1
dont :
Licenciement pour cause économique............) 12 28 100 29 500 28 000|. -5,1 -0,4
Autre licenciement...........c...ccveeecicieieeeieen 13 28 900 30700 30 900 +0,7 +6,9
Fin de contrat & durée déterminée.................| 14 121200 140 500 136 600 -2.8 +12,7
Premiére entrée...........ccccoccocivieeeieiieieeeeraeinns 15 46100 47 300 46 100 -2,5 +0,0
Fin de mission d'intérim........ccccooeveeeeeeeeecveaenn, 16 15 400 19 200 18 300 -4,7 +18,8
46 000 T 40 000 ry
jg ggg 1 [ LICENCIEMENTS ECONOMIQUES 38 000 AUTRES LICENCIEMENTS| |
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36 000 1
34000 1
32000 1
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SORTIES DE L'ANPE (catégorie 1) (1)

Unité : Nombre

REPARTITION DES DEMANDES SORTIES N°de| MARS FEVRIER MARS Variation | Variation
SELON LE MOTIF ligne 1995 1996 1996 sur sur
Données brutes Nombre | Pourcentage| unmois un an
e WO 1 | 141003 120848 135205 376| / vy
ERTrEeTEN SYBHE. . ooy e e s v 2 45 244 37425 43890 122 / -3,0
Arrét de recherche (S.N., S.S., retraite).....cccovverernnnn 3 32375 44 836 42170 LT / +30,3
dont: Dispense de recherche.............cccocunvieiencnins 4 8 495 7018 7 296 2,0 / - 14,1
SECUNitE SOCIAIE.........c.veieieiviiririeeee e 5 16 312 15837 15889 44 / -2,6
AUTES MIOTHS DB SOTIE. i s ohis st o sassiissssssiaeviossss 6 123093| 138116/ 138096| 384 / +122
dont © ABSENCE AU CONIOI..viimeeeeeeeeeeeeeeasiireinens 7 95 354 85334| 87 256( 24,3 / -85
Radiation administrative...........ccccceeveevcviivrennn, 8 7 584 6390 7 089 o 20 / -6,5
TS B D e 0 8 Mnrvemsin e e ssmsna s 9 341 714 341225/ 359 361 100,0 / +52
Ensemble en donngées C.V.S......courmwuivirmmmrsessseesens 10 | 342800| 348900/ 362600 +3,9 +5,8
dont: Reprise d'@mplOi.......cccccviervveiiemieieceiiieane 11 140700/ 125500 134400{ + 7,1 -4,5
Enirge 8 STAG .o sishsmrisissia 12 38 300 34300{ 36800] +7,3 -3,9
190000 + REPRISES D'EMPLOI
%
170000 T o .
150000 + y
130000 T ‘¢ s e % , ‘v
110000 T N
II “
90000 —t—ttt
< <t < S T T T S ST NN W 0N W 0 W W mwwn W w Y
3333333333992 2222292999393
5:3533358:5858828533383888¢8
— ENTREES EN STAGE|
60000 + <A
50000 1 » ‘\ )
40000 . T '
B [ \. N A'.—_ e
30000 + b : * i ;
20000 + : R i
10000 1 BN
(0] + . + + + + + + $ t + + + } } + + l + + —t—
333333533335358888888888888¢
3535333838838 8z28533838:858¢8¢8

(1) - En raison des difficultés d'acheminement du courrier liées aux gréves du mois de décembre, les sorties de I'ANPE de
novembre et de décembre 1995 n'ont pas pu étre comptabilisées. Les données CVS correspondantes sont estimées par
interpolation linéaire dans les graphiques ci-dessus pour les besoins de la représentation uniquement.
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OFFRES D'EMPLOI DEPOSEES A L'ANPE (1)

Unité : Nombre

OFFRES D'EMPLOI N°de| MARS FEVRIER MARS | variation Variation
DEPOSEES A L'ANPE ligne 1995 1996 1996 surun mois | surunan
Offres d'emploi enregistrées au cours du mois : .
Type A+ B + C; HOPRGES BIUEEST i s smsiisosssmnisassisn 1 178 357 168 019| 196 246 / +10,0
VEIBURICMS oo BT i fini s s sesinmamepmanssme s s nvices 2 167 600 187 400| - 193 400 +3,2 +15,4
Type A : Emplois durables (plus de 6 Mois).............c.cooeveene. 3 105677 113454 /
Type B : Emplois temporaires (1 & 6 MOIs).........cccoveeeerricnnes 4 47 619 64128 /
Type C : Emplois occasionnels (moins d'1 mois).......c.cceeee.ee 5 14 723}::::18 664 /
Offres d'emploi en fin de mois (Type A), données brutes.......| 6 98 499| 107 546 /
Offres d'emploi satisfaites au cours du mois : :
Type A + B + C, données brutes.........ccevvvvvveveeceeceeseecveeeennn] 7 136 658| 150424 /
DIOTIE: T A s nsstmss s st vos e s e S i S vt 8 88 111 93743 /

(1) Les catégories d'offres d'emploi définies en 1982 ne correspondent plus aux réalités du marché du travail

1995 la notion de type d'offres, définie selon la durée du contrat.

. A la catégorie est substituée a partir d'avril

220 000 - |OFFRES ENREGISTREES (type A+B+C)

210000 1 : i

200 000 1 -

190 000 1

180 000 1

170000 1 '

189200 LEGENDE

s

120000 | -~ Brut

160600 1

90000 1 — CVS

80 000 et

3 3 3 3 3 88 8 8 8 8§ 8 8 — Tendance
EMPLOI SALARIE
Unité : Milliers
EMPLOI SALARIE N° de DEC. SEPT. | DEC. |Variationsur| Variation
Valeur C.V.S. ligne 1994 1995 1995 | un trimestre | sur un an

Lo [ = 9 4 148,0 4163,8 4 159,_8 -0,1 +0,3
CONSETUCTION ettt e e e e e e e e ese e et eenaned 10 1185,0 1170,7[ ~ 1151,8 -1,6 -2.8
= o - 1] = T 11 7 932,4 8 069,6|. 8 094,6 +0,3 +2,0
Ensemble des SeCteurs ........ccccvceiiiiiiiiiicciireeranransenesisnineane g 12 13 265,4 13 404,1| 13 406,2 +0,0 +1,1

Lignes 9 & 12 : Les séries trimestrielles d'emploi correspondent aux postes EB & EP de la nomenclature économique de synthése et sont établies par
I'INSEE & partir de deux indicateurs : lindicateur ACEMO (Enquéte sur I'Activité et les Conditions d'Emploi de la Main-d'oeuvre) du Ministére du travail, du
dialogue social et de la participation et lindicateur UNEDIC relatif a 'emploi dans les établissements affiliés au régime d'assurance chémage.

TAUX DE RECRUTEMENT (Etablissements de 50 salariés et plus)

Unité : Pourcentage

MOUVEMENTS D'ENTREES N° 3eme 2éme 3éme Variation Variation

SELON LA NATURE DU CONTRAT de trimestre rimestre | trimestre sur un sur
{Valeur CVS) ligne 1994 1995 1995 trimestre un an
Contrats & durée déterminée........oceevvvvevieesniienieseees i 13 5,1 5.7 5,1 -0,6 +0,0
Contrats & durée indéterminée.......cvccvcveceeieeiiiiciiiiiiiiiciiiann, 14 1.3 1,4 1,4 +0,0 +0,1
CHOMAGE PARTIEL

Unité : Milliers

CHOMAGE PARTIEL INDEMNISABLE N°de| MARS FEVRIER | MARS | variation | Variation

ligne 1995 1996 1996 | surun mois | surunan
Journées indemnisables : Données brutes 15 1023,3| 1252,1(p)| 1176,2(p) / +14,9
Valeur CVS 16 754,3| 1008,6(p)| 977,7(p) -3,1 +29,6

En mars 1996, chiffres estimés pour les départements 13 et 91.
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PRINCIPALES ACTIONS DE LA POLITIQUE DE L'EMPLOI

France Métropolitaine
;5 Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR MARCHAND Mars Mars Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 | AMars 96 a Mars 95| Mars96 Mars 95
EXONERATION A L'EMBAUCHE
Exonération pour l'embauche d'un 1er salarié: embauches 6089 7202 17 521 22879| 137000 149000
Exonération pour l'embauche d'un 2éme salarié: embauches 330 646 1165 1779 5800 6 600
Exonération pour l'embauche d'un 3é salarié:embauches 67 381 484 1092 3500 4200
Abatt. pour lembauche & temps partiel :nb. de personnes concernées 16 028 20 657 52 387 60 509 nd nd
Aide au premier emploi des jeunes : embauches 4516 3227 13 048 9624 72 700 63 200
CONTRATS EN ALTERNANCE
Contrats d'apprentissage : nouveaux contrals enregistrés 8 261 9 859 39 003 38 374 277 000 256 000
Contrats de qualification : nouveaux confrats visés 7072 8 424 25 411 30635 134 000 150 000
Contrats d'adaptation : nouveaux contrats visés 4077 6 009 12011 16335 37 000 46 000
Contrats d'orientation : nouveaux contrats visés 214 285 565 865 900 1500
CONTRATS DE RETOUR A L'EMPLOI - 20 232 - 51 042 84000 177 000
CONTRATS INITIATIVE EMPLOI 28 788 - 80 745 - nd -
B Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR MARCHAND Février  Février [ Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 AFévr.96 A Févr95| Févr96 Févr.95
INSERTION PAR L'ECONOMIQUE
Associations intermédiaires : personnes mises a disposition 60 658 58 224 120 800 115 058 40 343 40 456
Entreprises d'insertion :Contrats signés 1978 1590 4132 3368 7274 6993
EMPLOIS FAMILIAUX
Nombre de salariés du mois (Régime mandataire) 89 236 67915 169154 128 641 nd nd
Nombre de salariés du mois (Régime prestataire) 37 760 35 443 73 868 65 741 nd nd
, Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
AIDES A LA CREATION D'ENTREPRISE Mars Mars Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 a4 Mars 96 & Mars 95| Mars96 Mars 95
BENEFICIAIRES DES AIDES
Aides aux chomeurs créateurs d'entreprises : bénéficiaires 3516 9160 10 887 22 084 — -
X Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR NON MARCHAND Mars Mars Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 a Mars 96 & Mars 95| Mars96 Mars 95
CONTRATS EMPLOI SOLIDARITE ET EMPLOIS CONSOLIDES
Contrats Emploi-Solidarité : nouvealx contrats et avenants 50 791 59 050 147 918 171 470 391 000 427 496
Emplois consolidés : nouveaux contrats et avenants 5427 3303 16 904 8 992 56 500 27 953
Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs Effectifs
STAGES DE FORMATION Mars Mars Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 a Mars 96 & Mars 95| Mars 96 Mars 95
STAGES DE FORMATION ADULTES
Stages d'insert.et de formation & lemploi(SIFE Collec.): entrées en stage 18 800 22 871 34799 46 230 51 600 65 100
Stages cadres privés d'emploi : entrées en stage 701 954 1383 2066 2 000 2700
Stages d'acces 4 I'entreprise : entrées en stage 3192 4028 8338 10224 7100 8700
SIFE individuels :entrées en stage 3003 3332 8 269 8685 3000 3300
STAGES DE FORMATION JEUNES
CFl jeunes(Hors programmes régionaux) : entrées en rémunération 3119 8076 11 008 22 693 nd 23 020
Programme PAQUE : entrées en rémunération - 3 1 26, nd 57
Autres stages 16-25 ans : entrées en rémunération - 5 - 9 nd 75
Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT Février  Février | Janv.96  Janv.95 fin fin
DES RESTRUCTURATIONS ET PRERETRAITES 1996 1995 AFévr.96 aFévr.95| Févr96 Févr.95
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT DES RESTRUCTURATIONS
Conventions de conversion : premiers paiements (UNEDIC) 13117 11 120 25 881 23 552 67 400 64 900
PRERETRAITES
Allocations spéciales du FNE : premiers paiements(UNEDIC) 1909 2 847 4269 6859 146 822 177 433
Préretraite progressive : premiers paiements (UNEDIC) 2314 2059 5919 5511 53 217 35 124
Dispensés de recherche d'emploi indemnisés (UNEDIC) - - - -| 272605 282235




ANCIENNETE D'INSCRIPTION

ANCIENNETE D'INSCRIPTION N° de MARS FEVRIER MARS Variation Variation
ligne 1995 1996 1996 sur un mois Sur un an
Demandes d'emploi d'un an et plus
Données brutes............... R R 1 1132532 1 056 407 1037 804 / -8,4
Part dans I'ensemble des demandeurs
de CRIEGONIE 1....occomvmmmommmmmpmsmnssamsmsimisas 2 87:8 33,8 34,0 / - 3,3 points
Valeur CVS......ooceeeveciiiieecvvcvieieeseeeer 3 1123 800 1043 600 1029 900 -1,3 -8,4
DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
SELON LA QUALIFICATION DES DEMANDEURS
. Unité : Nombre
QUALIFICATION DES DEMANDEURS N° de MARS FEVRIER 'MARS Variation Variation
Données brutes ligne 1995 1996 1996 sur un mois sur un an
L E= TV T O 4 120 045 111 589 109 499 / -8,8
Quvrlers spBealiSE s crummmm s i s 5 349197 338 723 332 477 / -4,8
Ouvriers qUalifi&s............cooomvmeeeereeeereo, 6 560 264 573232| 556 684 7 -0,6
Employesnon qualifiés. . .cousmmnmanmisame 7 543 296 549234 536 354 / -1,3
Employés QUalifiés. ......ccoovemevereereeeoesos] 8 1081672 1141233 1112618 / +2,9
Agents de maitrise, techniciens............cccoo......... 9 181 036 205 216| 198 305 / +9,5
4 - - S S S 10 173 564 183 224 179 267 / +3,3
Demandes non ventilées.........cccooceveeveeveveeennnnn, 1 28 819 24 156 24 205 / -16,0
Ensemblei o anummansmnts i) 12 3037 893 3126 607 3049 409 / +0,4
DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
DES ETRANGERS
Unité : Nombre
DEMANDES D'EMPLOI Ne MARS FEVRIER MARS Variation Variation
DES ETRANGERS de 1995 1996 1996 sur sur
Données brutes ligne un mois un an
Etrangers hors CEE.........oovvvveveeeeseeesesrerons 13 310 788 306 037 303 869 / 2,2
LE o E TR o1 o T 14 383 597 379 637 375954 / -2,0
Ensemble des Demandes d'Emploi
en Fin deiMois e s e e o 15 3037 893 3126607 3049 409 ! +0,4
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TAUX DE CHOMAGE A L'ETRANGER

Unité : Pourcentage

TAUX DE CHOMAGE N°de| FEVRIER | OCTOBRE | NOVEMBRE | DECEMBRE| JANVIER | FEVRIER
A L'ETRANGER ligne | 1995 1995 1995 1995 1996 | 1996

AlIEMAGNE ..o 1 8,1 8,4 8,5 8,6 87
Royaume-Uni....ccccoeereeviiiieeieeeiineenn, 2 8,8 8,7 8,6 8,6 8,6]: :
1 ———— 3 11,8 11,7 12,1 12,5 124f o
Etats-UniS......ccooveereuireieirinierennas 4 5,4 5,4 5,5 55 57
CanEda o mmnunrn s 5 9,6 9,4 9,4 9,4 9,5):
JAPOM. e, 6 2,9 3,2 3,4 3,3 34| 35
EBDBUNG. ... convereseemenrescressinionsisesibeste 7 23,1 22,7 g2 22,5 22,6fi D

Taux de chémage harmonisés au sens du BIT. Source : Europe : OSCE, autres pays : OCDE.

MARCHE DU TRAVAIL : DONNEES REGIONALES

Unité : Nombre

DEMANDES ET OFFRES D'EMPLOI N° | OFFRES D'EMPLOI ENREGISTREES (A+B+C)| DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
SELON LA REGION de MARS ‘MARS Ecart MARS - MARS Ecart
Données brutes ligne 1995 1996 en % 1995 1996 en %

lle-de-France.......ooovvoeeeveeeeeeeeeens 8 41235 48 193 +16,9 580 935 574 240 -1,2
Champagne-Ardenne..........c.cccoocv.ee 9 4545 4735 +4,2 72222 .74 500 +3,2
1o 1o - NS 10 4602 5497 +19,4 102 044 103 242 +1,2
Haute-Normandig........ccoovveecveieeiecnns 11 4752 6 641 +39,8 110 233 110 559 +0,3
N R 12 6819 7613 +11,6 116598 116689 +0,1
Bassa-Normandie .....c..cccveeveeennnn. 13 3052 3885 -1,7 70370 71836 +2,1
BOUTGOG NS v sivvasssvsisisvivisnsmsaies 14 4 358 5185 +19,0 75904 . 75 815 -0,1
Nord - Pas-de-Calais..........ceceevnnnn. 15 10 230 10 987 +7,4 249361 253677 +1,7
LOMIRING. ...oveeeeierieesresresresenesreeees 16 6 726 6917 +2,8 99582 101188 +1,6
AISACE. .o e e 17 5395 6132 +13.7 56 785| - 56 394 -0,7
Franche-Comté.........cccccevviiniiienininnns 18 4124 3638 -11,8 40 829 44 096 +8,0
Pays de 1 Loir€......ocoververrsrerenrren: 19 8732 8 656 -0,9 154365 156 522 +1,4
BN, o i s s 20 8130 9354 +15,1 125 441 127 451 +1,6
Poitou - Charentes.........cccceeeeerinnnn 21 4 267 4 537 +6,3 80221 80189 +0,0
AQUIAING. ... 22 6792 7636| +12,4 158 288 161 431 +2,0
N P L i ssosasssosumisimsicins i 23 6124 6 758 +10,4 121618 122231 +0,5
LIMIOUSTIN e et 24 1756 2117 +20,6 28 139 . 28120 -0,1
Rhone-Alpes....coovvvcinieiiineieieneeeeienn, 25 16 683 17 088 +2,4 275 818|276 351 +0,2
BUVETGINE . cuccuinan invamsisinivorssisaisi oy 26 7 153 4434 -38,0 61 005 ‘60 427 -0,9
Languedoc - Roussillon.......ccoceevee. 27 7 592 8 660 +14,1 149 109 152 338 +2.2
Provence - Alpes - Cote d'Azur ........ 28 14 482 16 643 +14,9 295 360 287 580 -2,6
(0701 41 - T U PPPI 29 897 940 +4,8 13 666 14 533 +6,3
Ensemble de la France.....coceee....... 30 178 357 196 246 +10,0 3037893 3049409 +0,4

(p) = Nombre provisoire
(e) = Nombre estimé

r = Nombre rectifié

... = Résultat non disponible

/ = Chiffre non significatif
- = Résultat nul
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