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LES GAINS DES SALARIES EN OCTOBRE 1995

..

.. .'....... .. .
: En octobre 1995, le gain:
: moyen mensuel brut:
: d'un salarié, primes:
. mensuelles com prises, .. .
. s'élève à 11509F. Le gain.. .
. moyen mensuel brut a .. .. augmenté de 0,8%, .. .. d'avril 1995à octobre.. .
. 1995 et de 1,6 % d'octo. .. .. bre 1994 à octobre 1995 .. .. (valeur nominale). .. .. En moyenne,unouvrier.. .. gagne 8 6971~ un em- .. .. ployé 9 3591~ un techni- .. .. cien-agentdemaîtrise 12 .. .. 848Fetuncadre22475F. .. .. La part des primes est.. .. en légère baisse par rap- .. .. port à octobre 1994. .. .. .......................
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En octobre 1995, le gain moyen mensuel brut
d'un salarié dans le champ de l'enquête ACEMO
(1J, s'élève, primes mensuelles comprises,
à II 509F. Le gain moyen mensuel brut a aog-

menté de O,8%,d'avri11995 àoctobre 1995,etde
1,6 % d'octobre 1994 à octobre 1995 (val cor
nominale).
Enmoyenne un ouvrier gagne 8697F, on employé
9 359F, un technicien-agent de maîtrise 12 848F
et on cadre 22 475F. Les cadres gagnent en
moyenne 2,6 fois le salaire moyen des ouvriers,
les techniciens-agents de maîtrise 1,5 fois et les
employés 1,1 fois.

.

La part des primes dans la rémunération
diminue

Par rapport à octobre 1994, date de référence
étant donné le caractère saisonnier de ces primes,
la part des primes dans le montant brut de la paye
a légèrement diminué: elle est de 9,0% contre
9,3% un an plus tÔt.

Ce sont les cadres qui subissent le plus grand

-
(1) - L'enquête concerne les étab/issemenls de 10

salariés et plu.<:du secleur pri\'é et semi-puhlic. agricul-
ture exclue.



Catl-I,:nrle prufessiollnelle Hommes Femmes Ensemhle

Ouvriers..... ......... .......
w"""'"

................................. 9068 7 4t8 8697

Ell1ploy.=s... ............................. ...................................... 9770 9079 9359

Agents demaÎtJisc, Icçhnidens, dessinateurs......
"'

.n,"" 13 142 II 968 12848

Cadres............................................................................. 23428 19085 22475

Ensclllhlc....................................................................... 12348 10 003 11 S09

Et~lhlisSCIllClltsemployant

Catégode de 11 à 49 de 50 à 199 de 200 il 499 500 salarié.

pnlt'I'SSlnlllll'lle s~llar iés S:II:lriés sal;lriés et Illus

Ouvriers..... ............................................. 8404 8355 8816 9877

Employ~s........ ......................"""""'"'''' 9 146 9 100 9 367 10 349

Agents de maîtrise............. ........... .......... 12305 12471 12 982 13630

Cadres................................. .................... 21985 22 593 22869 22 794

Enscluhlc........................... .................... 10980 11 037 11 763 13 069

S..lilin'S J{(>mllllération Prime) Autn'S

de puur heures mensuelll.'S prirue) TOTAL

hase supplél1ll'ul.

Ouvriers........ ........... 87,1 2,5 8.5 1,9 100,0

Employ';s................ .... 90,4 1.0 6,6 2,0 100,0

Agents demaÎldse...... 88,4 1,2 8,0 2,4 100.0

Cadres... ....."""............. 93,1 0,2 3,8 2,9 100,0

ElIs('l1Ihlc.................... 89,7 1,3 6,8 2,2 100,0

changement. Leur part de primes
baissedeO,5 poim (de7,2% à 6,7%).
Les techniciens-agents de maîtrise
et les employés enregistrent une lé-
gère diminution de la part de leurs
primes, respectivement -0,3 pointet
-0,2 point. Enfin la part des primes
des ouvriers est quasiment stable (-
0,]%).

Les secteurs les plus rémunéra-
teurs diITèrent selon la catégorie
de salariés

Les gains moyens les plus élevés
pour l' ensem ble des salariés se ren-
contrent dans certains secteurs de
services aux entreprises (recherche
et développement et conseils et as-
sistance) ainsi que dans le secteur
de la phannaeie, de la parfumerie et
de l'elllretien et le secteur de la
construction navale, aéronautique
et ferroviaire.

Cependant, les secteurs les plus
rémunérateurs ne sont pas les mê-
mes pour toutes les catégories de
salariés. Les cadres bénéficiant des
meilleurs salaires moyens travaillelll
dans lessecteursde la production de
combustibles et de carburants et de
la chimie-parachimie. Pour les tech-
niciens-agents de maîtrise, les deux
secteurs les plus rémunérateurssont
ceux de l'édition, de l'imprimerie et
de la reproduction et de la produc-
tion de combustibles et de carbu-
rams. Par contre, c'est dans la cons-
truction navale, aéronautique et fer-
roviaire et dans l'industrie automo-
bile que les employés sOlllles mieux
payés. Enlin, les ouvriers qui ga-
gnentle plus en moyenne sont ceux
du secteur de la construction na-
vale, aéronautique et ferroviaire
ainsi que ceux de la chimie-
parachimie.

Valérie BERNARD (DARES).

Tableau l
Gain rno)'en mensuel brut, primes mensuelles comprises,
par catégorie professionnelle et par sexe en ot,'tohre 1995

En francs

Source: MT AS-DARES,ellquêle ACEMO «Gains des salariés».

Tableau 2
Gain mo)'en mensuel brui par l'atégorie professionnelle

et par t<lilled'étahlissement, en odohre 1995,
En francs

Tableau 3

Slrul'ture du montanl brui de la paye par f.'alégorie profes...ionnelle
en ol'fohre 1995.

PREMI È«ES INFORMATIONS 96.]7.1-N°520.19~'Till'196



Agents de
ACTIVITES ECONOMIQ lIF_~ Ouvricrs Employés maîtrise, Cadres Ensemble

(NESI6; i'iES36) (1) lechniciens

EH: Industries agricoles et alimentaires (HO) 8593 9082 12 664 23163 10284
dont: Industries de la viande et du lait -151, 155- 8106 8558 11970 21736 9476

lnduslriesalimelltaires
8utresqueviandeetlait.152à 154, ]56à 159, 16. 9098 9383 13 093 24039 10 978

EC: Industries des biens de consommation (CI à C4) 8199 9962 13065 23685 11322

CI: Habillemenl,cuir 6858 8898 11152 24130 8335
dont: Habillement -18. 6623 8868 10917 24410 8206

Cuir,chaussures-19- 7343 9037 11748 23079 8651
C2: Edition, imprimerie, reproduclion 10 091 10 196 15295 22366 13390
C3: PhannacÎc, p<1-rfumerieel entretien 9594 lO 639 13 863 25 474 14775
C4: Industries des équipements du foyer 8151 9635 12301 22861 9947
dont: Fabrication de meubles -361. 8005 9797 11 735 22561 9493

ED: Industrie automobi]e(DO) 9683 11497 13857 21864 11261

EE: Industries des hiens d'équipement (E 1 à E3) 9386 10637 13210 22 896 12859

El: Construction navale, aéronautique et feITovi;;ire 10 842 11799 14254 23451 14561
E2: Industries des équipements mécaniques 9185 lO 090 12720 22453 11546
E3: Industries des équipelitent élcctriques et électroniques 8640 10 770 12 814 22935 13842

EF: Industries des biens intennédiaires (FI à F6) 8828 10 018 13 005 .4144 10 920

FI: Industries des produits minéraux 9199 10140 13432 23875 11011
8: Industrie 1cxti]e 7523 9126 Il 475 23541 9168

F3: Industries du bois et du papier 8666 9636 13429 23267 10 383
dont: Travail du bois ct fabrÎcation d'articles en bois -20. 7870 9580 12200 21477 9363

ù1dustries du papier et du caJton -21- 9407 9668 14 137 24 286 Il 213
F4: Chimie, caoutchouc, plastiques 9150 10 012 13572 25122 11811
dont: Chimie, parachimie .24] à 243, 246, 247- lO 587 10 165 14386 26761 13720

ùHIusn-ie du caoutchouc -251- 8885 10459 12957 23600 10702
Transformation des matières plastiques -252- 8289 9454 12507 22 294 10 284

F5: Métallurgie el tnulsfonnatiOI\ des métaux 9095 10 237 12740 24 068 10 827
F6: Industries des composants élcclriqueset élcctroniques 8549 10482 12714 23478 11271

EG: Energie (0 1+G2) 10 123 9880 13235 22 484 13 519

G 1: Production de comhustih]es et de carburants 9878 11157 14900 27383 14216
G2: Eau, gaz, électrÎcité la 222 9728 12851 21149 13346

EH: Constl1.lctioll ((ID) 8614 lOon 12355 21642 10313

El: COUl1llerce(JI àJ3) 8321 8276 12289 21967 10416

JI: Commerce et réparations automobiles 8748 9053 13 036 22214 10937
J2: Commerce de gros 8464 9183 12584 22 826 11929
dont: Commerce de gros alimentaire -512, 513- 8283 8919 12042 22079 10680

Commerce de gros nOI1alimentaire -511, 514 à 517- 8621 9256 12727 22 968 12380
B: Commerce de détail, réDarations 7840 7631 10680 19798 8895

EK:Transports(KO) 9424 9549 12893 21091 10912

EL: Activités financières (Lü) 7982 10292 1201l 21296 14013

dont: lntenllédiation financière -65. 8008 10 359 12 131 21 194 14099
Assurancc-66- 7973 10 156 11016 19544 12953

EM: Activités immobilières (MO) 7978 8952 11888 21772 11701

EN: Services aux entreprises (N 1 il N4) 7612 9569 12685 23 047 13 122

N2: Conseils et assistance 9340 10038 12779 23373 15969
N3: Servi(:esopériltionncls 7396 8714 12071 21124 9778
N4: Recherche et développement 10 525 10 707 13 401 24 060 17717

El': Ser.'iccs aux pal1iculiers (Pl il 1'3) 8373 8698 12433 21071 10 547
PI: hÔtels et restaurants 8372 8342 11238 19458 9527

EQ: Education, sant6 (Q I+Q2) 8543 9939 12591 22078 12218

Q2: Santé 8669 9852 11958 24763 11784

Regroupements spédaLlx

ùldustries de transformation, non compris laconstruction (EH àEG) 8891 10 065 13 157 23341 11495

dont: Industrie textile et h;,hillcment-I7, 18- 7091 8973 11272 23968 8698

Industrie chimique -24- 10 2]2 10 452 14161 25976 14244

CaoutdloUc et matières plastiques -25- 8494 9802 12688 227]5 10 430

Industries de tramfonnatioll, y compris]a constl1lction (EU àEII) 8830 10068 13 035 23137 11280

Tel1iaire (commerce, transports, services) (El à EN,EI' à EQ) 8413 9162 12515 22083 11 719
don!: Ensemhle des serviçes (EL à EN, EP à EQ) 7896 9700 12530 22< 10 12633

Ensemhle des secteurs non agricoks (EH à EII, El à EN, El' à EQ) 8697 9359 12848 22475 11509

(1): Les numÙos el1lre rirefs correspondent à des di\.jsions (2 chiffres) et à des groupes (3 chiffres) de la NAF.

Gains mo}'ens mensuels bruts en octobre
Tableau 4

1995 selon la catégorie professiunnelle el l'activité économique

Source: MTA$-DARES, tnqu~teACEMO «Gains des salariés»
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Agents de

ACTIVITES ECONOMIQllf.S Ouvriers Employés maîtrise, Cadres Ensemble
(NESI6; NESJ6) (1) techniciens (U)

EB: Industries agricoles etalimenfaires (HO) 1,4 0,7 1,1 0,1 1,0

dont: Industries de la vÏiUJde et du lait -151,155- 0,7 0,6 0,9 -0,1 0,6

Industriesa1imentaires,
autres que viande et lait -152 à 154, 156 à 159, l{>.. 1,9 0,8 1,1 0,2 1,3

EC: Industries des biens de consommation (CI à C4) 1,3 1,0 1,1 ., 0,7 1,1

CI: Ilabillement,cuir n.' n.' n.' n.' n.'
C2: Edition, imprimerie, reproduction 0,4 1,2 0,3 0,2 0,5

C3: Pharmacie, parfumerie et entretien 1,2 1,4 1,8 1,2 1,3

C4: b1dustries des équipements du foyer 1,1 0,7 0,6 0,0 0,8

dont: Fabrication de meubles -361- 1,6 1,0 1,4 -0,5 1,2

ED: Industrie automobile (DO) -0,1 -0,4 -0,2 -0,7 -0,3

EE: Industries des biens d'équipement (El à E3) 1,5 0,6 1,6 0,3 1,0

El: Construction navale, aéronautique et feIToviaire 1,6 2,0 1,9 1,5 1,7

E2: lndustriesdeséquipements moc1U1iques 1,4 0,3 1,7 -0,5 0,9

E3: Industries des équipement électri<lueset élcctroniques I,5 0,2 1,0 0,2 0,6

EF: Industries des biens intennédiaires (Pl à F6) 1,2 1,1 0,5 0,0 0,8

FI: Industries des produits minéraux 1,5 1,3 0,2 -0,9 0,9

F2: Industrie textile 1,1 1,2 0,2 -0,2 0,8

F3: Industries du bois et du papier 1,8 1,4 0,5 0,2 1,3
dont: Travail du bois et fabrication d'articles en bois .20- 2,9 1,1 0,5 -0,3 2,1

Industries du papier el du carton -21. 0,9 1,6 0,5 0,4 0,9
F4: Chimie, caoutchouc, plasti<lues 0,7 0,9 0,7 0,8 0,8

dont: Olimie, parachimie .241 à 243,246,247- 1,3 1,1 0,8 1,6 1,2
Iudustrie du caoutchouc -251. -1,3 1,0 1,4 -0,5 -0,5

Transformation des matières plastiques -252- 1,4 0,6 -0,1 -0,6 0,7

F5: Métallurgie et trans(onnation des métaux 1,3 1,0 0,4 0,2 0,9

F6: Industries des composants électriaues et électroniQucs 0,9 1,0 1,1 -1,3 0,3

EG; Eno:rgie (G 1+G2) 1,4 0,7 1,1 0,3 0,9

GI: Production de combustibles et de carburants 2,4 0,2 -O,l 0,6 0,8

02: Eau, gaz, électricité 1,1 0,8 1,4 0,2 0,9

EH: Constl1lction (J10) 2,9 0,8 1,1 0,3 2,0

EJ:Commerce(.tJ àB) 2,5 1,0 0,8 -1,0 0,7
JI: Commcrce et répar1\fions automohiles 1,4 0,5 -0,1 -0,1 0,6

12: Commerce de gros 1,8 0,9 1,4 -1,3 0,2
dont: Commerce de gros alimentaire -512, 513- 2,6 1,3 1,4 -0,3 1,3

Commerce de gros non alimentaire -511, 514 à 517- 1,2 0,8 1,4 -1,4 -0,1
13: Commerce de détail, réparations n.' n.' n.' n.' n.'

EK:Transports(KO) lA 3,0 1,1 0,6 1,6

EL: Activités financières (Lü) 0,7 1,2 0,5 0,2 0,7

dont: Intem1 édiation financière -65- 1,3 0,9 0,5 0,5 0,7

Assurance.66- -0,9 1,5 -0,3 -l,a 0,4

EM: Activités immobilières (MO) -0,1 1,1 -0,6 -2,0 -0,4

EN; Services aux entreprises (N 1 à N4) 0,4 .0,1 0,3 -0,6 -0,2
N2: Conseils et assistance 0,9 0,2 0,5 -0,6 -0,2

N3: Servicesopéralionnels n.' n.' n.' n.' n.'
N4: Recherche et développement Il.S 0,3 2,0 1,4 1,4

EP: SCIVices aux particuliers (PI à 1'3) n.' n.' n.s n.s n.'
PI: hôtels et restaurants "-, n.' n.' n.' n.'

EQ, Education, santé (QI+Q2) -0,4 0,6 d,7 -0,2 0,3
Q2, Santé .0,1 0,2 0,7 0,6 0,3

Rt'grnupt'IHl'lIts sph'iaux

Industries Je transformatioll, non compris la construction (EH à EG) 1.2 0.8 0,9 0,2 0,8

dont: Industrie textile ct habillement -17. 18- 1.8 0,5 0,3 1,2 1,3

Industrie chimique .24. 1.2 1,3 1,2 1,4 1,3

Caout"houc et matières plastiques -25- 0,4 0,7 0,5 -0.6 0,3
Industries de transfonnation, y compris la construction (EH à El') 1,5 0,8 0,9 0.2 1.0
Tertiaire (commerce, transports, ser.'ices) (EJ à EN.El' à EQ) 1,3 1,2 0,7 .0,4 0,6

dcmt: Ensemhle des sCIVices (EL à EN, El' à EQ) 0,4 1.0 0,5 -0,3 0,4

Ensemble des secteurs non agricoles (EH à EH, EJ à EN, El' à EQ) 1,5 1,1 0,8 -0,2 0,8

(1); Lu ",,,"ITOS ttl/Te li.ets CNT<'Sf'<'ndenrâ da diyisiolls (2 Ç},iffTU) ~/à des 8M"pa (J c/'iff,a) d~ la NAF.

(.J: Ca -'.'aIUliollSc<tlc"I,'~.'à ç/l<1mpCOnJlanl .'UTd~'H ~n'luêta SUCCtSJ'US
p""""nl

d,!fÙa un..ible",~nr d.. cella çaleullu Qparlir du gains ~nniy~auq"i sonrobl~nussur
/,,,numbl~ d>?s"J'ond'/II/S Q

"'1<'
~,,</,';u.

(n): L'&oluliOl1 lotalt J'eu. dl//Ù~r d~ 1,1,,"'.V<'nn~du ;"'olu/wnJ du <l"aITI'cM,'go'lu du/ail dl' la p,-iu III ccr"ptt dl ça/a'M qUlsllonnaiTtS OUUU[IJ du dOl1"lu conc~Tnan/
d~J Tt8,o"f'~",~nI.I., ciJtlg(iTiu $011/connuu.
n.J:MnsiS"ificati/.

Tableau 5

Evulution dt's gains lI1o)'cns IIIcnstlt'ls bruts entre avril 1995 et o("tohl'e 1995(.)
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