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REMIERES INFORMATIONS

LE MARCHE DU TRAVAIL EN MAI 1997

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS A L'ANPE : CATEGORIE 1

MAI Variation Variation
1997 surunmois | surunan
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1, CVS, en milliers).................. 3113,5 +1,1 % +2,3%

Les demandeurs d'emploi en fin de mois de catégorie 1 sont les personnes inscrites a 'ANPE déclarant étre a la recherche d'un emploi a
temps plein et a durée indéterminée et n'ayant pas exercé une activité réduite de plus de 78 heures dans le mois (pour mémoire, un mi-

temps correspond en principe a 84,5 heures par mois). lls sont comptés exhaustivement & partir des fichiers de I'Agence Nationale Pour
I'Emploi.

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS A L'ANPE : CATEGORIES 1 + 6

MAI Varlation Variation
1997 sur un mois Sur un an
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1+ 6, CVS, en milliers)............. 3514,8 +0,6 % +4,5%

La somme des catégories let 6 correspond exactement @ l'ancienne catégorie 1 des demandeurs d'emploi. Ce sont toutes les personnes
inscrites a 'ANPE déclarant étre d la recherche d'un emploi @ temps plein et & durée indéterminée, y compris celles qui ont exercé une
activité réduite de plus de 78 heures au cours du mois. Elles sont comptées exhaustivement & partir des fichiers de I'Agence Nationale

Pour 'Emploi. —
CHOMEURS AU SENS DU B.L.T. (¥)
MAI Variation Variation
1997 sur un mois sur un an
Chomeurs au sens du B.LT. (CVS, en milliers)......ccoccoivoieeievievierreeieeeeeens 3205 +0,5% +2,0%
Taux de chBmage (CVS)...ouiiiiiiiiiiieeieeeieceeecteete ettt 12,5% +0,0 point | +0,2 point

Les chémeurs au sens du Bureau Intemational du Travail (B.LT.) sont les personnes sans emploi, 4 la recherche d'un emploi et immédiatement
disponibles. Ils sont comptés par sondage au 1/300e lors de I'enquéte annuelle sur I'emploi effectuée par I'INSEE en mars.

L'INSEE a changé, a partir d'octobre 1996, le mode d'actualisation mensuelle du chémage au sens du BIT, afin de minimiser les révisions
annuelles dues au calage sur 'enquéte emploi. Chaque mois, I'évolution du chémage BIT est désormais calculée i partir des DEFMI et des
DEFM 1+6 mais aussi de deux variables sensibles 4 la conjoncture qui sont I'emploi intérimaire ef les créations d'entreprises employeuses. Les

séries du chdmage BIT et du taux de chémage ont été rétropolées avec cette nouvelle méthode jusqu'en avril 1994,

(*) Données recalées sur |'enquéte Emploi de mars 1997.

EMPLOI
31 MARS | variation sur| Variation
1997 un trimestre | sur unan
Emploi salarié (ensemble des secteurs hors agriculture, administration,
€ducation, santé et action sociale, CVS , en milliers)............oooooivovireniinia, 133424 +0,1% + 0,0%
MAI Variation Varlation
1997 sur un mois sir un an
Offres d'emploi enregistrées 3 'ANPE (Types A + B + C, CVS, en milliers) 212,2 +0,6 % + 13.8%
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DEMANDES D'EMPLOI PAR SEXE ET AGE
Unité : Milliers

EVOLUTION RECENTE N de MAI AVRIL MAI Variation Varlation
DES DEMANDES D'EMPLOI ligne 1996 1997 1997 | surunmois | surunan

DONNEES C.V.S. :
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1)...........coeevevireenne. 1 3042,7 3081,1 3113,5 + 1,1 +2,3
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et I'age (cat.1)
. Hommes de Moins de 25 aNS........cvvviiiiieiiieieieeeeeeeee e 2 278,3 268,3 270,3 +07 -29
L FEMMes deimoing Jo25 ANE wu v e s sl 3 325,1 311,3 3115 +0.1 -4,2
.Hommes de 25 349 anS......ccoceviecieieiie e 4 1014,0 1035,2| 1050,3 +1,5 +36
Femmes de 25 A 49 aNS......cueiiiiiiiiiieeeeee s 5 1056,1 1067,9 1078,6 +1,0 +2,1
. Homimes de . 50:ans et PIIs! .. iss iy 6 211,8 227,0 230,0 27,8 + 8,6
.Femmes de 50 ans et PlUS.......ccccoeiviiiiiiieciiceieeeeeecee e 7 157,4 171,4 172,8 +0,8 +9,8
DONNEES BRUTES :
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1)........ccceevvverennnn, 8 2910,4 3019,7 2982,3 / +25
Dont : Demandeurs d'emploi en activité réduite de moins de 78 h| 9 241,7 2842 286,5 / + 18,5
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 6).........ccocveveerernnnn. 10 316,4 407,9 395,1 / +24,9
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et I'age (cat.1)
. Hommes de Moins de 25 8NS......ccooureiiiieee e i eeeeeecieee e 11 238,8 240,4 232,0 i -2,8
. Fernmes de'molng de 25 ans..cuvimmeiises i isimbass 12 2771 270,5 264,8 / -4,4
.Hommes de 25 249 anS......ccoiciiiiieiiiciee e 13 992,6 1041,0 1027,7 / +35
s FEMMBS 08258 A9 ANE  iirivmvossasmaisiossmisisig ey mmasinseisi 14 1029,4 1057,8 1050,8 g +2,1
.Hommes de 50 ans &t PlUS.....cccoociiiiiieiiniiiieeiecii e 15 214,3 234,6 233,0 / +8,7
JFEMmes da 50 80s8 PliSisnisimmmaiais i s 16 158,3 175,4 1741 / +10,0
Demandes d'emploi de catégorie 2...........cocveeveeeieieiieeeeecieiie e 17 301,98 323,9 323,6 / i 7,2
Demandes d’'emploi de catégorie 3.........ccccvvveieeeeeiieeriieies e enns 18 71,8 75,6 75,8 /- +:5,7
Demandes d'emploi de catégorie 7......ccoeiireiinmiiniicenene e 19 38,8 43,8 43,4 / +11,8
Demandes d'emploi de catégorie 8.........cccvevveeeiiiiiirieese e 20 15,4 17,2 16,5 g + 7,6
Demandeurs d'emploi indemnisés........oooiiiiiniiinnniinineneeins 21 22419 2303,4 / +2,3
Dont : REgime d'@SSUranCe..........cc.ceuuuevvvevumnierireeresnseresssseesienannanns 22 1728,5 1784,6 4 +24

BBginmie 06 sollgariloy. . cuamasmam v vt 23 513,4 518,8 i + 1,8

Lignes 1 & 18 : Demandes d'emplol de catégorie 1 & 3 déposées a I'Agence Nationale Pour I'Emploi : & durée indéterminée & temps plein (catégorie 1

a temps partiel (calégorie 2}, & durée déterminée (catégorie 3), & durée indéterminée a temps plein ayant travaillé plus de 78 h (catégorie 6).
Lignes 21 & 23 : Cette série résulte de I'exploitation a posteriori du Fichier National des Allocataires de I'UNEDIC, qui fournit le nombre de personnes ayant pergu une aide au
lire du dernier jour d'un mois donné. Les valeurs les plus récentes sont des estimations.

. & durée indéterminée
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ENTREES A L'ANPE (catégorie 1)

Unité : Nombre
DEMANDES D'EMPLOI ENREGISTREES | N°de MAI AVRIL MAI Variation Variation
SELON LA RAISON DE LEUR DEPOT | iigne 1996 1997 1997 sur © sur
Données brutes Nombre | Pourcentage| un mois un an
Licenciement pour cause économigue............ 1 25 967 27 253 23972 8,4 / -7,7
Fin de convention de conversion.........cc.ccuev... 2 9 405 9247 .8 879 3,1 / -5,6
AULTE liCENCIBMENL. covsnnssnsinsssmiss 3 28 005 32628 28 787 10,1 i +2,8
D AMISSION. 1 evn et iteee e e e ee e ereeaeaned 4 13079 14 076 12 324 4.3 / -5,8
Fin de contrat & durée déterminée.................. 5 97 625 105 977 90 484 31,8 / -7,3
Fin de mission d'intérim.......cooeeveiviirvnmvnnnennennn 6 12 324 12 973 11454 4.0 / -7 1
PramilEre Bntibe s s e s 7 25577 26 967 25 686 9,0 / +0.4
Reprise d'activité..........ocevveeiiniinnieseereeens 8 14 780 13 142 10 871 3,8 / -26,4
AUTTEE CAS i e s e e sy s s et 9 68 822 80287 71725 25,2 / +4,2
Ensemble.....ccuvvieeiermrereeeieeeeieeeeee e, 10 295 584 322 550 284 182 100,0 / -3,9
Ensemble en données C.V.S......ccocvveviiinnnns 11 378 200 394 400 368 300 -6,6 26
dont :
Licenciement pour cause économique............, 12 28 500 28100 26 600 -5,3 -6,7
AULre lICeNCIBMENT. ... 13 30 900 34 300 32100 -6,4 +3,9
Fin de contrat & durée déterminée.................. 14 136 000 136 200 126 100 -7.4 -7.3
Premiere entré.......ueeeieieeeeaiiiiiieieseeeae 15 44 300 52 000 46 400 -10,8 +4,7
Ein e iiission abte e s 16 18 800 19 400 17 000 -12,4 -9.6
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SORTIES DE L'ANPE (catégorie 1) (1)

Unité : Nombre
REPARTITION DES DEMANDES SORTIES N° de MAI AVRIL MAI Variation | Variation
SELON LE MOTIF ligne 1996 1997 1997 sur sur
Données brutes Nombre | Pourcentage| un mois un an
Rephiseid' emMplol i smmamtiiis s 1 126 177 132399 112607 34,5 7 -10,8
Entrée en Stage ..o 2 28 051 36410 26 278 8,1 / -6,3
Arrét de recherche (S.N., S.S., retraite).........cccceeenn. 3 38 353 43 692 35 896 11,0 / -6,4
dont : Dispense de recherche...........ccccoueecuevcnanne... 4 6 204 8037 6 236 1,9 / +05
Seécurité sociale...........c.couvuuuiueeeaeeaeeeeiaann. 5 15303 14 929 14 446 4,4 74 -56
Autres motifs de sortie.........cooooovviiveeieiee e, 6 141 869| 158094| 151145 46,4 / +6,5
dont: Absence au controle.........ccooeeeeeeeeeecreeeeaeenn. 7 90583 105886| 103 B0O5 31,8 7 + 14,6
Radiation administrative.............ccccveceeceevvnn., 8 6141 8 737 6 940 2,1 / +13,0
[T 1] o] L= T 9 334 450 370595| 325926 100,0 / -2,5
Ensemble en données C.V.S.....coveeiiiieecoecceeeeeeeeeenn, 10 353500/ 357500( 344 100 -3,7 -2.7
dont.: Reprise d'emploi..........ccccovvueeeivmnacieiiiiiienann, 11 124 300 123000{ 111900 -9,0 -10,0
Enlres smistage. ... s o 12 33 700 34 100 32 300 -5,3 -42
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(1) - En raison des difficultés d'acheminement du

courrier liées aux gréves du mois de décembre, les sorties de 'ANPE de
novembre et de décembre 1995 n'ont pas pu étre comptabilisées. Les données CVS correspondantes sont estimées par

interpolation linéaire dans les graphiques ci-dessus pour les besoins de la représentation uniquement.
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OFFRES D'EMPLOI DEPOSEES A L'ANPE

Unité : Nombre
OFFRES D'EMPLOI N° de MAI AVRIL MAI Variation Variation
DEPOSEES A L'ANPE ligne 1996 1997 1997 surun mois [ surunan
Offres d'emploi enregistrées au cours du mois :
Type'A + B % G, donn@es briutes. ..o v i 1 197 680 229388 216077 / +8,3
L R ey A S S 2 186 500 210900 212 200 +0,6 +13,8
Type A : Emplois durables (plus de 8 mois)..........ccccecorvvnnnnn. 3 103 090 112973 98 980 / -4,0
Type B : Emplois temporaires (1 & 6 Mmois).........c.ccccoevevennn. 4 67 596 87 220 81 950 / +21,2
Type C : Emplois occasionnels (moins d'1 mois).................. 5 26 994 29195 35147 7 +30,2
Offres d'emploi en fin de mois (Type A), données brutes.......| & 118 016 123498 133007 / +12,7
Offres d'emploi satisfaites au cours du mois :
Type A + B + C, données brutes...........coeeeveeevevevveereeieeererenn, 7 159 082 188 859 170 395 / +7,1
Donts Type ATl e L T o 0 e iy 8 85475 95 684 79 076 / 7.5
230000 1 [ OFFRES ENREGISTREES (type A+B+C) | I
220 000 1 . < 2%
210000 1
200000
186000 1
170 000 LEGENDE
160 000 1
150 000 1
140 000 1 - Brut
130 000
120 000 1
110 000 1 = CVS
100 000 —t—— —t—t—
§ 8 8 8 8 8 8 8 8 8 5 5 5 —— Tendance
2353858853535 68§38
EMPLOI SALARIE
Unité : Milliers
EMPLOI SALARIE N°de| 31MARS 30DEC. | 31 MARS | variation sur| Variation
Valeur C.V.S. ligne 1996 1996 1997 un trimestre | sur un an (%)
Industrie (ne Consteton). v 9 4128,3 4070,3 4061,6 -0,2 -1,6
CONSIEHION. voormm et s B S e s 10 1149,2 1108,5 11024 -0,6 -4,1
T RO w300 0 0 0t L e s e e s e e e e e s 11 8 061,8 8 145,6 8178.,4 +0,4 +1,4
Ensemble des secteurs hors agriculture, administration,
santé et action SOCIAIE ..uvvvveeeeeeiieeceieeeeeeeeeee e s s 12 13 339,3 13324,4] 133424 +0,1 +0,0

Lignes 9 a 12 : Les séries trimestrielles d'emploi correspondent aux postes EB & EP de la nomenclature économique de synthése et sont établies par
IINSEE a partir de deux indicateurs : lindicateur ACEMQ (Enquéte sur I'Activité et les Conditions d'Emploi de la Main-d'Oeuvre) du Ministére du travail et
des affaires sociales et l'indicateur UNEDIC relatif & I'emploi dans les établissements affiliés au régime d'assurance chémage.

") I ‘Avnlutinn anniialla ast calauléa A partir des donndas britas

TAUX DE RECRUTEMENT (Etablissements de 50 salariés et plus)

Unité : Pourcentage

MOUVEMENTS D'ENTREES N° 1er 4éme ler Variation Variation

SELON LA NATURE DU CONTRAT de trimestre trimestre | trimestre sur un sur
(Valeur CVS) ligne 1995 1995 1996 (p) | trimestre un an
Contrats a durée déterminée............cooeoviieieeceeeeeeeeeeee e 13 5,7 5.5 55 +0,0 -0,2
Contrats a durée indéterminée.......cc.oeeevvvoureeeeseceeeesaeeeennn 14 1,4 1,4 1,4 +0,0 +0,0
CHOMAGE PARTIEL

Unité : Milliers

CHOMAGE PARTIEL INDEMNISABLE N° de MAI AVRIL MAI Variation Varlation

ligne 1996 1997 1997 surun mois | surunan
Journées indemnisables : Données brutes 15 1054,6 735,4(p)| 532,4(p) % -49,5
Valeur CVS (1) 16 983,3| 6336(p)| 554,2(p)] -125 -43,6

(1) Nouvelle correction des variations saisonniéres adaptée en janvier 1997.
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PRINCIPALES ACTIONS DE LA POLITIQUE DE L'EMPLOI

France Métropolitaine

Entrées  Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR MARCHAND Mai Mal Janv.97  Janv.96 fin fin
1997 1996 aMai97 aMai9 | Mai97 Mal 96
EXONERATIONS A L'EMBAUCHE
Exonération pour I'embauche d'un 1er salarié: embauches 5426 5145 29 081 28 996 119 500 134 400
Exonération zone de redynamisation urbaine (1er - 50éme salarié) 91 - 426 - nd -
Exonération zone de redynamisation rurale(1er - 50eéme salarié) 611 2286 nd
Exonération zone franche (1er - 50éme salarié) 36 55 - nd -
Abatt. pour l'embauche a temps partiel :nb. de personnes concernées 16 479 16 141 90 942 B5 893 nd nd
CONTRATS EN ALTERNANCE
Contrats d'apprentissage : nouveaux contrats enregistrés 2915 3588 48 376 47 664 299 000 277 000
Contrats de qualification : nouveaux contrats visés 4 445 4 442 32570 35839 118 300 131 100
Contrats d'adaptation . nouveaux confrals visés 4 550 3665 22609 19 691 36 600 35700
Contrats d'orientation : nouveaux contrats visés 406 325 1459 1211 1500 1300
CONTRATS DE RETOUR A L'EMPLOI - - 48 000 73 000
CONTRATS INITIATIVE EMPLOI 17 598 27 462 83319 139 690 421 000 267 000
Entrées  Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR MARCHAND Avril Avril Janv.97  Janv.96 fin fin
: 1997 1996 aAvri.97 aAvri.96| Avri97  Avri.96
INSERTION PAR L'ECONOMIQUE
Associations intermédiaires : personnes mises a disposition 73 820 72 599 284 241 260 187 48 652 45 624
Entreprises dinsertion :Embauches sous CDD/Aide forfaitaire 1595 nd 5630 nd nd nd
EMPLOIS FAMILIAUX
Nombre de salariés du mois (Régime mandataire) 111 057 8B 445 399729 342803 nd nd
Nombre de salariés du mois (Associations agréées/Régime prestataire) 79955 38 802 266 967 151 658 nd nd
Entrées  Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
AIDES A LA CREATICON D'ENTREPRISE Mai Mai Janv.96  Janv.95 fin fin
1997 1996 aMai97 aMai9 | Mai97 Mal 96
BENEFICIAIRES DES AIDES
Aides aux chomeurs créateurs d'entreprises : bénéficiaires 2946 4111 12 437 18 275
Entrées  Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR NON MARCHAND Mai Mai Janv.g6  J.nv.95 fin fin
1997 1996 aMai97 aMai9 | Mai97 Mai 96
CONTRATS EMPLOIS SOLIDARITE ,CEC,CEV
Contrats Emploi-Solidarité : nouveaux contrats et avenants 38 326 40109 214136 233812 305 000 370 572
Contrats Emplois consolidés : nouveaux contrats et avenants 6 691 5813 35 706 29 005 83 000 60 745
Contrats Emplois ville : nouveaux contrats et avenants 965 5309 - nd nd
Entrées  Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
STAGES DE FORMATION Mai Mai Janv.96  Janv.95 fin fin
1997 1996 aMai97 aMai96 | Mai97 Mai 96
STAGES DE FORMATION ADULTES
Stages d'insert.et de formation a I'emploi(SIFE Collec.). entrées en stage 11707 15398 48 330 71408 45200 60 BOO
Stages cadres privés d'emploi : entrées en stage 667 390 3024 2871 2300 2400
Stages d'acces & I'entreprise : entrées en stage 2992 2974 15 563 14 459 8400 7 600
SIFE individuels ‘entrées en stage 2195 2352 12648 13 254 2200 2400
STAGES DE FORMATION JEUNES
Total des actions de formation alternées dont: 12 257 nd 72919 nd nd nd
Actions des conseils régionaux(entrées en remunération) 10 766 nd 65 B52 nd nd nd
Actions financées par ['état (Entrées en rémunération) 1490 2299 7053 16 085 nd 8271
Entrées  Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT Avril Avril Janv.97  Janv.96 fin fin
DES RESTRUCTURATIONS ET PRERETRAITES 1997 1996 aAvri.97 aAvri.96| Avri97  Avri.96
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT DES RESTRUCTURATIONS
Conventions de conversion : premiers paiements (UNEDIC) 11 166 11987 50 876 51 004 69 100 67 500
PRERETRAITES
Allocations spéciales du FNE : premiers paiements(UNEDIC) 1920 1 567 7 901 7 524 120 148 143 225
Préretraite progressive : premiers paiements (UNEDIC) 1586 1677 8600 9525 56 381 53 547
Dispensés de recherche d'emploi indemnisés (UNEDIC) - - - 256 914 269 474




ANCIENNETE D'INSCRIPTION

ANCIENNETE D'INSCRIPTION

N° de MAI AVRIL MAI Varlation Variation
ligne 1996 1997 1997 sur un mois SUF Un an
Demandes d'emploi d'un an et plus
Données brites. .. counmmmnmais ihsan 1 1004 542 1093912 1094 341 / +8,9
Part dans I'ensemble des demandeurs
0[Sz b = oo} f [~ i (NSRS L, S NS T 0 £ W 2 34,5 36,2 36,7 + 2,2 points
Valallr CVS). .conmndinmomrmm N A, 3 1024 900 1100 500 1117 500 +1,5 +9,0
DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
SELON LA QUALIFICATION DES DEMANDEURS
Unité : Nombre
QUALIFICATION DES CEMANDEURS N° de MAI AVRIL MAI Variation Variation
Données brutes ligne 1996 1997 1997 sur un mois sur un an
M AR BTV RIS seeass s R B T sy e s 4 103 334 101 286 99 853 / -34
Ouvriers SpécialiSés.............cocoooiviviciiicieean, 5 314 425 316 356 310 351 / -1,3
Ouvriers QUAlIfIES.........ocovovvevverrererereeeee e ] 8 518 673 533 654 523 891 / +1,0
Employés non qualifiés.............cocovvvviivieceeen 7 511270 523 526 515 378 7 +0,8
Employés qualifiés.........cccoviiiiiiiiiiniiie i) 8 1071658 1122 491 1111 480 / +3,7
Agents de maitrise, techniciens...............coeoe... 9 193 235 213 380 211929 i +9,7
(5= To F = C-oOMIOL ). 8 o L WD, . v 10 vl RO 1 DO 10 176 397 183 833 182721 4 +3,6
Demandes non ventilées...........cocoeeveeeeennenaenn... 11 21 422 25125 26 733 / +24,8
Ensemble.......ccccoeeeveeeiiieeeeeeieiecieieccecieee e 12 2910414 3019 651 2982 336 / +2,5
DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
DES ETRANGERS
Unité : Nombre
DEMANDES D'EMPLOI N° MAI AVRIL MAI Variation Variation
DES ETRANGERS de 1996 1997 1997 sur sur
Données brutes ligne un mois un an
Etrangers hos BEE i i s v 13 294 788 302 213 298 923 / +1,4
Toldl SHaNgers. S et 14 363 965 371 047 366 748 / +0,8
Ensemble des Demandes ¢.'Emploi _
enFinde Mols.. ot nlaun. .. 15 2910414 3019651 2982336 / +2,5
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TAUX DE CHOMAGE A L'ETRANGER

Unité : Pourcentage

TAUX DE CHOMAGE N° de MARS NOV. DEC. JANV. FEVRIER | MARS
A L'ETRANGER ligne 1996 1996 1996 1997 1997 1997
AllEMEGAE. s sema s sy 1 9,0 9,3 9,3 9,6 9,6 9,7
Royaume-Uni....ccoocvviieceeciiiieieeen. 2 8,4 7.8 7.8 7.6 7.4 7,3
721 | TS 3 12,0 12,0 12,0 12,2
BtatS-UniS....ocveeereereeeeeeeneeeereessnenens 4 5,6 5,3 5,3 5,4 5,3 5,2
Ly T 2 D 5 9,3 10,0 9,7 9,7 9,7 9,3
JAPOM.ceeeciiicrieiiie e ctemieebeereesinnins 6 3.1 3,2 3,3 3,3 3.3 3L
ESPRONE o nsmsisriiniieissscissesse 7 22,7 21,7 21,6 21,6 21,7 214

Taux de chémage harmonisés au sens du BIT. Source : Europe : OSCE, autres pays : OCDE.

MARCHE DU TRAVAIL : DONNEES REGIONALES

Unité : Nombre

DEMANDES ET OFFRES D'EMPLO[ N°

OFFRES D'EMPLOI ENREGISTREES (A+B+C)

DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS

SELON LA REGION de MAI MAI Ecart MAI \MAI Ecart
Données brutes ligne 1996 1997 en % 1996 1997 en %
loxda-France: .. st 8 42889 48995 +14,2 557006/ 571104 +2,5
Champagne-Ardenne...................... 9 4431 5070 +14,4 71488 70549 -1,3
= - 10 5054f 5965 +18,0 93 563 103177 +4,7
Haute-Normandie...........c.ccoeeeueunnes 11 5783 . 6243 +8,0 107 875 106 488 -1,3
L e 12 7699 - 9408 +22,2 110410, 113416 +2,5
Basse-Normandie ............occoeruevene 13 4186) 3966 -5,3 67273 69612 +3,5
BOUIGOGN. .....evoveeeeeeeeeeereseeeseeeseens 14 5324 5437 2,1 71709 72892 +1,6
Nord - Pas-de-Calais...........c.......... 15 12736] 13285 +4,3 244676 253486 +3,6
LOTTAINS s m i i rorsme v 16 7012 6818 -2,8 97 607 100 857 +3,3
AlSBCE. .....ccvoceciereieiiesineieesiaeeeas 17 5561 . 5690 +2,3 53 049 55 789 +5,2
Franche-Comté..........ccoeveuvicrrrnnnne. 18 3453 -0,6 42973 44 880 +4,4
Pays de 1a Loire.........c.cc.ovevcureuecnane 19 9595 127 144573 149 866 +3,7
BrOTAGIG:ciassiseriisissmnssnranssnnsesnonsaesd 20 10 052 +16,6 116 943 119 920 +2,5
Poitou - Charentes..........ccceuvcueunecac] 21 5083 +5,4 74892 . 77713 +3,8
AQUItRINE. ....voeoreeeeeceeceee s 22 8617 +19,4 151146 151585 +0,3
Midi-PyYrensos.. .. commmosimssamg 23 6994 +6,0 117309 121740 +3,8
LimouUSin. o 24 2129 +11,0 26594 26063 -2,0
RhANE-AIPES........ooevreeererreeesisinnd 25 18 750 +5,8 265911 265573 -0,1
AUVETGNE ..o eiiiieeeeeaeeeeeend 26 7 186 +2,2 57096 57859 +1,3
Languedoc - Roussillon............... 27 8 351 +6,3 144059 149 968 +4,1
Provence - Alpes - Cote d'Azur ........ 28 15744 16602 +5,4 275500 285071 +3,5
GOTEBE st siins a5 s ansnsanseannsnasenonh 20 1051 1144 +8,8 13 562 14728 +8,6
Ensemble de la France................... 30 197680 216 077 +9,3 2910414 2982336 +2.5

(p) = Nombre provisoire
(e) = Nombre estimé

r = Nombre rectifié

.. = Résultat non disponible

/ = Chiffre non significatif
- = Résultat nul
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