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ENQUÊTE MENSUELLE
SUR L'ÉVOLUTION DES SALAIRES:
RÉSULTATS D'OCTOBRE 1996

..................... .. En octobre 1996,les ouvriers.. .

. et les employésont été lé!(è- .. rement moins nombreux.. .. qu'en septembre à bénéficier.

: d'une augmentation de leur:. salaire de base. Les augmen. .
. tationsan'ordéessont iden- .. .
. tiquesen moyenneà cellesdu .
. , .
. mois précédent. Le délm .. moyenentre deuxaugmenta- .. .. tions diminue pour les.
. ouvriers,augmentepour les.. .. employés.En raison des. "',. baisses de prix survenues cet . ~_1. . ~I. été,les salaires ont augmenté.
. à un rythme très supérieur . I~. .

~
. à celui des prix dans les en. .
: treprises qui ont relevé les:

::'

. salaires en octobre. Be . 1.\

. - .. meme, dans les autres entre. . Il. prises, les réserves de POII- . '1 j. . 1. voir d'achat ont progressé. 7 r <-'''l'''''''-S. sensiblenlent. . ~ LH-++-H-f.H-H-+;++-H-.H.H-+'
!-'-'+-I-I,',"'"",'i'

,.. I..-I.!-H H-f-I-I-+Hf-H+-++f.I-I+-II.-I 1-'. . 1 J J 1

W ~ ~ ~ ~

En octohre 1996, Il,X % des ouvricrs ct Il,7 % dcs
cm ployés ont hénéficié d'une hausse dc Icur salairc dc
hase (donnécs CYS). Ces proportions sont cn baissc,
mais clics étaicnt élevécs cn scptcmbrc : clics valaicnt
rcspcctivcmcnt 12,8 % ct 13,ô %.

Lcs augmcntat ions accordées sont cnmoycnnc idcnti-
qucs à cellcs dc scptcmhrc, ct légèrcmcnt inféricurcs à
cellcs d'octobrc 1995. Les ouvricrs ctlcs cmployés aug-

Gn'phiquc 1
Proportion d'tllnTi~rs et d'employés <lugmentés
(données CorriJ.:(~esdes Varil/tions Saisonnières)
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"olfr améliorer la /isiNlité
du graphiql/(>. k~ ré,~lIltal.l"
W>IItpréselllés ell moyen1le
/I1ohife.fllr trois mni,\',
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mentés en octohre ont reçu une augmentation moyenne de 1,0 %, Les augmentations restent très concentrées:
50 % d'entre elles se situent entre 0,6 % et 1,0 % pour les deux catégories de salariés.

Le délai moyen entre deux augmentations diminue pour les ouvriers et augmente pour les employés.

Le rythme mensuel moyen d'augmentation des salaires est stahle pour les ouvriers, il ralentit légèrement pour
les employés. En raison des haisses de prix survenues au cours de l'été, les salaires ont augmenté heaucoup plus
rapidement que les prix (dans les indicateurs calculés, les prix sont pris en compte avec deux mois de retard).

Pour les mêmes raisons, les réserves de pouvoir d'achat des salariés n'ayant pas été augmentés en octohre
a!teignent un niveau élevé pour les ouvriers comme pour les employés. Depuis leur précédellle augmentation, les
ouvriers et les employés conservent respectivement un gain résiduel de pouvoir d'achat de 1,2 % et 1,1 %.

[Jes améliorations dans la gestion el le traitement informotique de l'cnquêre peuI'cm (II'oÙ'

légère discontinuité de série à parrir de fél'rier 1996.

Graphique 2
Réserves de pouvuir d'étl'hat des ouvriers el des employés

n'a)'ant pas été augmentés.>.'
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Graphiqu~ 4
R}'thmes mensuels moyens d'augmentatioll

des salaires des uuvriers el des prix
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Graphiqu~ 3
Délai IIIU}'ell ~par<Jnt deux augmentations
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Gn1phiqlJI: 5
Rythmes mensuels 1ll1I)'l'IlS d'augmenl<ltiol1

des !o>alaires des emplll)'és et des prix
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La méthodologie de ['enquête et la définition des indicateurs ont été publiées dOr/sle Premières Informotions n0345 du 30 juin
1993 elle Premières informations n0444 du 20 jOrll'ier 1995.
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ENSEMBLE DES ENTREPRISES Atmé~ Janv. Fév. Mml An;1 M";
i

luin J";II,,

[

Aout Sept. (kt. Nov. lXç.

AYANT RÉPO:>;DU
-j---: --- -----

X,51 12.2I,IIV)5i
1

(1)

Proportion d'ouvriers augn1èntés 1994 9.46 Il.27 !:.I() 11.'71 l2)n ~j2 10,37 12,61 12.24

conigée des variations saisonnières (%) 1995 12.64 13.64 15,00 ' 12.131 :::!5~ 13,04 12,IX Il,7717.461 14,40 12,59 12,76,
1996 1351 12,% 14.24 1)551 12.631 i ;,05 Il.X~ 1252 12.76 11.81

!
1

1
1

Augmenlation annuelle 1994 1,60 1,61 1.(,0
J'Mil l""l

1,61 I,:W I,5X 1.54 1.54 l,56 l,54

J~'s salaires dès ouvriers 1995 l,55 1,61 1,70 I.7X I,HI ~.x5 1,92 1.'>3 1.96 2,01 2.01 2,02

,,(.;Cordée par les entreprises (%) (2) 1996 2.04 2.02 2,01 1.9Ji 1,931 1.94 un l,XX 1.88 1,82
1

1 1

ENTREPRISES A YANT FOURNI UNE SÉRIE AtU1é~ Jan\'. F,sv.
M""

1

A";I\
M,,;

1

;,un Juilkt Aout Sept. Ocl. Noy. Ikc.
('O\IPLÈTE nE RÉPONSES nEPUIS

LA DERNIÈRE AUGMENTATION -r---T~' -- ~~--- ..n_. - .--(1)

, 1 1

Eutn'prisl'S <tyant .mgmenlé

.

1
!

1
1

.\1oyenne des augmentations at:çnrd,ses (%) 1994 1.55 1.26 0,90 1.21 1,031 (),c)7 n,n n.s. 0.74 1,00 OJ;8 0,75

1995 13X 1.2, 1.31 1.23 1.521 1.42 ],31 n.s. 0.97 1,03 0,85 1,03,
1996 1.49 1.40 1.14 1.2x 1,,1 1.21 1.10 Il.S. 0.96 0.95. 1

1

1>.5]aimoyen entrl; deux augmentations 1994 7.]7 (,,47 5,1-1 6.71 5.731 5,r13 5,r11 II.S. 4,63 5,11) 4,HO 5,34

(mois) 1995 5.95 5,08 556 6,16 .U21 5.35 4,XI II.S. 4,77 5,42 4,49 '.72,

5"~1
1996 6,5ô 6,50 5,(,7 5.77 6,67 5.3H n.s. 5,7h 5.45

Rythme mensud J'augmentation des salaires ]994 0.22 (J.2n 0,19 (!.IX O,IX n.Ji) (J,lf)1 n.s. 0,16 0,19 O,IS 0,14

oUYliers (moycl1I1e des augmentations! 1995 0,23 0,24 0,24 0,20 0.321 0.27 0.271 Il..\. 0.20 0,19 0,19 0,22

lklai moyen -pourcentage) 1996 0,23 0,22 n.20 Il,22 0.221 0,23 0.2nl ILS. 0,17 O.J7

i l,
i

J<ythme d'augmentation dcs prix 1994 0,17 0,12 0.13 0,16 O,J6i n,II) 0.1" LI.S. 0,13 0,10 0,12 0,16

(111frycnnedes ,wgmentalions des prix suhiès (3) 1995 0,14 n.lo (),I.t n,17 n.2ni (1,17 O.JI) n.s. 0,08 0,15 0,20 O.lf)
, 1

Aidai moyen - pO\Jrcenlag~) 1990 O,]X 0,17 O.IX
0201

0,261 tl,26 0.271
"'1

0,14 0.04

1

1

1
i

1

!
Entreprises n'ayant pas augml'nll:' 1 1

11 i 1 1

Indit:atcur de rés~'rvcs de pouvoir d'a<.:hat (4): 1994 0.-11) 0.X4 0,76 0,56 0,67 0,5-1 0,411 0.76 0,74 0,69 0,05 0,47

il on + moyelllh.' des dcmières augmen. acc.! 1995 0,46 0.7') 0.63 (155 0,f,4 O,Ôf) O.Ô)I 0,9') 1,20 0.70 0.60 0,53

100 + moyen. J('s augm. de prix subies 1996 OAX 0.(,6 (1,65 0,50 0.23 (1.26 O,JOi n.fi(;' 0.X7 1.07
1

d,-'puis (3)
- POuft:d1tage)

1

i 1

1

1 1

! 1

(1): Les chijji'c.\" d'octobre 1996 .wlIll'/"Ovi.wire.~.

(2): Il s'agit de.\"seules augmellfmiollS décidées pa,.le.~ entreprises, dOllc hal/s.I'(',\'dl/ SMIC ('.\"d/l/'.\'.

(3) : U' calcul prelld efl compte le fait qlle les i/ldice.~ d('.~prix .wlIl COIIIIIISal'ec deux /I1oi.l"dl' retard.

("). '
Cet iJ/dicat('lfr concerlle le.\"ollvriel~l' qui Il'Ollt pa.~ été oug/l1(,/Ith' le moÙ ("ollsidt~rt;. SII dimillllf;(J1I ,-.If,,';,n/' 1/111'(('lIsioll à la hau.l".\'('

des salaires: celte ((,//Sion est d'alitant plus/one qlle /'acqui.l' de la daniere IUI/I.\'sed('.\'sail/ires s'('.l1 Irolfl'é rÙJllil l'al' 1/'.\ IWI/.ucs

de.\' prix i"tervellues depuis.

(II. .\'.) : 1/011sifUli(icatif

Indicateurs mensuels relatifs aux salaires des 1I1I\Tiers

Source: enquête mel/suelle ,mrl'él'ollltioll des salaire'\'. MTAS./JAUES.
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ENSEMIILEDES ENTREPRISES Ann.:c: Janv. F.:v. ~ars

~"'fj
.Iuiu

!

.Iuilkll Aout Sc:pt. Oct. Nov. LXc.

AYANT Rf:I'ONUU
1-- -i~~nl

(1)

]1"21,,,,1111l'roportion d'cmployés augmentés 1994 9,12 10)10 R.47 10,71 11,2.\1 12,77 1(07 9,95 9.17 10,93

conigée des variations saisonnières (%)
l

' 1Il))1 [',.I()1995 11}7 12.40 ]2,X7 1<,63 In.61: 10,77 10.31 9,72 ] 1,42 10,7(,

19% 11,2] IO,R3 ]2,71 7,R9 12,9X! IO,6k 451 15.55 13,60 11,70

1

Augmcntation annuelle 1994 1.51 1.50 IAk 1.45 1.45: ly,1 1,43 l,t6 ]A5 1.45 1,44 I,n
i 1

des salaires des employés 1995 1.43 1.4X l,54 1,f)2j I,(,~! 1,66i I,7X 1,77 1,79 1,78 1,82 I.X~

l '
1751accordée par les entreprises (%) (2) 1996 \J12 1)\01 I,X2 1,731 1,75

]'''''1
],66 ],68 1,67

1 i

ISfREPRISES AYANT FOURNI UNE SÉRIE Ann.:e Janv. P.:v, M:lrs Avril M"j
i

.Juin 111ilk1 Aout Sept. (kL No\'. 1.>.50:.:.

"OMPLÈTE DE Rf;PONSES DEPUIS
i

I.A DERNIÈRE AUGMENTATION
-. - ---- -- - nu

~'

; , (1)

1

1Entreprises aY<lnt augmenté
1

1
i

l ,
1

\1oyenne des augmentations acc(mb.:s «('h,) 1994 1,5() 1.12 o.xn:
()()()I 1.1)1 (J,()X! fI.')() 1 ILS. (I,xn n,% 0,85 O,XO

l '1
'1995 l,56 1,31

1221 1,1"1 1.441 1151
1,32 I1.S, 1,05 1,08 1,03 1/12

1996 I/;?' lA5 1.2-4 1.2'>1 1,.\7 !.ln l,l') I1.S. 0,% 0,97
l '

,,%1

'i
'''1

'1
1>.:,Iaimoyen entre deux auglJ1<'lllations (mois) 199-4 6.91 6.15

4"1

~201 7,] 1 Il.S. 4,47 5,fi3 5_]7 4/)1

,:,,,11995 7,26 5,X5 5,2() h

'"1

("en (J.71 Il.S. 4.68 5,79 4,99 5.f!()

1996 7,11 5,.1XI 6,7:0 6,(J,>
,

5,x61 4,771 5N) n.s, 5.71 6.46,

Rythme mensuel d'augmentalion des salaires 1994 0,23 O,IX 0,17 0,17 0,171 O,li) 0,14 Il.S. (l,IX 0,17 0.17 0.17

des employés (moyenne des augmcnlatiom/ 1995 0,22 0.22 n,2.1 lUX 0,2-11 0,23 n.20 n.s. 0,22 0,19 0,21 lI,2n

l],5lai moyen - pourcentage) ]99(, n,n 0,27 eux n,21 n 2')1 0,2:"I! (J,21 tI.s, n,l7 0.15",

1

Rythme d'augmentation des prix 1994 11,l6 0,1:1 (>.!..J '0,16 O,lhi n,]() n,17 Il.S. 0.13 0.11 0,13 0,16
1

(moyenne des augm<,nlatiom prix suhies 0) 1995 0.14 n,ln 0,1-1 0,17 O,IXI 0,17 n,17 n.s. 0,09 0,15 0,20 0,20

Aidai moyen -lxlUrcentage) 1996 (I,lk O,JI) 0,17 0,20 0,2"1 0,27 0,26 n.s, 0,15 0,07

1
1

Enln'pri~l'S n'<I}'<lnt pas .lUgmcnté i
i

",,1

1 i
1 1

0/151IndiC:'IIeurde réserves de pouvoir d'achat (4): 1994 O.4Ô 0.X51 0.751 057 fU9i n,:nl n.66 0,67 0,64 0,40
1 1

(100 + moyenne des demières augmell. aee.! \995 0.43

""1
0,721 o,5X 0,63 0,621

""1
0,951 1.15 0,75 0.57 0,4X

1(10+ moyen. des augmentations de prix suhies 1996 n,4?' 0/)7 O/\I! 0,5.~ n,14 n,l..J n,!3 n,s()1 0,8(, 1.20

i i
1

1

d<'puis (3) - pourcentage) 1
1

1 l ,
1

(I): u'.t rhiffrc,l' d'ortnbrc 1996 .Wllt provi,win's.

e): Il,\''agit dt',ç ,çt'ulc.ç augmc/ltatiOJ/,t déridéc.\" par Ic,ç c/llrcp,.;,\'('s. donr /1011.1',1(',\dll SMIC /,.\,1///,.\'.

(3) : u calc,,1 prend e/1 compte le fait qlft' lr,ç ;,/(lic(',ç dc.\' prix 5011f ,0/1111/.1- (/1"/', den\" //Ioi.l.dt' relard.

(,1): Cet indicateur COflCt'/"IIt' ll',ç employh qui /1'0111P(U été au,'.:mellth le mois ((lilsidhé. Sa diminlltio/l ('.Iprimc /11/1' 1I'II.I'i(ll/ ri la /Iall.\'se

des ,çalaire,ç : cette (e/lsio/l l',l.t d'autan! plu.çfone que l'arqHÙ de la dcr/lÙ~rc /'ml.\.\'" d,'s sali/ÎII'.\' s't'.llffOI/I',: IÙJllit pm 1t',I/'all.I'.H'.\'

de,ç prix interVel1lleS depu;,~.

(II. s.): 1/011 ,çigllificatif

Indicateurs mensuels relatifs aux salaires dts cmployés

Source: l'II uêtc melUlle//e ,HIr l'émlutiol/ des ,\'(/{ai,.e,I',MTAS.IMRES.
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