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Révision des séries nationales de demandeurs d’emploi inscrits à France Travail corrigées des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables 
La correction des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables
Les statistiques sur les demandeurs d’emploi inscrits à France Travail (ex-Pôle emploi) sont susceptibles d’être affectées par des phénomènes récurrents de type saisonnier et par le nombre de jours ouvrables dans le mois. Par exemple, chaque 3e trimestre depuis 1996, le nombre brut de demandeurs d’emploi en catégorie A de moins de 25 ans augmente du fait de l’arrivée des jeunes sortant de scolarité sur le marché du travail. Aussi, pour fournir des évolutions qui reflètent au mieux les fluctuations conjoncturelles du marché du travail, les séries brutes sont corrigées de ces variations saisonnières et effets des jours ouvrables (séries « CVS‑CJO »). Pour plus de détails sur l’intérêt de la correction des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables, voir la documentation sur l’interprétation des statistiques sur les demandeurs d’emploi[footnoteRef:1]. [1:  Documentation accessible sur le site internet de la Dares ou de France Travail.] 

Les séries sur les demandeurs d’emploi sont donc corrigées des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables sur la totalité de leur historique, c'est-à-dire depuis début 1996.
La révision annuelle des séries corrigées des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables
Afin de tenir compte des évolutions de la saisonnalité et de celles des effets des jours ouvrables sur les séries de demandeurs d’emploi, la Dares procède tous les ans à une campagne d’actualisation des coefficients CVS‑CJO. Cette campagne conduit à réviser l’ensemble de l’historique des séries CVS‑CJO diffusées précédemment. Depuis avril 2018, date à laquelle la publication portant sur le nombre de demandeurs d’emploi est devenue trimestrielle, cette actualisation est effectuée fin avril, à l’occasion de la diffusion des données portant sur le 1er trimestre de l’année.
La correction des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables repose sur des estimations statistiques. Elle est, à ce titre, affectée par une marge d’incertitude. L’ampleur des révisions induites par l’actualisation des coefficients CVS‑CJO dépend de la précision de leur estimation et de la stabilité de la saisonnalité. Ainsi, lorsque la volatilité des séries brutes est essentiellement saisonnière ou liée aux jours ouvrables, et lorsque ces effets varient peu dans le temps, leur estimation est assez précise et les séries CVS‑CJO sont peu révisées d’une année sur l’autre lors de la campagne d’actualisation des coefficients. En revanche, lorsque ce n’est pas le cas, la révision annuelle des séries CVS‑CJO peut être plus importante. Il en va ainsi de certaines séries d’entrées ou de sorties des listes de demandeurs d’emploi. 
En 2022, la procédure d'actualisation en fin de mois des demandeurs d'emploi a été améliorée et progressivement généralisée à l’ensemble du territoire au cours de l’année. Cette évolution a un impact pérenne à la baisse sur le nombre de demandeurs d’emploi en catégorie A, en contrepartie notamment d’une hausse pérenne des catégories B et C liées à la meilleure déclaration des heures d’activité réduite[footnoteRef:2]. Les séries de demandeurs d’emploi de ces catégories ont été perturbées par cette modification. Ainsi, dans la procédure de désaisonnalisation et de correction des jours ouvrables des séries, les mois concernés par le déploiement de l’actualisation rénovée ont été traités comme des points atypiques, afin que cela ne perturbe pas l’estimation des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables. [2:  Voir note « Incidents et changements de procédure ».] 

Par ailleurs, les inscriptions en catégorie D continuent de faire l’objet d’un traitement spécifique. Cette série, qui inclut les demandeurs d’emploi en formation dont le nombre brut est nettement plus faible l’été, présente un régime haut et un régime bas. Le modèle multiplicatif de correction des variations saisonnières accroît la volatilité des séries présentant ce type de régime. Comme lors de la précédente campagne de désaisonnalisation, les pics sont lissés en traitant la situation des étés 2020 et 2021 comme particulière, sous la forme de seasonal outlier[footnoteRef:3].  [3:  Les seasonal outliers sont définis comme « des hausses ou baisses soudaines et permanentes de la composante saisonnière d’un mois ou trimestre spécifique ».] 

Les principales révisions pour l’année 2023
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Sur la période allant du 1er au 4e trimestre 2023, les séries diffusées fin avril 2024 diffèrent légèrement de celles publiées un trimestre plus tôt.
· Demandeurs d’emploi en catégorie A en France métropolitaine (tableau 1, graphique 1)
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Le nombre de demandeurs d’emploi en catégorie A au 4e trimestre 2023, estimé fin avril 2024 avec de nouveaux coefficients CVS‑CJO, s’établit à 2 823 000, soit 1 400 personnes de moins (0,0 %) que sa première estimation, datant de janvier 2024. La variation de ce nombre entre les 4e trimestres 2022 et 2023, qui avait été estimée à ‑12 600 en janvier 2024, est revue à -12 300 après application des nouveaux coefficients CVS-CJO en avril 2024.
En moyenne sur les quatre trimestres de l’année 2023, la révision du taux d’évolution trimestriel du nombre d’inscrits en catégorie A est nulle. Les révisions maximales sont de 0,4 point à la hausse et de 0,3 point à la baisse (tableau 1). La révision en valeur absolue de ces taux d’évolution trimestriels est en moyenne de 0,3 point pour l’année 2023. 
Tableau 1 : Demandeurs d’emploi inscrits à France Travail en catégorie A
	Données CVS-CJO
	Niveau
	Évolution trimestrielle

	
	(en milliers)
	(en %)

	
	Nouvelle
	Ancienne
	Écart
	Nouvelle
	Ancienne
	Écart

	
	série
	série
	(en %)
	série
	série
	(en point)

	4e  trimestre 2022
	2 835,3
	2 837,0
	-0,1
	-3,1
	-3,2
	0,1

	1er  trimestre 2023
	2 809,6
	2 801,4
	0,3
	-0,9
	-1,3
	0,4

	2e  trimestre 2023
	2 799,2
	2 799,5
	0,0
	-0,4
	-0,1
	-0,3

	3e  trimestre 2023
	2 811,1
	2 818,8
	-0,3
	0,4
	0,7
	-0,3

	4e  trimestre 2023
	2 823,0
	2 824,4
	0,0
	0,4
	0,2
	0,2


Champ : France métropolitaine. Source : France Travail-Dares, STMT.

· 
Demandeurs d’emploi en catégories A, B, C en France métropolitaine (tableau 2, graphique 2)
Le nombre de demandeurs d’emploi au 4e trimestre 2023 en catégories A, B, C, estimé fin avril 2024 avec de nouveaux coefficients CVS-CJO s’établit à 5 121 700, soit 7 900 personnes de moins (-0,2 %) que sa première estimation datant de janvier 2024. La variation de ce nombre entre les 4e trimestres 2022 et 2023, qui initialement avait été estimée à +21 000 en janvier 2024, est revue à +18 900 après application des nouveaux coefficients CVS-CJO en avril 2024.
En moyenne sur les quatre trimestres de l’année 2023, la révision du taux d’évolution trimestriel du nombre d’inscrits en catégorie A, B, C est nulle. Les révisions maximales sont de 0,1 point à la hausse et de 0,2 point à la baisse (tableau 2). La révision en valeur absolue de ces taux d’évolution trimestriels est en moyenne de 0,1 point pour l’année 2023.
Tableau 2 : Demandeurs d’emploi inscrits à France Travail en catégories A, B, C
	Données CVS-CJO
	Niveau
	Évolution trimestrielle

	
	(en milliers)
	(en %)

	
	Nouvelle
	Ancienne
	Écart
	Nouvelle
	Ancienne
	Écart

	
	série
	série
	(en %)
	série
	série
	(en point)

	4e  trimestre 2022
	5 102,8
	5 108,6
	-0,1
	-0,8
	-0,7
	-0,1

	1er  trimestre 2023
	5 088,9
	5 089,6
	0,0
	-0,3
	-0,4
	0,1

	2e  trimestre 2023
	5 072,0
	5 067,7
	0,1
	-0,3
	-0,4
	0,1

	3e  trimestre 2023
	5 080,2
	5 076,6
	0,1
	0,2
	0,2
	0,0

	4e  trimestre 2023
	5 121,7
	5 129,6
	-0,2
	0,8
	1,0
	-0,2


Champ : France métropolitaine. Source : France Travail-Dares, STMT.

· Demandeurs d’emploi en catégorie D en France métropolitaine (tableau 3, graphique 5)
Le nombre de demandeurs d’emploi au 4e trimestre 2023 en catégorie D, estimé fin avril 2024 avec de nouveaux coefficients CVS-CJO s’établit à 344 900, soit 100 personnes de plus (+0,0 %) que sa première estimation datant de janvier 2024. La variation de ce nombre entre les 4e trimestres 2022 et 2023, qui initialement avait été estimée à -1 000 en janvier 2024, est également de -1 000 après application des nouveaux coefficients CVS-CJO en avril 2024.
Tableau 3 : Demandeurs d’emploi inscrits à France Travail en catégorie D
	Données CVS-CJO
	Niveau
	Évolution trimestrielle

	
	(en milliers)
	(en %)

	
	Nouvelle
	Ancienne
	Écart
	Nouvelle
	Ancienne
	Écart

	
	série
	série
	(en %)
	série
	série
	(en point)

	4e  trimestre 2022
	345,9
	345,8
	0,0
	-0,7
	-2,0
	1,3

	1er  trimestre 2023
	348,9
	346,4
	0,7
	0,9
	0,2
	0,7

	2e  trimestre 2023
	350,1
	350,4
	-0,1
	0,3
	1,2
	-0,9

	3e  trimestre 2023
	351,8
	356,7
	-1,4
	0,5
	1,8
	-1,3

	4e  trimestre 2023
	344,9
	344,8
	0,0
	-2,0
	-3,3
	1,3


Champ : France métropolitaine. Source : France Travail-Dares, STMT.


· Comparaison avec les campagnes d’actualisation des coefficients de correction des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables précédentes (tableau 4)

La révision moyenne en valeur absolue du taux trimestriel d’évolution du nombre de demandeurs d’emploi en catégorie A ou en catégories A, B, C est moins importante que celle de la campagne d’actualisation de l’année 2023 (qui avait été marquée par l’amélioration du traitement CVS-CJO suite au déploiement de l’actualisation rénovée), et proche de celles constatées lors des campagnes précédant la crise sanitaire. 
Tableau 4 : Historique des révisions des demandeurs d’emploi inscrits à France Travail en catégories A et A, B, C
	
	Révision moyenne en valeur absolue des taux d’évolution trimestriels de la dernière année écoulée

	
	Catégorie A
	Catégories A, B, C

	Campagne 2020
	0,2
	0,1

	Campagne 2021
	0,2
	0,0

	Campagne 2022
	0,7
	0,4

	Campagne 2023
	0,5
	0,2

	Campagne 2024
	0,3
	0,1



Champ : France métropolitaine. Source : France Travail-Dares, STMT.


Au total, la révision en valeur absolue du taux d’évolution trimestriel du nombre de demandeurs d’emploi en catégorie A ou en catégories A, B, C est moins importante que celle constatée lors de la précédente campagne d’actualisation des coefficients de correction des variations saisonnières et des effets des jours ouvrables, et revient à des niveaux proches des révisions observées lors des campagnes d’actualisation d’avant-crise sanitaire.
Plus globalement, la campagne annuelle d’avril 2024 ne remet pas en cause les évolutions tendancielles, en 2023 et sur les trois années précédentes, des principales séries CVS‑CJO sur les demandeurs d’emploi (graphiques 1 à 20).








	

Graphique 1 : Demandeurs d’emploi en catégorie A 
(CVS‑CJO, en milliers)
  


	Graphique 2 : Demandeurs d’emploi en catégories A, B, C (CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 3 : Demandeurs d’emploi en catégorie B (CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 4 : Demandeurs d’emploi en catégorie C 
(CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 5 : Demandeurs d’emploi en catégorie D
(CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 6 : Demandeurs d’emploi en catégorie E
(CVS‑CJO, en milliers)
 



Champ : France métropolitaine.
Source : France Travail-Dares, STMT.
NB : dans ces graphiques, l’ancienne série correspond à celle publiée en janvier 2024 ; la nouvelle série correspond à celle publiée en avril 2024 à l’issue de la campagne annuelle de ré-estimation des coefficients CVS‑CJO.



	
Graphique 7 : Entrées en catégories A, B, C
(CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 8 : Entrées pour fin de contrat 
(CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 9 : Entrées 
pour fin de mission d’intérim
(CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 10 : Entrées pour licenciement économique
et autre licenciement 
(CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 11 : Entrées pour rupture conventionnelle
et démission
(CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 12 : Entrées pour retour d’inactivité* et
première entrée sur le marché du travail**
(CVS‑CJO, en milliers)
 



* Recherche d’un emploi après une période d’inactivité, fin de maladie ou de maternité, fin de formation.
** Inscription à France Travail d'une personne qui se présente pour la première fois sur le marché du travail, notamment lorsqu’elle vient d’achever ses études ou lorsqu’elle était auparavant inactive.

Champ : France métropolitaine.
Source : France Travail-Dares, STMT.


	Graphique 13 : Entrées pour motif indéterminé
et réinscription rapide***
(CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 14 : Entrées 
pour autres motifs
(CVS‑CJO, en milliers)
 



*** Réinscription après une sortie de courte durée (suite à un défaut d’actualisation, une radiation administrative, une période d'inactivité...).

Champ : France métropolitaine.
Source : France Travail-Dares, STMT.

































	Graphique 15 : Sorties de catégories A, B, C
(CVS‑CJO, en milliers)

 


	Graphique 16 : Sorties 
pour reprise d’emploi déclarée****
(CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 17 : Sorties 
pour arrêt de recherche 
(CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 18 : Sorties 
pour cessation d’inscription pour défaut d’actualisation 
(CVS‑CJO, en milliers)
 

	Graphique 19 : Sorties 
pour radiation administrative 
(CVS‑CJO, en milliers)
 
	Graphique 20 : Sorties 
pour entrée en stage et autre cas 
(CVS‑CJO, en milliers)
 


     
**** Uniquement celles connues par France Travail.

Champ : France métropolitaine.
Source : France Travail-Dares, STMT.
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Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	5463.3	5807.7	5762.2333333333327	5727.0333333333328	5732.5	5682.4666666666672	5549.2	5387.5999999999995	5248.166666666667	5166.6333333333332	5144.8666666666659	5102.7666666666664	5088.9333333333334	5072	5080.166666666667	5121.6666666666661	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	5460.8	5807.4666666666662	5764.1333333333323	5728.8	5731.0999999999995	5679.8	5550.166666666667	5389.4666666666662	5248.0999999999995	5163.666666666667	5142.333333333333	5108.5999999999995	5089.5666666666666	5067.666666666667	5076.6333333333332	5129.5666666666666	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	778.5333333333333	651.46666666666658	710.93333333333339	714.06666666666661	719.63333333333333	742.63333333333333	732.6	719	738.56666666666661	724.13333333333333	748.33333333333337	779.26666666666654	783.16666666666663	783	797	811.4	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	780.63333333333321	646.4666666666667	710.26666666666677	717.26666666666677	722.76666666666677	735.73333333333323	732.03333333333342	722.9	742.36666666666667	716.33333333333337	747	785.66666666666663	788.23333333333346	771.83333333333337	795.56666666666661	818.4	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	1347.5	1016.1333333333333	1382.6666666666667	1420.2	1450.2666666666664	1448.9666666666665	1519.2666666666664	1538.1666666666667	1528.5333333333335	1496.0666666666666	1471.5666666666666	1488.1666666666667	1496.1666666666667	1489.8333333333333	1472.0666666666666	1487.2333333333333	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	1347.6000000000001	1021.9666666666667	1381.7333333333336	1418.1000000000001	1451.3333333333333	1452.2333333333336	1514.2333333333333	1537.8000000000002	1531.3333333333333	1499.5999999999997	1465.4666666666665	1485.9666666666665	1499.8999999999999	1496.3	1462.2666666666667	1486.7666666666667	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	294.16666666666669	286.4666666666667	304.26666666666665	330.8	349.73333333333335	360.66666666666669	366.10000000000008	353.10000000000008	350.7	350	348.40000000000003	345.93333333333334	348.86666666666662	350.06666666666666	351.83333333333331	344.93333333333339	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	293.10000000000002	288	302.26666666666671	332.36666666666662	350.5	364.63333333333338	373.63333333333338	351.13333333333338	347.86666666666662	350.33333333333331	353	345.76666666666665	346.36666666666662	350.39999999999992	356.66666666666669	344.76666666666671	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	348.0333333333333	327.63333333333333	315.2	321.13333333333333	328.3	346.36666666666662	355.76666666666665	360.23333333333335	369.2	367.83333333333331	366.4666666666667	362.56666666666666	361.63333333333338	367.66666666666669	372.5333333333333	382.36666666666662	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	347.83333333333331	327.53333333333336	315.16666666666663	321.36666666666667	327.9666666666667	346.0333333333333	356	361.06666666666661	368.60000000000008	367.0333333333333	366.76666666666665	363.89999999999992	361.16666666666669	366.5	373.0333333333333	384.13333333333338	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	542.69999999999993	452.83333333333331	485.2	493.93333333333334	505.4666666666667	494.5333333333333	501.26666666666671	493.5333333333333	512.19999999999993	522.1	517.5	528.73333333333335	533.73333333333335	526.76666666666665	531.5333333333333	539.33333333333337	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	543.23333333333323	451.16666666666669	485.4666666666667	496.2	503.4666666666667	495.09999999999997	500.90000000000003	496	511.86666666666662	522.4666666666667	515.63333333333333	531.43333333333328	533.13333333333333	525.16666666666663	528.4	542.93333333333328	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	111.7	116.03333333333335	95.5	90.066666666666663	93.833333333333329	85.566666666666677	92.2	88.066666666666663	98.233333333333334	99.366666666666674	100.03333333333335	100.86666666666667	100	98.09999999999998	100.83333333333333	101.56666666666666	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	110.8	115.63333333333333	95.666666666666671	90.733333333333348	92.600000000000009	86.7	91.533333333333346	89.866666666666674	97.366666666666674	100.09999999999998	99.566666666666663	101.5	99.633333333333326	97.966666666666654	98.066666666666677	103.66666666666667	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	44.70000000000001	37.266666666666666	22.533333333333331	26	25.833333333333332	25.900000000000002	25.466666666666669	25.666666666666668	27.966666666666669	30.366666666666664	30.900000000000002	30.466666666666669	31.666666666666668	31.466666666666669	32.133333333333333	31.899999999999995	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	45.199999999999996	37.699999999999996	22.533333333333335	26.266666666666666	25.833333333333332	25.833333333333332	25.733333333333334	25.533333333333331	27.866666666666664	30.3	30.900000000000002	30.633333333333336	31.133333333333336	31.066666666666666	32.233333333333334	32.199999999999996	



Licenciement économique : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	9.1666666666666661	10.033333333333333	9.7000000000000011	10.433333333333334	9.5666666666666682	8.4666666666666668	9.5333333333333332	9	8.2000000000000011	7.9333333333333336	7.1000000000000005	6.8666666666666671	7.0333333333333341	7.1000000000000005	7.2333333333333343	7.7333333333333334	Licenciement économique : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	9.2666666666666657	10.066666666666666	9.7000000000000011	10.533333333333333	9.5	8.6333333333333329	9.6	8.9	8.1666666666666661	8.0666666666666664	7.0666666666666664	6.7	7.0333333333333341	7.2333333333333334	7.0999999999999988	7.7	Autre licenciement : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	35.93333333333333	29.366666666666664	34.06666666666667	35.199999999999996	34.033333333333331	33.9	34	35.133333333333333	36.700000000000003	38.1	37.4	37.5	35.1	33.1	31.3	31.400000000000002	Autre licenciement : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	36.06666666666667	29.099999999999998	34.066666666666663	35.4	34.133333333333333	33.9	33.833333333333336	35.4	37.033333333333339	38.1	37.166666666666664	37.366666666666667	35.666666666666664	32.93333333333333	30.3	31.633333333333329	



Démission : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	22.333333333333332	20.733333333333334	18.233333333333334	18.266666666666666	17.366666666666667	18.766666666666666	20.599999999999998	21.966666666666669	23.433333333333334	24.3	24.266666666666666	24.900000000000002	26.566666666666663	26.433333333333337	26.900000000000002	27.666666666666668	Démission : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	22.7	20.766666666666669	18.166666666666668	18.466666666666665	17.533333333333331	18.733333333333334	20.633333333333333	21.933333333333334	23.7	24.266666666666669	23.966666666666669	24.933333333333334	26.833333333333332	26.099999999999998	26.333333333333332	27.866666666666664	Rupture conventionnelle : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	36.333333333333336	26.666666666666668	38.1	37.833333333333336	34.633333333333333	35.9	36.533333333333339	37.433333333333337	38.966666666666669	39.5	38.533333333333331	39.233333333333327	39.933333333333337	39.300000000000004	39.966666666666669	40.433333333333337	Rupture conventionnelle : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	36.066666666666663	26.7	38.300000000000004	37.800000000000004	34.9	35.833333333333336	36.766666666666666	37.299999999999997	39.333333333333336	39.4	38.6	39.133333333333333	40.266666666666673	38.633333333333333	39.533333333333331	40.566666666666663	



Première entrée : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	30.466666666666669	27.733333333333334	37.233333333333341	35.133333333333333	36.800000000000004	34.43333333333333	32.233333333333334	31.766666666666669	29.633333333333336	29.900000000000002	28.066666666666666	27.833333333333332	28.466666666666669	28.066666666666663	27.8	28.933333333333337	Première entrée : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	30.633333333333336	27.400000000000002	37.066666666666663	35.5	36.700000000000003	34.566666666666663	32	32.333333333333336	29.633333333333336	30.066666666666666	27.766666666666666	28.033333333333331	28.466666666666669	28.133333333333336	26.899999999999995	29.633333333333336	Retour d'inactivité : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	77.899999999999991	59.133333333333333	83.100000000000009	82.233333333333334	87.333333333333329	87.566666666666677	85.866666666666674	83.366666666666674	85.466666666666654	88.566666666666663	90	97.833333333333329	102.46666666666665	101.16666666666667	100.06666666666666	102.13333333333334	Retour d'inactivité : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	77.500000000000014	58.066666666666663	82.7	82.100000000000009	86.533333333333346	86.8	85.3	83.066666666666663	85.066666666666677	87.966666666666654	88.933333333333337	100.03333333333335	101.39999999999999	101.83333333333333	104.8	101.06666666666668	



Motif indéterminé : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	51.366666666666667	43.333333333333336	45.033333333333339	45.233333333333327	46.833333333333336	44.5	44.6	42.766666666666673	41.800000000000004	43.533333333333339	42.4	40.366666666666667	39.5	38.699999999999996	39.366666666666667	39.866666666666667	Motif indéterminé : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	52.466666666666669	43.1	44.6	45.766666666666673	47.166666666666664	44.266666666666673	44.166666666666664	43.233333333333327	42.166666666666664	43.266666666666673	41.9	40.699999999999996	39.833333333333336	38.300000000000004	38.5	40.533333333333331	Réinscription rapide : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	88.633333333333326	54.033333333333331	70.133333333333326	82.333333333333343	85.266666666666666	86.233333333333334	86.233333333333334	84.399999999999991	87.266666666666652	83.8	81.7	86.633333333333326	86	86.09999999999998	88.633333333333326	88.666666666666671	Réinscription rapide : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	88.3	54.366666666666667	70.966666666666683	82.266666666666666	84.766666666666666	86.5	87.199999999999989	84.133333333333326	87.033333333333346	84.066666666666663	82.63333333333334	86.09999999999998	85.8	85.8	88.166666666666671	88.433333333333323	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	34.166666666666664	28.5	31.566666666666663	31.2	33.966666666666661	33.300000000000004	34	33.966666666666669	34.533333333333339	36.733333333333334	37.1	36.233333333333334	37	37.233333333333327	37.300000000000004	39.033333333333331	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	34.233333333333327	28.266666666666666	31.7	31.366666666666664	33.800000000000004	33.333333333333336	34.133333333333333	34.300000000000004	34.5	36.866666666666667	37.133333333333333	36.300000000000004	37.06666666666667	37.166666666666664	36.466666666666669	39.633333333333333	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	499.8	360.66666666666669	517.73333333333323	496.23333333333335	501.09999999999997	517.76666666666677	550.66666666666663	548.66666666666663	546.33333333333337	541.83333333333337	524.36666666666667	543.73333333333335	534.46666666666658	535.23333333333323	518.83333333333337	519.56666666666661	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	501.66666666666669	359.56666666666666	515.73333333333323	497.76666666666665	501.9666666666667	519.1	547.83333333333337	549.9	548.79999999999995	543.73333333333335	520.19999999999993	542	540.36666666666667	535.30000000000007	512.23333333333335	517.30000000000007	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	100.93333333333332	75.7	117.86666666666667	105.23333333333333	109.46666666666665	120.93333333333334	125.13333333333333	124.10000000000001	107.13333333333333	96.866666666666674	90.933333333333337	87	84.333333333333329	82.899999999999991	84.066666666666663	86.066666666666663	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	100.86666666666667	75.266666666666666	117.56666666666666	106.06666666666666	109.63333333333333	120.16666666666667	125.23333333333333	125.36666666666667	107.36666666666667	95.233333333333334	91.800000000000011	87.233333333333334	84.199999999999989	81.433333333333323	84.566666666666663	87.2	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	45.9	35.966666666666669	44.666666666666664	43.5	44.633333333333333	45.199999999999996	48.366666666666674	48.93333333333333	47.166666666666664	46.966666666666669	46.5	46	46.5	46.6	44.933333333333337	43.333333333333336	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	46.1	36.1	44.300000000000004	43.766666666666673	44.733333333333341	45.4	47.699999999999996	49.766666666666673	47.4	46.866666666666667	46.1	45.866666666666667	47.1	46.699999999999996	43.933333333333337	43.833333333333336	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	225.06666666666669	179.86666666666667	222.43333333333331	207.23333333333335	200.33333333333334	207.66666666666666	222.20000000000002	217.70000000000002	236.70000000000002	241.66666666666666	232	253.6	244.30000000000004	245.30000000000004	230.66666666666666	231.93333333333331	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	226.73333333333335	182.36666666666665	219.5	207.23333333333335	200.1	209.13333333333333	219.86666666666667	216.93333333333331	237.36666666666667	245.16666666666666	229.66666666666666	251.43333333333331	248.1	246.86666666666667	226.56666666666669	227.93333333333331	



Nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	40.333333333333336	5.2	26.133333333333336	33.666666666666664	36.06666666666667	36.300000000000004	44.1	50.933333333333337	49.300000000000004	51.033333333333331	48.70000000000001	52.966666666666661	52.1	54.6	54.833333333333336	55.066666666666663	Ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	40.133333333333333	5.1333333333333329	25.599999999999998	34.366666666666667	36.4	35.9	44.466666666666669	50.633333333333333	49.866666666666667	51.199999999999996	48.266666666666673	52.70000000000001	52.833333333333336	54.666666666666664	54.266666666666673	54.633333333333333	



Entrée en stage : nouvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	49.93333333333333	39.133333333333333	66.033333333333331	62.766666666666673	66.600000000000009	64.600000000000009	68.2	64.466666666666669	65	64.666666666666671	64.933333333333337	62.333333333333336	65.033333333333331	63.033333333333331	61.70000000000001	59.4	Entrée en stage : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	50.033333333333331	35.93333333333333	68.466666666666669	62.466666666666661	66.766666666666666	65.333333333333329	68.399999999999991	64.400000000000006	65.266666666666666	64.733333333333334	63.333333333333336	63.233333333333327	65.166666666666671	62.800000000000004	60.966666666666669	60.06666666666667	Autre cas : souvelle série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	37.633333333333333	24.8	40.599999999999994	43.833333333333336	44	43.066666666666663	42.666666666666664	42.533333333333331	41.033333333333331	40.633333333333333	41.3	41.833333333333336	42.199999999999996	42.79999999999999	42.633333333333333	43.766666666666673	Autre cas : ancienne série	T1-2020	T2-2020	T3-2020	T4-2020	T1-2021	T2-2021	T3-2021	T4-2021	T1-2022	T2-2022	T3-2022	T4-2022	T1-2023	T2-2023	T3-2023	T4-2023	37.800000000000004	24.766666666666666	40.300000000000004	43.866666666666667	44.333333333333336	43.166666666666664	42.166666666666664	42.800000000000004	41.533333333333331	40.533333333333339	41.033333333333331	41.533333333333331	42.966666666666661	42.833333333333336	41.933333333333337	43.633333333333333	
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