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CONJONCTURE DE L'EMPLOI
ET DU CHÔMAGE
AU 3ÈMETRIMESTRE 1996

.

..................... .. .. Du puint de vue du marché.

. .

. du travail, le truisième tri- .
: mestre 1996 se situe tuut à :
. fait dans le prulungement .
. .
. des truis précédents: l'em- .
: ploi salarié reste depuis un :. an pratiquement stable.. .
. dans un contextede faible.. .
. croissance économique et le .
: chômage continue à aug- :
. menter dans la mesure où .. .. la population active pour- .. .. suit sa progressiun. .. .. Les flux d'entrées dans les.. .
. dispusitifs spécifiques de .. .. pulitique d'emploi cunti- .
: nuent à diminuer, notam- :
. ment les emplois aidés dans.. .. le secteur non marchand et .. .. les stages. .. .. .. .... ... .....

.'
.'"

'

Ministère du travail
et des affaires sociales

Maintien des créations d'emplois dans le ter-
tiaire, dégradation dans l'industrie et la cons-
truction

En dépil des à-coups conjoncturels (haisse du PIE
marchand au 4'"'' lrimestre 1995 et au 2'"'' trimestre 1996.
mais hausse au 1" et au 3'"'' trimestre de celle mmée).
les effecti fs salariés restent pratiquement au même ni-
veau depuis un an (graphique] et tahleau 1).

Graphique 1
Évulufions trimestrielles du I)IH et de l'emphJi (CVS)
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199-1. 1995 1996 Varialion(%)

Secteur d'aclivitc cn NAF
Jar rapport au:

.\0 30 .11 .11 .~n JI! .\, .11 3U .\0 !rinl. même

juin sepl. déco mars juin sl'pl. MI.:. lIIars juin sepl. précéd. triln.de
l'année
précéd.

ET: Indnstrie...... no.'" 4152.5 4150,1 4151A 4156.5 416n,9 4156.6 4147.6 412S,1 4103,8 4088,0 -0.4 - 1,7

EII : Construction . .... 1183.9 1189.3 1190,9 1188,3 1186.4 1 ]8n,0 ] 167,2 ] 150,6 1139,9 1123,8 .1,4 -4~

EV:Tertiaire.. ......... ....... 77738 78424 7900 7 7946.8 7987.7 1(1)1<1,5 8n.17,9 8074,11 8111] 81247 + 02 +14

.Ens{,lIIhledcsscclcurs..................................... U 110,2 13181,& 132.B,O 13291,6 I3.U5,1I U .\~7,1 1.\.\52,7 13 .152,7 1.1 .~5",8 1.13.16,5 . 0,1 .0,1

Au cours des demiers trimestres.
le secteur tertiaire a seul continué à
créer des emplois à un rythme sou-
tenu (environ + 0,4 % chaque tri-
mestre) (graphique 2). Certains
sous-secteurs comme les activités
immobilières ou les services aux en-
treprises se sont même redressés en-
tre le deuxième semestre 1995 et le
premier semestre 1996 (tableau 2).
Le troisième trimestre 1996 semble
toutefois marquer un léger ralentis-
sement dans le rythme de création
d'emplois des secteurs tertiaires,
pris dans leur ensemble (+ 0,2 %).

Graphique 2
Évolutions trimestrielles de l'emploi par grand sedeur (CVS)
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En revanche, les réductions d' ef-
fectifs s'accentuent dans la cons-
truction (- 3.7 % sur les neuf pre-
miersmois de 1996), ainsi que dans
l'industrie mais à un rythme moin-
dre (- 1,5 % sur la même période).
Tous les secteurs industriels ont
connu une détérioration dans l'évo-
lution de leurs effectifs enlre la
deuxième moitié de 1995 et la pre-
mière moitié de 1996: c'est notam-
ment le cas de l'automobile, qui
créait des emplois en 1995 et en
supprime en 1996 (- 1,6 % en six
mois).
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Au total, sur un an, de septem-
bre 1995 à septembre 1996.
les pertes d'emplois dans l'indus-
trie (- 70 0(0) et dans la construc-
tion (- 60 0(0) sont presque
compensées par la progression
des effectifs dans le tertiaire
(+ 110 (00).
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Sources: MTAS.J)AI<ES,INSEE. {jr-.;I~I)IC.

Tahleau 1

Evolutiun de l'emploi salarié (1) (en données l'urrigées des variations saisunnières)
E/lmillier.\'

(1 J . Champ: tllsemble des secfell/"$ "o/".~a~n(,lIltlll'e, admillistrt1/;oIJ, idfU't1/IOII,.~alll~ rt act/olt !Oc;(/Ie.

Séri{'s reconstituées cn ilt1ci<:nne nomenclature (données cys)

U2 à.U 13 Enseml:>le des secteurs

marchandsnonagricolcs.C]01-CIU2..

Sources: MfAS-DARES, INSEE, UNEDIC.
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Variatiun ~ïvc:UI V..riatiHlI Niveau VJlri:lliun~(i.'1I CIc) V:lriJltiun~ St'III('~triell('s cv~ (t'Il %)

ell 199<4 fin 11)1)<4 Cil 191)5 lin 1995 11)1):\ 191)<4 11)1)5 94.1 1)<4.2 %.1 95.2 96.1

(rnmillirrs)(rnmiHirn) (rnmillirn) (tnmillirnl

Salariés ................................. 25X 19497 177 19674 .11.7 1..1 0,9

Agriculture m............',""""" -1 269 2 271 -J,5 -0,4 0,7

Industrie .......n.....................' -39 4133 -4 412Y -4,4 .O,Y -O,J -O,Y 0,0 0,2 .0,3 -1,1

donl:
.IAA.................. .............. .2 52X .1 527 .0.7 .0,3 .0,2 -1.0 0,6 .0,7 0.5 .0,8

- Riens de consommation ..... .15 787 .13 774 -4.6 -1.9 .1.7 .0,8 .1.1 .0,4 -1.2 .1,4
. Automobile .............. ........... .9 284 4 288 .3,5 .2,9 1,4 .2,2 .0,8 0,5 0,9 -1.6

- Bicns d'équipcmcnt ......... .12 797 3 8(X) .6,6 .1.5 lU .1,4 .0.1 0,7 .0,4 .0,5
. Biens intermédiaires ..... ... -1 1477 6 1483 .5.2 0,0 0,4 .0,6 0,6 0.7 .11.3 .1,2
. Energie .................... 0 259 .3 256 .0.6 .0.1 .1,1 0,1 .0,2 .0,7 .0,4 .0,4

Construction ,....................... S IIN6 -24 1162 -5,2 0,4 -2,0 -O,J 0,6 -0,4 -1,6 -2,3

Tertiaire (1).......... ........... 19N 7 NS7 13N 7 YY6 0,3 2,6 I,N J,O 1,6 1,1 (J,6 (J,Y

dont :

- Commerces. ..... ........ 33 2488 27 2514 .0.7 1.3 1.1 0.2 1.2 0.6 0,5 0,6

- Transports .................. ..... 1O 895 16 911 .1.1 1,1 1.8 0,2 0,9 1.3 0,5 0,4
. Activités financières .......... 2 669 .6 664 .0.7 0,4 -0,9 .0.2 0,6 .IU .0,8 .0.8

Activités immobilièrcs ....... 5 305 .7 298 1.3 1.6 .2.3 0.8 0,7 .1,4 .0,9 0,5

~Services aux entreprises .. 95 2 lXO 36 2216 OJ 4.6 1,7 2.9 1.8 2,1 .0,4 1.5

Services aux pmticuliers 53 1 321 72 1 392 1.6 4.2 5,4 0,4 3,6 1.4 3,8 1,7

Tertiaire (2). ..... YS 60S3 6S 6 lI7 I,N 1,6 1,1

1'\un-salariés ......................... -49 2579 .46 253.1 -.1.11 -1.9 -1,8

EMPLOI TOTAL............... 210 221176 !JI 222117 -1,11 1.11 0,6

(1) hor.~adm;nis/ra/ioll. h1Itca/io/l. .\'allté('t aoioll .wcia/('.

(2) administratioll. édll('(/t;OIl..Wln/ée/ anioll .\"O.;a/('.

Le.~eJfectifs de l'indl/s/rie. de la cOlls/mction ('1dlilerliaire .l"OJltc.\,t;lI1h('II IIO/ll'/,If('1I01I/('}I("I(/lIIrcN;\F à partir dcs .l"talÎ.\'tiqllc.\'[}/'n~"[Jlcel de
tel/quête ACEMO du Ministère du tral'(/;l e/ dc.\'(!I.(ain'.\'socialc.\".

Tableau 2
l~v(Jlution de l'emplui depuis 199J

Sourœ: INSEE, MTAS-DARES, UNEDIC.

Légère baisse des entrées dans
les dispusitifs spécifiques de la
1}Ulitiqued'emplui

La baisse du nomhre d'enlrées
dans les disposilirs spéciliques de
la politique d'emploi sc poursuit au
lroisième trimeslre 1996: par com-
paraison avec le même Irimeslre de
l'année précédente, elle esl de
.4,1 % après. 7,4 % au deuxième
Irimeslre. Il raut toulef(,is distinguer
selon les groupes de mesures (Ia-
hleau 3).

L'ensemhle des mesures d'aide à
l'emploi dans le secleur marchand
régresse très légèremcnt (- 1.3 %),
malgré la honne tenue des CIE
(Contrats Initiative Emploi) en aug-

(1) + 15% si l'on compare les CiE de

1990 IIIIX CIE et CIIE de 1995.
(2) Rappelons (jl/'Ù celle date.I'Af'E)

l'sr lhéori(jllemen/ supprimée el le CiE
sl/hit des modifications importantes dans

lin sens plus res/rien! (/11'al/parawlnl.

menlation de 36 % ( 1) par rapport
au 3'''''trimeslre 1995,et de l'APEJ
(+ 7 'fi,,).Ces deux mesures ralen-
tisselll loulerois I(,rtemelll en sep-
lemhre (2) (respeclivemenl . X %

et . 31 % par rapport à septemhre
1995).

Les formations en alternance
continuent à haisscr mais à LIll
rylhme nellemelll raienli par rapport
à celui du deuxième Irimeslre : les
contrais d' adaplation reculenl mais
l'apprentissage sc maintienl el les
contrais de qualilicalion redémar.
rent. Ceci ajoulé à la reprise des
exonérai ions pour l'emhauche d'un
premier salarié pourrait allll{Hlccr
un cerIain rallennissemenl de l'ac-
livilé économique perceptihle à Ira.
vers les emhauches.

Par contre, dans les secleurs non
marchands, les emhauches aidées
accusent une haisse de 12.4 'X,
enlre les 3'"'' Irimestres 1995 CI

19<)6. Le /lux des CES (Contrats
Emploi Solidarité) diminue de
29000, ce qui n'esl pas compensé
par les X 000 CEC (Conlrals Em-
ploi Consolidé) supplémenlaires
enregistrés sur la même période.
T()ujours par rapport au 3èH'~trimes-

Ire 1995, le volume des aclions d'in-
serI ion el de ronnation se réduit de
5 mo (- II,X % après - 24,X % pour
le 2'"'' trimestre), landis 'lue les
mesures d'accompagnement des
restructurations sont au contraire en
rorI développement, en particulier
du rail des conventions de conver-
sion qui remontcnt vigoureusemcnt
au mois de seplemhre.

La hausse du chÔmage se
puursuit au troisième trimes-
tre

Au lroisième Irimeslre 1996
comme au deuxième, la stagnation
de l'emploi accompagnée d'une
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II}I}J 11}1}~ 19i}S

Variation d~ l'cmploi (y c. contillg~nt) (1).. ......... ..... 226 + 207 + 124

VariatipJl d~s DEFM (catégories 1 + 0) (2).. ......... ... + 324 + 2, 19

Variationde la pseudo popuiatiullm;tiw *
(3) = (1) + (2).. nn + SIX + no + 1115

Variali()n des ressources en main-l!'{1eUVre (4).. .n', ....... ....... + 195 + 100 + 100

Ecart **
(,) - (4).. ......... ,..... ...... ..... ...... 97 + 70 - 55

* Il ne s'agît pas ici en tOlite rigueur de la population actÎI'c maÎs d'lI/1 indicatellr calculé Ù parIir des

éI'ollltiorls dt' l'emploi et des /JEFM.

**
Ccr écart est théoriquement le reflet de l'impact des mesllres de polilique de retrait d'aCl;Fité sur lu

pO/lIIllI/;on act;I'e porentielle. Il pellt aussi s'expliquer. (Jutre /' imllrÙ';siof/ des estimations, par d'él'crl/uds

(:l(d,\' de.f1exion conjonCturelle des tallx d'uctil'ité.

RETOUR SUR LE BILAN EMPLOI-CHÔMAGE
DES ANNf:ES 1993 A 1995

La disponihilité des statistiques provisoires d'cmploi de l'UNEDIC au 31 déccmhrc 1995 et dcs
résultats plus détaillés concernant les mesures de politiquc d'cmploi permet d'affiner le premier hilan
dcs évolutions récentes de l'emploi et du chômage qui avait été présenté au mois de mars (cf. «De ]a
mi-1994 Üla mi-1995; une cmhcllic sur l'emploi», Premières SYllthèst:s. n° 129. mars 1996).

En 1993, année très dégradée cn termes d'cmploi et dl: chtHnage. la progression de la population
active a été nellement inférieure il la tendance (tahlcau). En IlJY4,en revanche, l'écart est largement
positif entre lIncpopulationactive très dynamiquedu fail surtouldes 210 000 créations nettesd'cmploi
enregistrées cette ::U1néelà, et de ressources en main-d'oeuvre croissant un peu moins que l'année
précédentL:: de fait, comme en 1993, à peu près la moitié dL:l'écart peul s'cxpliquer par les effets de la
politique de rClrait d'activité sur la population active. estimés::'1environ - 45 oon en 1l)t)3et à + 40 000
en 1994.

Par contre l'année t l)95 est plus difficile à interpréter: du rait du retournement conjoncturel hmtal
intervenu cn milieu d'(u1Iléc, les créations nettes d'emploi sont heaucoup plus modestes que l'année
précédente. Cependant Ic ch()lHage, mesure.':par l'indicateur des DE FM de catégorie 1 + (1diminuc de

près de 20 OO{) entre la fin 1994 et la fin 1995, compte tenlllks perturhations statistiqucs cntraÎnées par
la mise en place d'ull nouveau document d'actualisation de la situation des dem<lndL:urs d'emploi au
mois de juin (1 J, La croissance de la populatioll active se 111hie donc avoir fortement haissé de rythme,
cc que Ile peuvcllt expliquer ni 1t.:s évolutions démographiques. ni les mesures prises en matière de
politique d'cmploi. qui auraicnt cu pluWt pour effct de gonJkr la population active disponihle. d'envi-
ron 50000.

La seuk explication possihle, otllrL:le caractère incertain et provisoire de ces estimations (prohlè-
mes des créations d'cmploi Ütemps partiel et de mesure du ch()mage notamment) pourrait tenir Üdcs
modifications de tomportement (spontanéL:sou non) de la part de certaines catégories de la population
active, suite Üla dégradation de la situation du marché du tnlvail intL:rvenueà partir de l'été: jeunes,
femmes, etc...

Bilan des évulutiuns de l'empilli et du l'hfHn:lJ.:€ au l'ours
des trois dernières années

(1) Si l'on l'l'th'nf rindira/ellr d('s seules /JEFM de catc>xorÎl'l, la haisse esf encore pll/s Immonu'e, el si f' on

pril'ilégil' 11111/(11/' approche en tames de c/1/mwge IUT, il Y a el/co/"(' dimif/ll/iol1 du chanlllge d' cfII'Îron 20 000 ail

cours de l'armée 1995 (cf. nOI/I'd/l'S sh'ies du ch/Jnlllge ail Sl'fIS dll nn Pllhliées par J'INSEE dans le n° 287
d'f'((O/'nWfÎOf/S Rapides du /5//0il()96).
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Ann&> AI1I1('(' Annl'{' ~;\'ttlutittl1
1994 1995 tt)9f1 annll{'lI{'

Donné.:s arrêt~~("s Enfrt'{'s Entr('{'s Entrél's Entr(.{'s Entrt'l's Enfn'l's Entr('l's Enfr{>{'s
au 14 nov<.-'mhre 1996 Trim.4 Trim.1 Trim.2 Trim.3 Trim.4 Trilll.1 Trilll.2 Trilll.J T4."5/ TI.%/ 1'2.96/ 1'3.96/

1""4 1"% 1""5 1""5 1""5
11)9fi 1996 1996 T4."4 TI."5 1'2.95 1'3.95

ElUlJlni aidé
dansl{' seçt{,lIrmarchand.. 341 023 260 9X5 2[[ 747 227 177 353915 211115111220 XX9 224 :nn :l,X .0.2 4,3 -1,..1

Ahaiss{,lUent
de coilts salariaux ......,........ 165 982 146925 1335.U 138 459 193521 16607X ]65 ~e)x 14X 5~.:'i 16.6 13.0 2~,1) 7,3
Aballements-lcmps paJ1icl. 64643 60 509 52014 45456 57690 528:q 4() 061 45842 -IO.X .12.7 .5.7 O,R
Exonérations-] cr salarié .,..... 24916 22 879 ]745] 14703 16940 177n 17822 160X2 -n,o .22,2 2.1 9.4
Exonérations 2" ci 3" sa]arié. 3310 ZR71 2674 2577 3002 [ 659 577 93 -93 .42,2 -?RA .96.4
Contrais de Retour
id'Emp]oi. ..... ........ 49651 51042 54601 9762
Contrats Inilialive Emploi, 57563 96921 XO7-t:'i X7377 77 558 95,2('") 58.2('") (iO,Ol'") 15.2(')
Aide au PrcJ1li"r

il':rup]oi des Jeul1c's , 23 462 9624 6802 8398 ]8968 ]3048 10559 8%0 -le).2 35.6 55.2 6,7
i
'Furmalittll{'nôlltl'rmllll'e.., 145633 86 209 46540 62211 136 152 77203 38874 61034 -65 -IOA -16.5 .1,9
L'emlrats d'apprentissage. 86362 38374 Il (je)5 35584 87916 ~1)Om 12 ]28 35790 l,X I,(j 3.7 0,6
L'onlrats de qualificalio[\. 4~ IXI 30635 18 ~45 l, 160 35 135 25451 [45(1) 1636() -18,6 -16,9 -20.(j R,O
Contrats d'a(!:Iptatioll ......., 15 112 16335 15367 10765 12 73~ 12 IX~ Il 300 84fJ7 .15.7 .25.4 -2(j.5 .21,1
ContraIs d'oric'lllation . 97X X65 1 U3 702 367 5()5 X77 378 -62,5 -34.7 -22.6 -46,2

Aid{' ;\Ia n('"lÎon
d'empluis et d':ldhilt.'s

ACCRE (aJ . 24 I~X 22 084 25 (j[2 20914 IX [19 10 ()nl 1) 4)X5 8264 -25.n -50,6 -61.0 -(iO,5

Ins{'rtion p:lf r('('(lIwmiqul'

Fntreprises d'lllsel1ion. 5260 5767 6051 5593 6 123 h ~2X 66:Q 64X7 16.4 9,7 4).6 1(j,O

Associations IlJlc'rnk~d. (h)... 1154068 1790()O 204 97.f 20] 392 200 0~9 IX7 ~O.f 2]6795 203 677 X.7 4,6 5.8 1.1

Elllplui :Iidé dans le Sl'l'tl'Ur
n~m IIl:Ifl'hand ...............,.." 2111 43H Ixn .ffi2 177 H03 171722 169 no If}5 -II}-I I-IX UJ-I 15n 4Xi) -15,6 -X,3 -Hi,7 -12,4
Conlrals Emplni-So]idarit~
(n.conv+ave.). 19~ 865 171470 166 694 158900 15485(j ]48507 12\} ~~(i 130078 .20.1 -1~.4 -22.4 .IR,1
Contrats Emploi Consolidé

(n.conv+ave.).... .... 7573 8991 II 109 12 X22 15064 l(j fJ87 ]86fJR 20411 n,9 XR,9 (j8) 59,2

Adinn.~ d'insl'rliun

l't d{' fHrlllaliun ..........,........ 1J5 567 S91)JJ 994116 4R 661 lIJ 294 64 fl31 7-1791 42 XI)7 -16,4 .2R,R .24,X .1I,R
. auprès des adultes:..... ....... 106 891 67205 77 200 ~4)8P 91 833 53024 671W2 ~95~2 .14,1 .21,1 -12,1 .0,7
,Stages d'lnserlion et (k

FOIl11alion à l'Emp]oi (e) . \}3010 54915 63319 31 671 7S 961 ..OOX4) 57 (i21 31 102 .15,1 -21.5 -().n .I,X
. Stages d' Aee(.-s à l'Fn1r, (ç) 10300 10224 12231 7 IR7 9 8(J~) 833X 8673 7304 .4.X .IX,4 -29.1 I.(i
,Stages FNE-çadres (c)... ~581 2066 1 650 4)55 3063 1 597 1 Y)X 1 126 .14.5 .22.7 -15J 17.9
-aupr(.-sdesjcuJ1c'S (d)... ... 28 676 2272R 22 206 8229 21461 1[ 007 7 ()f)f) 3365 -25.2 .51.6 -68,0 -59,1
dont: Cr.:dil Formation
]ndividualis.: .... ..... .......... ..... lX 519 22693 22 196 X 202 21 275 IIOO(j 7 (1)7 2 X52 .25.4 .,1.5 -68,0 -65,2
(]INS programllies régionaux)

Accnmpagnl'lIIl'nl
dl'sr{'strlll.turations........... 612116 SI) 55J 50 on 45 656 50 hnX 51) 1)711 55 J6K 55 nx .17,3 n,7 10,7 21,2
Conven!. de ConWTsioll «:-).. 32 X47 ~5]05 29 846 27220 27 830 3() nl7 342% 33X% -]5,1 Il.l 14.9 24.4
Mesures du 1<1\'E. ..... ..... Il 776 72'i7 9()T2 7X20 Il 15X 7 I~X II 117 II 062 -5.2 -[,5 24,7 41,5
dont:

- Cellules de \{<.'dasSc'111('nt(f 6954 2 X94 5514 4 (i14 6249 1 q2 70n(i 6223 -)11.1 ]S,5 27.1 ~4,eJ

- Aid(' passage ;llHi-lps/
Temps partiel (g) ........... ...... 2328 2 1]5 2 ]07 2056 346X 2 ]I)()

26:-:6 296] 41),0 4.n 27.5 44,0
l'rérctraites A]loeatif,ns
Sl~ciales FNE (e)................. 1) 591 X 523 4 %2 4862 53% 5 f)'i7 4987 4 ()Y) -44.4 -~O.I 0.5 1.6
l'rÙetrailes l'rogressives (c~). 6(1)2 860S 6152 5754 6284 7 X~X 4768 5471 -10,1 -9.5 -225 -,t.1)

Tt.t..I..,....,..,..,..,..........,......." 73~ 2~4 5"11 ~>31 5~R9RR 4~~ 216 6R7 737 5511n05 4')9I1R2 47~ 1I~41 .7,11 .(},IJ ,7,4 -4,1

('") comparaison CRE ci CIE pour]a p.:riode correspondante'.

Tous les flux d'cntrc~csÇ()rrespo[\dentà des ell\hauçhes ou {lesçonlnlts sign.:s. sauf: (a) ni)de ]).:n.:!Ïciair"<'s; {h}nh dc'pc'rS(H1l1eSmisc's Ildispf)siti()f\,non
nUl1u1ahle:(c) enlrécs ~~nslage : (dh'ntréc's en rémunération: (e) premiers paiements: (f) h.:nc:ficiairc's[lol<.'J1tids:(g) adh.:sions individUc'lks.

Tableau 3
La politique de l'emplui entrt' JtJ9~ t't 11)96

Sources: MlI\S-DARES, CNASEA. ANI'E, UNEDIC.
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progrcSSiOlldcs ress{)Urccsen maiIl-
d'oeuvre et d'un tasscmcnt dcs cn-
trées dans Ics dispositirs de politi-
que d'cmploi (cssenticllemcnt non
marchand), ahoutit à un accroisse-
mcnt du chÔmagc. Fin scptcmhrc
1996, Ic nomhre dc personnes ins-
critcs à l'ANPE cn catégoric 1 cst
dc 3 112 HOO(cn donnécs CYS) : il
s'est accru de 47000 cn trois mois
(+ 1,5 %) et de 170000 cn un an
(+ 5,H %). Le prolll mcnsucl dc la
série continue d'être accidcnté (gra-
phique 3), du rait dcs évolutions re-
lativemcnt aléatoircs du nomhre de
demandcurs ayant cu unc activité
réduite de plus dc n heures dans le
mois (catégorie 6).

Fin septcmhre 1996, le taux dc
ch"magc au scns du BIT attcint Ic
niveau dc 12,6 %, en hausse dc 0,2
point sur trois mois et dc 1,2 point
sur un an (graphiquc 4). Cc sont les
jeunes hommcs qui, comme au sc-
CDndtrimcstre, sont les plus touchés
parcel1c aggravation dc la situation
du marché du travail, dont pâtisscnt
égalcmcnt Ics hommcs de 25 à 49
ans (tahlcau 4). En revanchc, Iceh,,-
magc féminin augmcntc peu.

Au troisième trimestre 1996, Ics
cntrées à l'ANPE enregistrent unc
diminution de 1,1 % par rapport au
deuxième trimestre, lui-mêmc en
haissc par rapport au prcmier. Mais
sur un an, l"accroisscmcnt reste si-
gnilïcatir (+ 3,9 %) (graphique 5).
Les inscriptions consécutivcs à un
liccncicmcnt ct Jes prcmièrcs entrées
sur Je marché du travail contrihuent
le plus à l'augmcntation des llux
d'entrécs (de l'ordre de + 7 %), alors
que les tins de contrat à durée dé-
terminéc nc sont guèrc plus nom-
hreuscs (+ 1,5 %) ct quc les fins
de mission d'intérim diminucnt
(-3,3 %), cnlicn avcc Ic ralentissc-
ment de l'activité économiquc cn lin
1995 et au cours des premicrs mois
de 1996.

Glohalct1tcnt, Ic not1thrc tic sor-
tics dc l' Agcncc progressc cntrc le
dcuxièmc et le troisième trimestre
(+ 1,2 %), mais les sortics du ch,,-

Graphiqut.: 3

Demandes d'emploi en tïn de Illois par sexe et âge (données CYS)
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Graphique 4
l'aux de chômage au sens du RIT (données CYS par sexe et âge)
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Sources: INSEE, M1'AS-DARES.

mage pour reprise d'emploi conti-
nuent pour leur pan de reculer:
- 6 % au troisième trimestre après
- 0,9 % au deuxième.

Le recul du chômage de longue
durée s'interrompt à panir du mois
d'août: de fin juin à fin septembre
le nombre de demandeurs d'emploi
de plus d'un an d'ancienneté s'ac-
croît de 3,6 %, après avoir connu
une baisse sensible au cours des
cinq trimestres précédents (graphi-
que 6). Le retournement est essen-
tiellement lié aux demandeurs ins-
crits depuis un à deux ans: ceci ren-
voie en bonne panie à l'aftlux des
nouveaux inscrits de l'été ]995 qui
ont atteint les] 2 mois d'ancienneté
ù'inscription au cours ùu 3tllletri-
mestre ] 996. Sur un an, le nombre
de chômeurs de longue durée est sta-
ble mais leur pan paoni l'ensem-
ble des demandeurs de catégorie]
diminue de 2 points: 33,7 % contre
35,7 % fin septembre ]995.

Valérie ANDRÉ,

Nathalie BOURDON,

ffubert DENIS DU PEAGE

et Olivier MARCHAND.

(DARES).

Graphique 5
Entrées à l'ANPE de septembre 1993 à septemhre 1996
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sept. sept9S1 dée dée95/ mars mars96! juin juin! sept. scpl96!
1995 juin 9S 1995 sept9S 1996 déc 9S 1996 mar.~ 96 1996 juin 96

< 25 ans H 267 6(XJ 1,6 279 700 4,5 276 300 -1,2 281 300 1,8 294 800 4,8

F 3176(X) .0.9 326 700 2,9 322 900 .1,2 327 800 1,5 330 400 0,8

E 585 200 0,2 606 400 3,6 599 200 -1.2 609 100 1,7 625 200 2,6

25/49 ans H 977 ()()() 1,2 1 001 200 2,5 1007 9()() 0,7 1 021 700 1,4 1044300 2,2

F 1 037 ()()() .0,2 1047800 1,0 1052 1()() 0,4 1064 700 1.2 1069 ()()() 0,4

E 2014 ()()() 0,5 2049 ()()() 1,7 2060 OlX) 0.5 2086400 1,3 2113300 1,3

50 ans et + H 197300 .0,2 201 600 2,2 211 3()() 4.8 212 ()()() 0,3 214 100 1,0

F 146200 0,8 148500 1,6 1569(X) 5.7 158 100 0,8 1602()() 1,3

E 343 500 0,3 350 100 1,9 368 2(XJ 5.2 370 100 0,5 374 300 1,1

TOTAL H 1 441 900 1,1 1 482 500 2,8 1 495 5(X) 0,9 1515 ()()() 1,3 1 553 200 2,5

F 1 500 800 -0,2 15 23 000 1,5 1531 9(X) 0.6 1550 6()() 1.2 1 559 600 0.6

E 2 942 7(XJ 0,4 3 (105500 2,1 3 027 400 0,7 3 065 600 1,3 3 112800 1,5

Tableau 4
Demandes d'emplui en fin de mois (dunnées CYS 1996. par sexe et âge. catégorie 1)

Sources: ANPE, MTAS-DARES, INSEE.

Graphique 6
l~v()lution du rhnm<l~e de longue durée selon l'<lhl'ienneré de l'inscription.

de septembre 1993 à septemhre 1996

Indice bme J()() en nJars J992, dOllllée.ç CYS, caf. J
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Sources: ANPE, INSEE, MTAS-DARES.
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