
... 
RÉPUBLIQUE 
FRANÇAISE 
LiMrti 
Égalité 
Fr.itcrniti 

Enquête 

otcn.ltfrerlemot'Oe0UU'-3't:III 

pou, kt.alter le(lèbat �c 

sur les relations professionnelles 
et négociations d'entreprise 

Édition 2023 

Êtes-vous actuellement employé(e) dans l'établissement indiqué ci-dessous? 

Merci de cocher la case 
correspondant à votre 
situation 

t 

• Oui .. . . D -... Vous êtes toujours dans cet établissement. Dans ce cas merci de remplir ce questionnaire le plus précisément possible en cochant
les cases qui correspondent à vos réponses. 

• Non ... D � Vous n'êtes plus dans cet établissement. Dans ce cas, merci de nous retourner le questionnaire vierge. Le questionnement de cette
enquête por tant sur la situation actuelle et les évolutions récentes dans votre ancien établissement, vous n'êtes finalement pas 
concemé(e) par cette enquête. Nous vous remercions de nous avoir consacré du temps. 

1. Avant d'aborder plus en détail votre activité professionnelle, pouvez-vous nous dire le diplôme le plus élevé
que vous ayez obtenu ?
Précisez le diplôme et non le niveau - Cocher une seule case

• Aucun diplôme....................... D

• Certificat d'études.................. D

• Brevet des collèges............... D

• CAP-BEP ............................... 0

• Baccalauréat ou équivalent... D

•BAC+ 2 ................................. 0 

• Bac+3 ou 4............................ D

• Supérieur à BAC + 4. .. .......... D

2. En quelle année avez-vous commencé à travailler dans votre établissement actuel ?
:······:······:······:······: 

Année : j ..... : ...... : ...... , ...... , 

3. Dans cet établissement, quelle est votre profession?
Merci de préciser. Par exemple: "caissière" (et non "employée"), "chef de service clientèle" (et non "cadre'?

4. Dans cet emploi, êtes-vous?
Cocher une seule case

• Manœuvre ou ouvrier spécialisé ... .. . ..... ... . .. . ..... ..... . ............ .... . . .. ...... ..... ... . .... . .. . ......... .. .. . .. . ..... ..... . .. . . ........ ..... ... . .... . .. . .......... D

• Ouvrier qualifié, hautement quali
f
ié, technicien d'atelier ....................................................................................................... D

• Employé de bureau, employé de commerce, personnel de service ..................................................................................... D

• Technicien, agent de maîtrise, maîtrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre).................................................. D 

• Ingénieur, cadre..................................................................................................................................................................... D

• Autres - précisez:
--,-

............................................................................................................................................................ □

5. Dans cet emploi, quelle est votre fonction principale ?
Cocher une seule case

• Production, exploitation, chantier................................... D

• Installation, réparation, maintenance............................. D

• Gestion, comptabilité ..................................................... D

• Études, recherche.......................................................... D

• Autres : commerciale, secrétariat, logistique, etc.......... D

Vu ravis favorable du Conseil naüonal de l'information staüslique, cette enquête est reconnue d'intérêt générale, en application de la loi n°51·711 du 7 juin 1951 sur l'obligaüon, la coordination et le secret en matière 
de stalistiques. 
les informations collectées dans le cadre de celte enquête sont protégées par le secret stalistique el destinées à la Dares. Ces réponses seront conservées pendant six mois à compter de la fin de la collecte pour 
les besoins de l'enq�-êle. Elles seront archivêes au-delà de cette durée. À tout moment. leur usage et leur accès seront strictement contrôlés et limrtés à l'élaboraüon de statistiques ou à des travaux de recherche 
sdenüfique ou historique. 
le règlement général 20161679 du 27 avril 2016 sur la protection des données (RGPD) ainsi que la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relaüve à llnformatique, aux fichiers et aux libertés s'appliquent à la présente 
enquête. Pour les données à caractère personnel, un droit d'accès et de rectification ou de Limitaüon de traitement peut être exercé pendant six mois. Ces droits peuvent é�e exercés auprès de Kantar Public, que 
vous pouvez contacter à radresse privacyfrance@kantar.com. Pour toute question relative au traitement de vos données, vous pouvez contacter le délégué à la protection des données du ministère en charge du 
Travail à l'adresse dares-rgpd@travail.gouv.fr. Vous pouvez, si vous l'estimez nécessaire adresser une réciamation à la Cnil. 












