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1994 1995 1996 1997 Varlallon(%)
Stdtur! d'aeli~il~ tn NAF parrappurlau:

JI JI
"

JO 31 31 JO JO JI 31 Irim. m~mtlrlm.
die. mari juil\ sept. d~c. man juin stpl. déc. mari pr~(fd~nl dtJ'annh

prkfdtnlr

ET: Industrie 4157,0 4163,0 4167,3 4161,3 4147,5 4128,3 4 ]05,3 4088,7 4070,3 4061.6 -0,2 -1,6

EH : Con~lruction 1191,7 1188,4 1188,2 1184,7 1167,3 1149,2 ] 139,4 1127,4 1108.5 1102,4 -0,6 -4,1

EV : Tertiaire 7875,7 7922,7 7972,7 8013,3 8019,8 8061,8 8090,4 8094,5 8145,6 8178,4 +0.4 +1.4

En~t'rnhle des secteurs 13 224,4 IJ 274,1 13328,2 13 359,3 13334,6 IJ 339,3 13 335,1 13 310,6 13 324,4 IJ 342,4 +0,1 +0,0

U24\ Dl3 Ensemble

des secteurs marchands
non agricoles, CIOI-CI02 14545,7 14596,3 14649,8 ]4680,2 14639,0 14644,6 14639.8 14615,3 14627.4 14644,8 +0,1 +0,0

. Tableau 1
Évolution de l'emploi salarié (1) (en données corrigées des variations saisonnières)

1997. 18000 (+ 0,1 %) emplois
salariés ont ainsi été créés dans les
secteurs concurrentiels au cours des
trois premiers mois de l'année (ta-
bleau 1).

Les secteurs les plus dynamiqu'es
sont encore les services aux parti-
culiers (+ 14000 emplois) et les ser-
viccs aux entreprises, ces derniers,
tirés par la reprise de l'intérim,
ayant même doublé le nombre de
leurs créations d'emplois (+ 24 000
postes contre + 12000 au trimestre
précédent). A l'exception de ces
deux secteurs, seuls les effectifs des
commerces continuent à croître
mais à un rythme nettement ralenti.
En revanche, l'emploi se dégrade
dans les transports et il continue de
reculer dans les activités financiè-
res et immobilières. Néanmoins, le
tertiaire a créé plus de 30 000 em-
plois en ce début d'année.

L'amélioration de la situation de
l'emploi est quand même aussi le
fait de la construction et de l'indus-
trie dont les pertes d'emploi se sont
sei1sihlement ralenties. La construc-
tion qui réduisait ses effectifs en
moyenne de 15 000 personnes par
trimestre en 1996 ne perd cette fois
que 6 000 emplois. De même les
destructions de postes dm1sl'indus-
trie son! deux fois moins importan-
tes qu:au demiertrimestre de 1996.
Cette moindre dégradation est com-
mune à l'ensemble des secteurs in-
dustriels à l'exception des IAA, de
l'automobile et de l'énergie.

Graphique 2
Évolutions trimestrielles de l'emploi par }.:rands sel'teurs
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Sur un an, de mars 1996 à mars
1997, l'emploi salarié cst resté glo-
balement stable: la construction a
perdu près de 50 000 emplois ct
l'industrie près de 70 000, pertes
que le sectcur tcrtiaire est parvenu
à compenser (graphique 2),

La reprise de l'cmploi qui
s'amorce à la rentrée 1996 se re-
trouve dans l'évolution des offres
d'cmplois enregistrées à l'ANPE,
qui redémarrcnt depuis la même
époque, Le nombre de journées in-
demnisables au titre du chômage
partiel régresse également depuis le
mois de novembre 1996 : au pre-
mier trimestre 1997, il est d'envi-

ron 630000 journées par mois, con-
tre 950 000 cn moyenne mensuelle
en 1996,

Stabilisation du chômage

Fin mars 1997, lc nombre de de-
mandeurs d'emploi inscrits à
l'ANPE cn catégorie 1 s'établit à
3 087500, Après le recul de 1,1 %
enregistré au dernier trimestre de
1996, l'indicateur est donc resté sta-
ble au cours du premier trimestre
1997,Toutcfois, si l'on tient compte
des dcmandeurs d'emploi relevant
de la catégorie 6 (demandeurs ayant
travaillé plus de 78 heures dans le

mois), on observe une hausse de
0,8 % du nombre de demandeurs
d'emploi. Les inscrits à l'ANPE
ayant exercé une activité réduite
sont en effet de plus en plus nom-
breux, Fin mars, on en recensait
365 000 (en données brutes), soit
presque 30 % de plus qu'un an
auparavant.

L'amélioration observée au tri-
mestre précédent en matière de chô-
mage des jeunes se confirme début
1997 (-3,1 % après - 3,4 %) (ta-
bleau 2 et graphique 3), A nouveau
ce sont les hommes qui bénéficient
le plus de cette amélioration: leur
nombre diminue de 4,2 % (- 2,2 %

Graphique 3
Demandes d'emploi en fin de mois par sexe et et âge (données CYS)
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mars mars96/ juin juin/ sept, s{'pt96/ déc déc96/ mars mars97/
1996 déc 9S 1996 mars 96 1996 juin 96 1996 sept 96 1997 déc 96

< 25 ans H 275300 -0.8 282 700 2.7 294 700 4.2 284 400 -3.5 272 500 -4.2
F 322 600 -0.3 327300 1.5 331200 1.2 320 000 -3,4 313 000 -2.2
E 597 900 -0.5 610000 2,0 625 900 2.6 604 400 -3,4 585 500 -3,1

25/49 ans H 1 006 000 0,9 1 020 800 1.5 1 044 100 2.3 1041300 -0.3 1038100 -0,3
F 1051500 0,5 1 062 300 1.0 1 069 000 0.6 1 060 300 -0.8 1 067 900 0.7
E 2 057 500 0.7 2083 100 1.2 2 113 100 1,4 2 101 600 -0,5 2 106 000 0,2

50 ans et plus H 210 000 3.6 212300 1,1 215500 1,5 215800 0,1 226200 4,8

F 156000 4,3 158 100 1,3 160900 1.8 159900 -0,6 169 800 6.2
E 366 000 3,9 370 400 1.2 376400 1,6 375 700 -0.2 396000 5,4

TOTAL H 1 491 300 1,0 1 515 800 1,6 1 554300 2.5 1541500 ,0,8 1 536 800 ,0,3

F 1 530 100 0,7 1 5~7 700 1,2 1561100 0,9 1 5~0 200 -1,3 1 550 700 0,7

E 3 021 400 0,8 3 063 500 1,4 3 115 400 1,7 3 081 700 -1,1 3 087 500 0,2

Tableau 2
Demandes d'emploi en fin de mois (données CYS) par sexe et âge, catégorie 1

Sources : A~PE, Ministère de l'Emploi et de la Solidarité-DARES. I~SEE.

pour les jeunes femmes). Le nom-
bre des chômeurs les plus âgés
(50 ans ou plus), est au contraire
en forte hausse (+ 5,4 %).

Le taux de chômage au sens du
BIT se situe à 12,8 % fin mars 1997
(+ 0,1 point par rapport à fin dé-
cembre 1996), Seul, le taux de chô-
mage des jeunes de moins de 25 ans
diminue: 24,2 % à la fin mars con-
tre 24,8 % à la fin de 1996.

Après trois trimestres consécu-
tifs de baisse, le nombre des entrées
à l'ANPE progresse de 1,5 %. Cette
hausse est alimentée pour l'essen-
tiel par celle des inscriptions con-
sécutives à la fin d'un contrat à
durée déterminée (+ 3,8 %) (gra-
phique 4), Les sorties de l'ANPE
demeurent, quant à elles, orientées
à la baisse (- 0,3 %), surtout celles
liées à une entrée en stage (- 9,9 %).
En revanche, les reprises d'emploi
se redressent par rapport au dernier
trimestre de 1996 (+ 2,6 % après
une chute de près de 5 %),

Le chômage de longue durée con-
tinue d'augmenter: à la fin du pre-
mier trimestre, 1 102 700 person-
nes sont inscrites à l'ANPE depuis
plus d'un an, soit + 2,9 % par rap-
port à la fin décembre 1996, ou en-
core 35,7 % des demandeurs de ca-
tégorie 1 (graphique 5),

Graphique 4

Entrées à l'A~PE de mars 1994 à mars 1997
en milliers
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La hausse ne concerne que les de-
mandeurs d'emploi inscrits depuis
1 à 2 ans (+ 5,5 %), le nombre de
chômeurs de très longue durée res-
tant stable.

Les entrées dans les dispositifs
spécifiques pour l'emploi con-
tinuent à décroître

La baisse du nO'llbre d'entrées
dans les dispositifs spécifiques de
la politique de l'emploi se pour-
suit au premier trimestre 1997
(- 15,4 % (1) par r~pport au même
trimestre de l'armée précédente) (ta-
bleau 3).

Les entrées <hms les mesures
d'aide à l'emploi Jans le secteur
marchand accuseot une haisse plus
importante que celtes relatives au
secteur non marchand (- 19,5 %
contre - 6,8 %). Le CIE, recentré

sur ses publics prioritaires, est en
net déclin pour le deuxième trimes-
tre consécuti f (- 43,1 % après

- 53,1 %). A l'inverse, l'ahal1ement
en faveur des emplois à temps par-
tiel continue à progresser (+ 7,2 %).

Panni les fonnations en alter-
nance les contrats d'apprentissage
et d'adaptation se redressent (res-
pectivement + 2,3 % et + 5,7 % par
rapport au même trimestre de l'an-
née précédente), mais la forte baisse
des entrées en contrat de qualifica-
tion dégrade le résultat d'ensemble
(- 2,0 %).

Dans le secteur non marchand,
les contrats emplois consolidés
voient leur part s'accroître (13,8 %
du total des entrées) : ils sont en
effet en hausse sensible (+ 27,9 %
par rapport au 1" trimestre 1996),
alors que les signatures de contrats
emploi-solidarité continuent à hais-
ser (- 10,8 %).

Enfin, les actions d'insertion et
de fonnation financées par l'État
sont progressivement relayées par
celles financées par les régions, tan-
dis que l'ensemble des mesures
d'accompagnement des restruc-
turations et de préretraite reste à un
niveau quasiment stahle (- 1,8 %).

Valérie ROUX,

Nathalie BOURDON,

Hilbert DENIS DU PÉAGE

(DARES).

(1) - L'importance de cette baisse est
que/quepeu amplifiée par le fait que les
acrions d' inserrion el de formalion visant
les jeunes el financées par les régions ne
sont pm' prises en compre ici : or, elles
ont louché plus de 40 000 jeunes au 1er
trimestre 1997 el sont en nette croissance
par rapport au débul 1996, sans que /' on
puisse mesurer ['ampleur exacte de celte
croissance.

Graphique 5
I~vlliution du duimage de hmgue durée st'IHn l'anciennelé de l'insl'ription, de mars 1994 à mars 1997
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Année Année Année Évolution
1995 1996 1997 annuelle

Entrées Entrées Entrées Entrées Entrées Enlrées Enlrées Entrées
Irlm.2 Trim.3 Trim.4 Trim.1 Trim.2 Trim.3 Trlm.4 Trlm.1 n.96/ n.9ô1 T4.9ô1 TI.97/

Données arrêtées au 23 mal 1997 1995 1995 1995 1996 1996 1996 1996 1997 n.95 n.95 T4.95 TI.96

Emploi aidé dans le secleur marchand .......... 211 654 227052 353691 266195 221692 225161 298843 269 .~41 4.5 -0,8 -15,5 -19,5

Ahaissemcnt d~ coOts salariaux .................... 133519 1.\&459 193521 166034 16536& 148608 128825 120542 .B,9 7,3 -.1.1,4 -27,4

Ai'>auements-tempspartiel. ........... 51989 45456 57690 52792 49056 45843 64842 56576 .5.6 ".9 12,4 7.2

EJ;onérations-1"salarié.. ............ ........ 17451 14703 16940 17791 178]3 ]6154 18409 ]6755 2.\ 9.9 8.7 -5,8

EJ;onérations-2~"" el 3~""sa]arié. ..o.. o.......... 2674 2577 3002 1658 56J 9J 70 .78.9 -96.4 -97,7

Exo.l"au 50~""saI. (zonesde rroyn. urbaine)... 264

EJ;o.]" au 50~""sal. (zones de redyn. rurale) .... 995

EJ;o.l" au 50''''' saI. (zones franches) . ..o.. 6

C.R.E.+C.I.E.. o.... ......... ..... ...................... 54603 67325 96921 80745 87377 77 558 45504 45946 60.0 15,2 -53,] -43.1

Aideau PremierEmploidesJeunes h. ..... 6802 8398 18968 13048 10559 8960 55,2 6.7

formation en alternance ................................. 46540 62211 136 ]52 77198 38863 62009 156134 75650 -](i.5 -0,3 ]4,7 -2,0

Contrats d'apprentissage .......... 11695 35584 87916 38989 12 ]30 36663 104631 39902 J.7 3.0 19.0 2.3

ContraI!; de qualification . ..... 18345 15]60 35135 25455 14568 16447 38358 22231 -20,6 85 9.2 -12,7

Contrats d'adaptation ........... ........... ..... 15367 10765 12734 12189 11287 8522 12870 12880 -26,6 -20.8 1.1 5.7

Contratsd'orientation ........... 1]33 702 367 565 "8 377 275 637 -22.5 -46.J -25,1 12,7

Alde ilia création d'emplois et d'aclivilés

ACCRE(a).. ..... ............ 25612 20914 18119 ]0964 9986 8250 ]0267 6598 -61.0 .60,6 -43,3 -39.8

Insertion par l'économique

Ent1l."prisesd'lnsertion.. .............. 5983 5468 "99 5999 6875 6294 3617 6551 14,9 15.1 -38,68 9.2

Associations Intennédiaires (b) ...... ... 204974 201392 200049 187588 217859 204 942 209381 210377 6.J 1.8 4,665 12.1

Emploi aidé dans le secteur non marchand.. 111803 171722 169920 1fi5151 148098 150307 159494 IS.~ 860 -16,7 -12,5 -6,1 -6,8

Contrats Emploi-Solidarité (n.conv.+ave.) ........ 166694 158900 ]54856 148164 ]29391 130028 138283 132134 -22,4 -18.2 -10.7 .10,8

Contrats Emploi Consolidé (n.conv.+ave.).. ...... 11109 12822 15064 16987 18707 20279 21211 21726 68,4 58.2 40,8 27,9

Actions d'Insertion et de rormatlnn . ........... 99396 4ROIS 11310& 64 020 749.19 427.\9 96334 42 R69 -24,6 -11,0 -14,R -33,0

-auprès des adultes: .............................. .......... 77200 39813 91833 530]4 67852 39884 88838 38735 .12.1 0.2 -3,3 -26,9

. Stages d'Ins. et de Formation à l'Emploi (c)... 63319 31671 78961 43059 57667 31492 76912 28413 -8,9 -0,6 -2,6 .34.0

. Stages d' Accès à l'Entreprise Cc)....... ..... 1223] 7187 9809 8338 8673 7304 9245 8848 .29.1 1.6 -5,7 6.1

. Stage..sFNE-cadres (c) ................... ...... ..... 1650 955 3063 1617 ]512 1088 2681 1474 -8,4 13.9 .12.5 -8,8

-auprès des jeunes:

.Actionsde form. alternée fin. parl'Etat(d)...... 22196 8202 21275 ]1006 7097 2855 74% 4114 -68,0 -65.2 -64,8 -62,4

AccompaRnement des restructurations ........ 50032 45656 5060& 59989 55309 55213 56045 58882 10,5 20,9 10,7 -1,8

Conventions de Conversion (e)... 29846 27 220 27830 39017 342% 33858 3]403 39710 14.9 24.4 12,8 1.8

MesuresduFNE.. .......... ..... 9072 7820 Il]58 7167 11258 10945 13335 6187 24.1 40,0 19.5 -13.7
dOM ..

- Cellules de Reclassement (f) ................... ........ 5514 4614 6249 3342 6957 6241 7720 3176 26,2 35.3 23.5 -5,0

- Aide passage à mi-tps/tps partie! (g)................ 2107 2056 3468 2207 2696 2961 4059 2086 28,0 44.0 17,(1 -5.5

Pré1l."traitesAllocations Spéciales FNE (e) ...... 4962 4862 5336 5957 4987 4939 5132 5981 0,5 1.6 .3.8 0.4

Préretraites Progressives (e) ... ......................... 6152 5754 6284 7848 4768 547] 6175 7004 -22.5 -4.9 -1.7 -10.8

Trnal"'"'''''''''''''''''''H'''H'''''''''''''''H'''''''''''''''''''
SJ8'UIS 492 4.15 6&7327 549355 499448 4B 426 610716 464952 -7..' -3,9 .11,1 -15,4

(.) Total ne prenant pas en compte les Actions de Formation Alternée financées par les Conseils Régionaux (41 924entrées au 1" trimestre ]997).

Tous les flUJ;d'entrées correspondent iides embauches ou des contrats signés, sauf: (a) nb de bénéficiaires; (b) nbde personnes mises à disposition, non cumulable:
(c) entr«-$ rn stage; (d) entré.es en rémunération; (e) premiers paiements; (fJ ~nHiciairespotentic!s; (g)adhésions individudks.

Tableau 3
La politique de l'emplui enlre 1995 et 1997

(Résultais trimestriels)
Frana métropolitaine

Sources: Ministère de l'Emploi et dc la Solidarité-DARES, CNASEA. ANPE, UNEDIC.
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