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LES GAINS DES SALARIÉS EN AVRIL 1994

................. .. .. En avril 1994, le gain.. .. moyen mensuel brut.
: d'un salarié, primes:. Il ... mensue escompnses, .
: s'élève à 11 129 F. :.D'octobre 1993 à avril .. .. 1994,le gain moyen.. .
. mensuel brut a aug- .
: menté de 1 %. :. .. En moyenne un... .. ouvner gagne 8 343 F, .
: un employé 9 040F, un :
: technicien-agent de :.maîtrise 12 361F et un .. .. cadre22312F.Lespri- .. .. mes mensuelles restent.
: stables, elles cons ti- :
: tuent 6,8 % du mon7"':. tant brut de'la/iâYe. .. -- .. Par,ailleurs, lesprimes.

/
:""i\on mensuelles dimi- :
: nuent. La différence:
: entre les salaires des:. hommes et des rem- .. .. mes se réduit. .. .. .................

Ministère du Travail. de l'Emploi
et de la Formation Professionnelle

L'écart entre les salaires des hommes et des femmes diminue
sensiblement

Les hommes gagnent en moyenne 26.1 % de plus que les femmes (1).
Depuis octobre 1989, l'écart s'est amoindri (de 29,3 % à 26,1 %)
(graphique 1). La réduction constatée d'octobre 1993 à avril 1994 est la
plus forteenregistrée depuis 1989(-1,1 point). L'évolution des structures
de l'emploi féminin explique en partie ce resserrement, en particulier
l'augmentation plus forte des emplois qualifiés chez les femmes durant
cette période.

L'écart entre les salaires masculins et féminins varie beaucoup selon
la catégorie des 'salariés. Chez les cadres, les hommes gagnent en
moyenne 24,7 % de plus que les femmes. alors que les employés hommes

perçoivent seulement 9 % de plus que leurs collègues féntinins.

Graphique 1
Évolution de l'écart entre les salaires des hommes et des femmes
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AW-94Lire; l'écart entre les salaires des hommes et des femmes est de
26,1 % en avril 1994.

Source: Enquête ACEMO "gains des salariés", MTEFP.DARES.

(1) ~ Si la stnlcture de l'emploi des femmes était la même que celle des

hommes, l'écart serait d'environ 18 %,



Catégorie professionneUe Homm.. Femmes Ensemble
Ouvriers........................ '................................... 8700 7 150 8343
Employés. ......................................................... 9518 8731 9040
Agents de maîtrise ............................................. 12667 II 580 12 361
Cadres

.""""""'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''""""
23 247 18644 22 312

Ensemble ......................................................... Il 981 9498 Il 129

Catégorie Établissement employant
professionnelle dellà49 de50àl99 de 200 à 499 500 salariés

salariés salariés !mlariés et Dlus
Ouvriers .................... 8046 7988 8462 9515
Employés"''',,,,,,,,,.,,, 8 805 8 815 9 113 9 836
Agents de maîtrise ..... Il 881 12019 12517 13 08]
Cadres .............. ........ 21 850 22161 23 273 22 596
Ensemble ..,........".... 10 622 1 10670 11392 12579

Rémuné~
Salair{'s ration Primes Autres

Catégorie profes..'Iionnelle de pour mensul'iles primes Total
ha.. heures

suppli'm.

Ou\Tiers ..... ......... ....... 87,3 2,1 8,6 2,0 100,0
Employés ............. ........... 90.2 0,9 6,5 2,4 100,0
Agents de maîtrise..... 88,2 1.2 8.1 2,5 100,0
Cadres .......... ................. 90,5 0,2 3,8 5,5 100,0
Ensemhle ....................... 89,0 1,2 6,8 3,0 100,0

Stabilité des primes mensuelles mais
diminution des autres primes

Lesprimes mensuelles restentstables
pour toutes les catégories. Elles repré-
sentent 6,8 % des rémunérations de
l' ensemble des salariés. Elles recouvrent
toujours les mêmes disparités suivant les
catégories professionnelles; elles sont
plus importantes pour les ouvriers
(8,6%enavriI1994)quepourlescadres
(3,8 %) (graphique 2).

Les primes non mensuelles sont en
baisse pour les employés, les techni-
ciens-agents de maîtrise et surtout pour
les cadres (graphique 3). Elles ne retrou-
vent pas les niveaux atteints en avril
1993, date de référence étant donné le
caractère saisonnier de ces primes, ni
ceuxd'avriI1992. Alorsqu'elless'étaient
élevées à 6,6 % du salaire pour lescadres
en avril 1993et à 6 % en avril 1992,elles
ne sont plus que de 5,5 %en avril 1994.
La part des primes non mensuelles des
ouvriers est quasiment constante depuis
1989 autour d'une valeur moyenne de
1,9 % (2 % en avril 1994).

Les rémunérations des ouvriers pour
heures supplémentaires ont moins dimi-
nué d'avril 1993 à avril 1994 que sur la
période précédente: .{J,I point contre
.{J,3 point. Cette évolution annonce le

redressement de la durée du travail des
ouvriers observé au deuxième trimestre
1994.

Valérie BERNARD.

Graphique 2
Part lies primes mensuelles
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Tableau 1
Gain moyen mensuel brut:. primes mensuelles comprises,

par catégorie professionnelle et par sexe, en avril 1994

En Francs

Source: Enquête ACEMO "gains des salariés", MTEFP-DARES.

Tableau 2
Gain moyen mensuel brut,

par catégorie professionnelle et par taille d'établissement, en avril 1994

EnFrancs

Source: Enquête ACEMO "gains des salariés", MTEFP-DARES.

Tableau 3
Structure du montant brut de la paye, par catégorie professionnelle, en avril 1994

En pourcentage

Source: Enquête ACEMO "gains d-=s salariés", ~TEFP-D.ARES.

Graphique 3
Part lies primes non mensuelles
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Source: Enquête ACEMO "gains des salariés", MTEFP-DARES.
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Tableau 4 - Gains mo)'ens mensuels bruts en a\'ri11994 selon la catégorie professionnelle et l'activité économique

En Francs
ACTIVITES ECONOMIQUES

N.A.P., IÙveau 40 et 100 (1)

T 02 Industrie de la vjande et du lait ..........................................................

T 03 Industrie des autres produits alimentaires ..........................................

T OS Production de pétrole et de gaz naturel..............................................

T 07 Production de minerais et métaux ferreux.

première transfonnation de l'acier .....................................................

T 08 Production de minerais., métaux et demi.produits non ferreux ..........

T 09 Production de matériaux de construction et minéraux divers ............

T la Industrie du verre
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''

...........

T Il Chimie de base, fibres artificielles et synthétiques .............................

T 12 Parachimie et industrie pharmaceutique .....

dont: Parachimie. 18. .....................................................................

Industrie phannaceutique. 19 - ............................................

T 13 Fonderie et travail des metaux ...........................................................

T 14 Construction mécanique .....................................................................

T 1S Construction électrique et électronique ..............................................

T 16 Construction de véhicules automobiles et d'autres matériels

de transport terrestre ..........................................................................

T 17 Construction navale et aéronautique, annement ..................
T ] 8 Industrie du textile et de l'habillement ...............................................

dont: Industrie textile. 44 . ...........

Industrie de l11abillement - 47 - .............................................
T 19 Industrie du cuir et de la chaussure ..........................
T 20 Bois.,meubles, industries diverses .................................

dont: Travail mécanique du bois. 48 . ............................................
Industrie de l'ameublement. 49 . .................

T 21 Industrie du papier et du carton .................................................
T 22 Imprimerie, presse, édition... ................................
T 23 Industries du caoutchouc et de la transfonn. des matières pla..<;tiques

dont: Industrie du caoutchouc. 52 .
""''''''''''''

................................
Transfonnation des matières plastiques. 53 . .........................

T 24 Bâtiment.,gmie civjl et agricole .....
T 25 Commerce de gros alimentaire.. ..........................

T 26 Commerce de gros non alimentaire .....
T 27 Commcrce de detail alimentaire. ............
T 28 Commerce de détail non alimentaire .........

T 29 Réparation et conunerce de l'automobile ...........................................
T 30 Hôtels, cafés, restaurants .......................

T 31 Transports non compris S.N.C.F. ..........
T 33 Services marchands rendus principalement aux entreprises (2) .......

T 36 .Assurances .........
T 37 Organismes financiers .................

REGROUPEMENTS:
U 02 Industries agricoles et alimentaires ....................................................

U 04 Industries des biens intmnédiaires ....................................................
U 05 Industries des biens d'équip ment ..........
U 06 Industries des biens de consommation courante.. ....................
U 07 Bâtiment, gênie civjl et agricole ....................................

U 08 Commerces .........................................................................................

U 10 Services marchands ............................................................................

U 12 Assurances """"" .....

U 13 Organismes financiers .....

U 02 à U 06 Industrie non compris le bâtiment .....

U 02 à U 07 Industrie y compris le bâtiment.. ..h. .....

U 08 à U 14 Tertiaire ...h............................................................................

U 10 à U 14 Services ............................................................................

U 02 Il U 14 Ensemble des secteurs marchands non al!:rlcoles ...........

Ouvriers

7762
8490
12322

9370
9571

8500
9331
10807
9305

9270

9360
8434
8674
8418

9206
10 489
6850
7144

6459
7124

7531

7469
7399
9140

9859

8298
8915
7973
8131
7877
8278
76S3

7836
8431

n.s
8808
7840

8807
7741

8159
8807
8939
7832
8131

7935
7864
8807

7741
8564

8474
8073

7861

8343

Employés

8407
8961

12164

10 166
10521

9810
9220
10407
9770

9790

9740
9459
9593
10080

II 152
1] 284

8577

8659
8488
8624

9280
9549
8977

9326
10246

9482
10289
9094
9709
8517
9115
7038

7711

8764

n.s
8961

9269
9458

9930

8752
9726
10264
9524

9709
8009
9068
9458

9930
9748

9743

8805
9344

9040

Agents de

ma.t"trise.

technldem

11 689

12759

15615

12061
13 382

12681
13 533
14265
13 316
13 542

13 126
12216
12287
12379

13 117
13699
10 902

1 104
10 476
11274

12036
12 057

10 913
13 928
15118

12 542
12915
12215

11 901
11553
12329
10281

11050
12815

12404

12066
10 991

11813

12335
12811
12763
126] 1

11901
11709
Il 959
10 991

11813
12728

12605

12041
12072

12361

(1) -Le numéro entre tirets correspond au niveau 100 de la N.AP. 73 (Nomenclature d'activités et de produits de 1973).

(2). Non comoris le travail temporaire, N.AP.73 : 77.7 n.s. - Non sicrlificatif

Source : enqu~e ACE~IO "Gains des salariés", MTEFP.DARES.

Cadm

21613
23 729
27 985

26 030
26 873

23596
25959
26 883
24391

25539

23 397
22652
22 456

22 696

23 503
22 705
23 470
23 083
24071
22710

21919
21311

20583
24405
22062

22 780
24043

22 293
21262
21673
22559
19843

19736

21838
n.s

22 109

22948
19723

20801

22953
24 003
22732
23104

21262
21575
22712
19723

20801

23 062
22 817

21975

22 119

22312

Ememble

9103
10460
18713

11420
Il 995
10547

10956
13803

14000
13 562

14557
10163
11 014

12505

10 833
14182
8475

8855
7966
8258

9238
8946

8685
10 943

13 295
10242
10 803

9935
9725
10468
12320
8328

9299

10732
n.s

10494

14369
12735

13595

9872

10845
11889
10666
9725
10271
11792

12735
13 595
11197

10931

11332
12088

11129
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Ouvrien Employés

0,8 0,4

0,0 .<J,3

2,2 2,6

1,6 0,9

1,5 1,4

0,5 1,6

1,4 0,5

1,1 0,7

1,8 1,4

1,6 1,3

2,1 1,6

1,0 1,1

1,5 1,0

1,0 .<J,5

Taux en %

Cadm Enumble

0,6 0,6

1,0 0,3

0,9 1,9

2,9 1,4

0,7 0,9

1,7 0,8

1,8 1,1

1,3 0,8

1,6 1,6

2,5 1,3

1,1 1,8

0,5 0,8

1,1 1,3

0,3 0,5

0,1 2,1

0,0 0,2

1,2 0,4

0,8 0,6

1,9 0,0

3,8 .<J,5

0,3 0,4

.<J,4 .<J,4

0,1 0,9

1,6 1,3

2,5 1,6

1,0 0,9

0,7 1,1

1,1 0,8

0,1 .<J,4

n.' n.'
1,5 1,1

n.' n.'

n.' n.'
0.6 1,4

n.' n.'
n.' n.'

n.' n.'
1,6 1,0

2,1 2,6

0.9 0,4

1,0 0,9

0.4 1.0

1,7 1,3

0,1 .0,4

1.2 0,3

2.1 U

1.6 1,0

2,1 2.6

0,9 1.0

0,8 0,8

1,8 1,3

2,1 1,7

1,4 1,0

Tableau 5 - Évolution des gains moyens mensuels bruts entre octobre1993 et avril 1994 (.)

ACTIVITÉS ÉCONOMIQUES

N.A.P., niveau 40 et 100 (1)

T 02 Industrie de la viande et du lait .............................................................

T 03 Industrie des autres produits alimentaires ............................................

T 05 Production de pétrole et de gaz naturel................................................

T 07 Production de minerais et métaux ferreux.

première transfOl'T11ation de l'acier
""''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''

T 08 Production de minerais, métaux et demi-produits non ferreux ............

T 09 Production de matériaux de construction et minéraux divers ..............

T 10 Industrie du verre
"""''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''

T 11 Chimie de base, fibres artificielles et synthétiques ...............................

T 12 Parachimie et industrie pharmaceutique ..............................................

dont: Parachimie - 18 - ......................................................................
Industrie phannaceutique -19 - .......................................

T 13 Fonderie et travail des métaux ....................

T 14 Construction mécanique .......................................................................

T 15 Construction électrique et électronique ................................................

T 16 Construction de véhicules automobiles et d'autres matériels

de transport terrestre ............................................................................

T 17 Construction navale et aéronautique, armement ...............................

T 18 Industrie du textile et de l'habillement ...

dont: Industrie textile -44 - ................................
Industrie de l'habillement -47 - ........

2,2

0,6

0,3

0,6

-0,1

.<J,9

0,2

-0,6

1,3

1,5

1,1

1,2

1,3

1,2

.<J,7

1,9

0,9

.<J,8
0,8

-2,5
.1,0

1,1
1,1
0,0

.<J,1

1.2
0,6
1,4

0,2
0,7

Agents de

maîtrise.

technicieru

0,6

0,6
1,8

1,6
1,9

.<J,1
1,6
1,4
3,2
1,7
4,8

0,5

0,4
0,9

2,7

.<J,3
0,2
.<J,3
1,3
0,6
1,2

.<J,1

1.2
0,7
0,7
1,2
1,0

1,4

0,1

T 19 Industrie du cuir et de la chaussure ....................

T 20 Bois, meubles. industries diverses .....................................................

dont: Travail mécanique du bois -48 -
Industrie de l'ameublement -49 - .......

T 21 Industrie du papier et du carton ...............................

T 22 Imprimerie, presse, édition .............

T 23 Industries du caoutchouc et de la transfonn. des matières plastiques...

dont: Industrie du caoutchouc -52 - ..................
Transformation des matières plastiques -53 - .............................

T 24 Bâtiment, génie civil et agricole ........

T 25 Commerce de gros alimentaire ...................

T 26 Commerce de gros non alimentaire ........

T 27 Commerce de détail alimentaire ........

T 28 Commerce de détail non alimentaire.. ........

T 29 Réparation et commerce de l'automobile .....

T 30 Hôtels, cafés, restaurants ....

T 31 Tran..<oportsnon compris SNCF..............................................................

T 33 Services marchands rendus principalement aux entreprises (2) ...........

T 36 Assurances .....

T 37 C>rganismes financiers .. ...................

REGROUPEMENTS:

U 02 Industries agricoles et alimentaires.. 0,3 -0.1 0.6

U 04 Industril,.'Sdes biens intermédiaires 1,1 0.8 1.0
U OS Industries des biens d'équipement. 1.5 0.6 0.9
U 06 Industries des biens de consonunation courante. 0,9 0,9 1.7

U 07 Dâtiment, génie civil et agricol~ .0.7 0.7 0.1
U 08 Commerces 0.3 0,0 0.7

U 10 Services marchands 0.7 2,1 0.7
U 12 As.<ourances -1,4 0.7 2.1

U 13 C>rganismesfinanciers 3,8 2,8 l.l
U 02 à U 06 Industrie non compris le bâtiment 1,1 0,7 1.0

U 02 à U 07 Industrie y compris le bâtiment 0,7 0,7 0,9
U 08 à U 14 Tertiaire 0,7 1.4 1,3

U 10 à U 14 Sm;ces 0.8 2,1 1,4
U 02 à U 14 EnM'mble d~ 8(>('t('UI1'Imal'C"hand8non ae:ricole8 0.7 1.1 1.0
(1) -Le numéro entre tirets correspond au niveau 100 de la N.AP. 73 (Nomenclature d'activités et de produits de 1973).
(2) - ~on cornorisle travailtemporaire.:-.J.AP.73: 77.7 n.s.- ~on significatif.

(*) - Ces evolutions calculées à champ constant sur deux enquêtes Sllcccssives, peuvent dIfférer de cclles calclllées à partir des gains en niveau qui

sont obtenus sur l'ensemble des répondants à Ime enqllête.

Source: enquête ACE~10 "Gains des salariés", ~fTEFP-DARES.

n.' n.' n.'
1,0

n.'

n.'
1,2

n.'

n.'
n.'
2,1

1,1

0,5 1,0
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n.'

n.' n.'
1,4 1.3

n.' n.'
n.' n.'
n.' n.'

0,7

2,8
-1,4
3,8


