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RÉSULTATS
DE L'ENQUÊTE TRIMESTRIELLE
SUR L'ACTIVITÉ
ET LES CONDITIONS D'EMPLOI
DE LA MAIN-D'OEUVRE AU 1ERJANVIER 1997

. La durée hebdumadaire du travail est en légère baisse par rapport au début du
quatrième trimestre 1996. Elle s'établit, en moyenne, à 38,90 heures pour l'ensemble
des salariés, à 38,84 heures pour les 11On-ouvrierset à 39,00 heures pour les ouvriers;

. L'indice du taux de salaire huraire uuvrier prugresse de + 0,6 % au cours du
quatrième trimestre 1996. Ceci porte son augmentation sur un an à + 2,9 %; sur la
même période, les prix - hors tabac - ont augmenté de + 1,6 % (*) et le SMIC a
progressé de + 2,5 %;

. L'indice du salaire mensuel de base de l'ensemble des salariés progresse de
+ 0,5 % au cours du quatrième trimestre 1996; sur un an, l'augmentation est de
+2,3 %.

(*) .' Il s'agit de l'indice des prix el la consommation -hors tabac-, pour l'emïemhle des ménaKes, retenu du
fair de la prépondérance accordée ail salaire menmel de hou de l'ensemhk des .mlariés. En revanche, les
décisions de relèvement du ,S'MICsont, eIlesJonction de la progression de l'indice du taux de .fialairehoraire
des ou)!riers et de l'allgmenrarion de l'indice mens/lel des prix cila consommar;on -hors tahac- pOlir les seIlls
mé/laKe.fiurbains dont le chef est employé 011ou)!rier (également +1,6 % de janvier 1996 à janvier 1997).

Ministère du travail
et des affaires sociales



ACTlvtTES ECONOMIQUES
1995 1996 1997

Avril Juillet Octllhrc .Janvier Avril juillet Octohre Janvier

OUVRIERS
Ensemhle des secteurs du champ ACEMO (1) 39,06 39.08 39,07 38,99 39.01 39,03 39.04 39,00

NON-OUVRIERS
Ensemble des secteurs du champ ACEMO (J) 38,H6 38.86 38.87 38,86 38.84 3U2 38.83 38.84

ENSEMBLE DESSALARIES

Enscmhledes secteurs du champ ACEMO (1) 38.94 38,95 38.96 38.91 38.90 38.91 38.92 38,90

(1) -Lerhamp ACEMO comprend f' industrie (Ell à Er;), la comtmctÏoll (EII) et le lt'f"fiairc(EJ à EN, El' aillsi quOune partiede,~ ,~ecte/lr,~.\'Uivaflt.~:
éducation, santé, actil,ités a.~sodatives).

1995 11}% 1997

TRANCHES nE nUR~:E nu TRA VAIL
Avril JUilll'l Oduhre J.III\'kr Avril Juillet (klnhre Janvier

Moins de 39 heures: Ouvriers 23.9 24.6 24.5 24.9 24.4 24.7 24.7 24,9

Non-Ouvriers 27.1 27.4 27.0 26,~ 27.4 27.4 27.1 26.3

39 heures: Ouvriers 61.2 60.4 61.2 61,2 61.6 61.3 61.5 62.3

Non-Ouvriers 6\.1 64.7 6\,\ 65.7 65,1 65.6 65.3 67.1

Phls de 39 heul"l"S: Ouvricrs 14.9 15.0 14,3 1~,9 14.0 14,0 11.8 12,8

Non-Ouvriers 7,8 7.9 7.5 7.5 7.5 7.0 7.6 6,6

TOlites tranches de durée Ouvriers 100.0 100.0 100,0 100.0 100.0 100,0 100.0 100,0

Non~Ouvriers 100.0 100,0 100.0 100.0 100.0 100,0 100.0 100.0

(1) - El/semble de.ç secte/lr,ç dit champ ACEMO (cf ci-deHILI-).c'e.çt-à dire y î(!lI1pri.\'combmribles minéraux .wlide.ç. eall, gaz, él('Ctricité.

tramports ferroviaires, dOllt SNCF et RATP.

La durée hebdomadaire du travail est en légère baisse.

La durée hebdomadaire du travail des salariés est en légère baisse début janvier 1997 (38.90 beurescontre
38.92 heures début octobre 1996); cette baisse concerne uniquement les ouvriers,

Depuis janvier 1996.la répartition des salariés, ouvriers ou non ouvriers, par tranches de durées du travail,
se re~serre sensiblement autour de 39 heures parsemaine exactement; la proportion d'ouvriers travaillant plus de
39 heures par semaine est, notamment, en nette diminution.

nurée hebdoméldaire effective du travail (1) - série brute

Répartition des sal:Jriés (1) selon les tranches de durée du travail

Source: Enquête trimestridlc sur l'activité et les conditions d' cmploi de la main-d'ocuvr DARES, MTAS,

Le TSH ouvrier progresse de +0,6 %.

L'indice du taux de salaire horaire (TSH) ouvrier progresse de + 0,6 % au cours du quatrième trimestre
1996, après des hausses de +0,4 % au troisième trimestre et de + 1,9 % au premier semestre 1996. Le pouvoir
d'achat du TSH, qui avait stagné durant le troisième trimestre, a progressé de +0,4 point durant cc trimestre. les
prix (hors tabac) ayant progressé de + 0,2 % d'octobre 1996 àjanvier 1997. Sur les douze derniers mois, le TSH

a augmenté de +2,9% alors que l'indice des prix (hors tabac) a crû de + 1,6 %, soit un gain de + ],3 pointde pouvoir

d'achat.

Au cours du quatrième trimestre 1996. les salaires des ouvriers ont progressé à des rythmes quasiment
identiques scion les qualilications : + 0,5 % pour le niveau 5; + 0.6 % pour les autres niveaux. Ceci est dans la
continuité du trimestre précédent mais tranche avec le deuxième trimestre 1996 où une augmentation plus forte
avait été enregistrée aux bas niveaux dequalilication, liée aux revalorisations du SMIC début mai et début juillet.
Sur un an, l'éventail des hausses de salaires des ouvriers reste à peu près inchangé: + 2,5 % au niveau 1 et au
niveau 7; de + 2,8 % à + 3,2 % aux niveaux intennédiaires.
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Base100au1era ,..., Variations en % de:
1996 1997 Octob<e Juillet Janvier

Activités économiques 1996 1996 1996
(NES18; NES38; NES115; NAnOO à 2 ou 3 poaIIona) à à à

Janvier Avril Juillet Octob<e Janvier JanviE!f Janvier Janvier
1997 1997 1997

IIE~: Industries agncoles et alimentaires {!:SU) 106,0 107,0 108,1 108,5 1w,0 0,8 1,1 3,1
dont RBD1: Industries de la viande et du lait -151, 155- 106,3 107,2 108,4 108,7 109,5 0,7 1,0 3,0

RB03: Indus!. alimentaires, autres que viande et lait -152 à 154, 156 à 159. 1 105,8 106,8 107,8 108,3 109,1 0,8 1,2 3,1
EC: Industries des biens de consommation (Cl à C4) 105,1 106,0 107,2 107,7 108,2 0,4 0,9 3,0

Cl: Habilement, wlr 105,5 105,8 107,8 108,0 108,9 0,8 1,0 3,2
dont Cl1: Habillement -18- 105,7 106,1 108,0 108.4 109.1 0,6 1,0 3,3

C12: Cuir, d1aussures-19- 105,3 105,3 107,2 107,3 108,4 1,1 1,1 3,0
C2: Edition, irrvinerie, reproduction n.s. 104,2 104,6 105,4 105.1 -0,3 0,4 n.S.
C3: Pharmacie. parfumerie et entretien 106,7 108,1 108.2 108,5 109.7 1,1 1,4 2,9
C4: Industries des equlpements du foyer 105,5 106,7 107,8 108,5 108,7 0,2 0,9 3,1

dont C41: Fabrication de meubles -361- n.s. 106,7 107,9 108,8 109,4 0,6 1,4 n.s.
EO: Industrie automobile (DO) 106,8 108,0 108,8 109,5 110,2 0,6 1,3 3,1
EE: Industries des biens d equlpemenl (E1 à E3) 105,1 106,1 106,8 107,3 107,9 0,6 1,0 2,7

E1: Conslructlon navale, aeronaulique el ferroviaire 104,4 105,0 105,7 106,1 106,7 0,5 1,0 2,2
E2: Industries des equipements mecanlques 105,7 106,7 107,4 107,8 108,5 0,6 1,0 2,6
E3: Industries des equipement electriques el electroniques 104,0 105,2 106,1 106,9 107,3 0.4 1,1 3,2

EF: Industries des biens intermédiaires (F1 à F6) 105,8 106,7 107,7 108,2 109,0 0,7 1,2 3,0
F1: Industries des produits mineraux 106,0 107,1 108,1 108,4 109,5 0,9 1,3 3,3
F2: Industrie textile 106,6 107,4 108,2 108,6 109,3 0,6 1,0 2,5
F3: fndus1ries du bois el du papier 105,8 106,2 107,6 108,3 109,2 0,8 1,5 3,2

dont F31: Traval du bois et fabricationd articles en bois -20- n.s. 106,6 108,1 108,7 109,8 1,1 1,6 n.s.
RF32: Industries du papier el du carton -21- 105,8 105,9 107,2 107,9 108,6 0,6 1,3 2,7

F4: Chi'nie. caoutd1ouc, plastiques 105,9 106,9 107,7 108,1 109,2 1,1 1,4 3,1
dont RF41: Chi'nle, parad1imie -241 à 243, 246, 247- 106,0 106,9 107,5 107,8 108,5 0,6 0,9 2.4

F45: Industrie du caoutchouc -251- 105,7 106.6 107,6 108,3 109,6 1,2 1,8 3,7
F46: Transformation des matieres plastiques -252- 106,0 107,0 108,0 108,2 109,5 1,3 1,4 3,3

F5: MélalkJrgie el transformalion des métaux 105,3 106,3 107,3 107,8 108,8 0,9 1.4 3,3
FR Industries des composanls électriques et électroniques 105,9 106,6 107,7 109,2 108,1 -1,0 0,4 2,1

EG: Energie (G1+G2) 108,9 109,4 109,9 110,5 109,6 0,8 -0,3 0,7
G1: Production de combustibles el de carburants 104,0 n.s. 104,5 104,7 104,1 -0,6 -0,4 0,1
G2: Eau, gaz. électricité 110,6 111,6 111,8 112,5 111,5 -0,9 -0,3 0,8

EH: Construction (HO) 106,8 108,4 109,8 110,5 111,3 0,7 1,3 4,2
EJ: Commerce (J1 à J3) 106,4 107,1 108,1 108,4 109,3 0,8 1,1 2,7

J 1: Commerce et reparalions automobiles 106,6 107,5 108,7 108,9 110,6 1,5 1,7 3,8
J2: Commerce de gros 106,3 107,0 107,9 108,0 108,7 0,7 0,7 2,3

dont J21: Commerce de gros alimentaire -512, 513- n.s. 105,6 106,6 106,3 107,0 0,6 0.4 n.S.
J22: Commerce de gros non alimentaire -511, 514 à 517- n.s. 108,2 109,1 109,5 110,3 0,7 1,1 n.S.

J3: Commerce de datail, reparations 106,3 106,8 108,0 108,5 109,1 0,6 1,1 2,7
EK: Transports(KO) 104,2 105,0 105,7 105,8 106,2 0,3 0,5 1,9
EL: Activites financières (LO) (1) n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
EM: Activites immobilières (MO) 106.2 107,1 107,8 107,3 108,1 0,8 0,3 1,9
EN: Services aux entreprises (N1 à N4) n.s. 104,0 105,6 105,8 106,5 0,7 0,9 n.s.

N2: Conseils et assistance 105,9 108,0 108,7 109,5 110,4 0,8 1,6 4,2
N3: Services operationnels n.s. 103,6 105,3 105,5 106.0 0,5 0,7 n.s.

EP: Services aux particuliers (P1 à P3) n.s. 106,0 107,6 107,9 108,0 0,1 0,4 n.s.

Regroupements spéciaux (RS)

RS1: Industries de transformation, non cOlTlplis la construction (EB à EG) 105,7 106,7 107,7 108,2 108,8 0,6 1,1 2,9
dont RS2: Industrie textile et habillement -17, 18- (C11 +F2) 106,1 106,7 108,1 108,5 109,2 0,6 1,0 2,9

RS3: Industrie chi'nique-24- (C3+RF41) 106,2 107,3 107,8 108,1 108,9 0,8 1,1 2,6
RS4: Caoutd1ouc el malieres plastiques -25- (F45+F46) 105,9 106,9 107,9 108,2 109,6 1,2 1,6 3.4

RS5: Industries de transformation, y compris la construction (ES à EH) 106,0 107,0 108.1 108,7 109,4 0,6 1,1 3,2
RS6: Tertiaire (commerces, transports. services) (EJ à EN,EP, EO", ER*) 105,1 105,5 106,6 106.9 107,5 0,5 0,8 2,3
dont AS7: Ensemble des services (EL à EN, EP, EO", EA*) n.s. 104,9 106,3 106.6 107,2 0,5 0,8 n.s.

ENS: Ensemble secteurs du champ ACEMO (ES à EH, EJ à EN, EP, EO". ER*) 105.7 106,6 107,7 108,1 108,8 0,6 1,0 2,9

" tqU6nt une part. e. respectIVement oe ", . - n.s. : nonsgn '!Cal.- n. : non 1$pO

Indice des taux de salaire horaire des ouvriers

Source: Enquête trmeslr1e11e sur ractNne elles COndmons d'e~bl de la man-d'oeuvre (ACEMO). DARES. MTAS.
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Base 100 au 1er a\ofl1993 Variations en % de :

ACTIVITESECONOMIQUES No Octob<e Juillet Janvier

de 1996 1997 1996 1996 1996

NAF"" : NI....eau16. regroupements spéciaux Ii- il il il

9ne Janvier Avril Juillet Octob<e Janvier Janvier Janvier Janvier
1997 1997 1997

:JUVRIERS

RS,: Industries de transformation. n.c.la constructbn (ES à EG) (1) 1 105,6 106,6 107,6 108,1 108,7 0,6 1,0 2,9

EH: ConstnJCtlon 2 106,6 108,2 109,6 110,3 111,0 0,6 1,3 4,1

RS5: Industries de transronnatlon. y.c. la construction (EBà EH)11) 3 105,8 106,9 108,0 108,6 109,2 0,6 1,1 3,2

RS6: Tertiaire (CoIT'I't'Ierc8.transports, services) (EJ il EN. EP, EO"',ER"') (2/ 4 105,2 105,7 106.7 107,0 107,6 0,6 0,8 2,3

RS?: Services (El à EN. EP. ED". E~ 5 n.s. 105,4 106.8 107,1 107,6 0,4 0,8 n,s.

ENS:Ensemble secteurs du chafl1)ACEMO

(EBà EH,EJà EN,EP.ED"',E~ (3) 6 105,6 106,5 107,6 108,0 108,7 0,6 1,0 2,9

EMPLOYES

RS1: Indust!1esde transformation, n.c.la constn.x::tbn(ES à EG)(1) 1 105,7 106,6 107,2 107,4 107,9 0,5 0,7 2,1

EH: Construction 2 105,6 105,6 105,8 105,5 105,8 0,3 0,0 0,2

RS5: Industries de transformaUon,y.c.1a cot"lStrudlon(ESà EH)(1) 3 105,7 106,5 107,0 107,2 107,6 0,4 0,6 1,9

RS6: Tertiaire (CoI'IYTI9rt:e,transports. serv.c8$) (EJà EN. EP,EQ9'.ER")(2) 4 104,3 105,3 106,1 106,3 106,7 0,3 0,6 2,3

RS7:Services(ELà EN,EP,EO', E~ 5 104,1 104,8 105,6 105,8 106,0 0,2 0,4 1,8

ENS:Ensemblesecteursdu charrpACEMO
(ESa EH,EJà EN,EP,EO', E~ (3) 6 104,6 105,5 106,3 106,5 106,9 0,4 0,6 2,2

IfTECHNICIENS.AGENTSDEMAlTAISE
RS1: Industries de transforrr.aUOn.n.c.la construction (ES à EG) (1) 7 106,3 107,2 107,5 107,9 108,1 0,2 0,6 1,7

EH:Construdlon 8 105,7 106,0 106,6 106,6 107,1 0,5 0,5 1,3

RS5:Industries de trans/orrr.atk:ln,y.c.1a construdlon(ESa EH)(1) 9 106,2 107,0 107,4 107,7 108,0 0,3 0,6 1,6

RS6:Tertiaire(Conmerœ,transports.services)(EJa EN,EP,EO.,E~) (2) 10 104,9 105,8 106,5 106,9 107,6 0,7 1,0 2,5

RS7:Services(ELa EN,EP,EO', E~ 11 105,5 106,3 107,2 107,6 108,4 0,7 1,1 2,8

ENS: Ensemble secteurs du charrp ACE1v\O

(ESa EH,EJà EN.EP,EO', E~ (3) 12 105,5 106,3 106,9 107,2 107,7 0,5 0,8 2,1

iC.ADRES

RS1: Industnes de transforrr.aUOn,n.C.la COr\SlruCtbn(ESà EG)(1) 19 105,0 105,5 105,9 105,4 105,8 0,4 -0,1 0,7

EH: Construction 20 104,4 104,8 105,3 104,3 104,5 0,2 -0,7 0,1

RS5:Industriesde trensformatlon, y.c.1a construction (ESà EH)(1) 21 105,0 105,4 105,8 105,3 105,6 0,3 -0,2 0,6

RS6: Tertiaire (Conmerœ. transports, services) (EJ à EN. EP, ED'". E~) (2) 22 104,7 104,2 105,1 105,5 106,0 0,4 0,8 1,2

RS7:Services(ELa EN.EP.EO', ER*) 23 104,7 103,8 104,7 105,2 105,6 0,4 0,8 0,9

ENS:Enserrole secteurs du charrp ACEMO

(ESa EH.EJa EN.EP.EO', ER*)(3) 24 104,8 104,6 105,4 105,4 105,8 0,4 0,5 1,0

~ONCKJVRIERS

RS1: Industries de transformation. n.c.la consU'UCoon (ESa EG)(1) 25 105,8 106,5 107,0 107,1 107,4 0,3 0,4 1,6

EH:Construction 26 105,4 105,7 106,2 105,8 106,3 0,4 0,1 0,8

AS5: Industries de transfonT\9tlon,y.c. la constrUCtion (EBà EH) (1) 27 105,7 106,4 106,9 106,9 107,3 0,3 0,4 1,5

RS6:Ter1iaire(Conmerœ. transports. services) (EJa EN,EP.Ea., ER")(2) 28 104,6 105,2 106,0 106,4 106,8 0,5 0,8 2,2

AS7:Services(ELà EN.EP.EC",E~ 29 104,5 104,9 105,7 106,1 106,5 0,4 0,8 1,9

ENS: Enserrble secteurs du charrp ACEMO

(ES a EH. EJ a EN. EP, ED"".E~ (3) 30 105,0 105,6 106,3 106,6 107,0 0,4 0,6 1,9

ENSEMBLEDESSALARIES

AS1: Industries de trarlsforrnatlon.n.c.la constructon (ES a EG)(1) 31 105,7 106,5 107,3 107,6 108,1 0,5 0,8 2,3

EH: Constl\lctlon 32 106,3 107,5 108,6 109,0 109,6 0,6 0,9 3,2

AS5:Industries de transfonnatlon. y.c. la construc:tlon(EBà EH)(1) 33 105,8 106,7 107,5 107,9 108,4 0,5 0,8 2,5

RS6: Tertiaire (Conmerœ, transports, services) (EJ à EN. EP, Ea*, ER*) (2) 34 104,7 105,3 106,2 106,5 107,0 0,5 0,8 2,2

AS7: Services (ELà EN, EP, EC", E~ 35 104,7 105,0 105,9 106,3 106,7 0,4 0,8 2,0

ENS:Enserrble secteurs du charrp ACEMO
(EBa EH,EJa EN,EP,EO'. E~ (3) 36 105,2 106,0 106,8 107,2 107,7 0,5 0,8 2,3
(1): Y compris "Extractionde houille,lignite,tourbe (10)' et "Productionet distrtxJtiond'électricité,degaz(40)etd'eau(41)',

(2) : Y compris SNCF et RATP

(3): y compris SNCF, RATP, 10,40,41.

rI: EO* et ER* indiquent une partie. respectivement de EQ et de ER. - (n,s.): non significatif. - (n.d.): non disponible.

Indices des salaires mensuels de base

Source: Enquête trimestrielle sur l'activité et les conditions d'efll)Ioi de ta man d'oeuvre, DAR ES, MT AS.
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Évolution trimestrielle de l'Indice
du taux de salaire horaire ounler

f:vollition trhnestrlelle de l'Indice
du.salaire mensuel de hase de l'ensemble des salariés
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Des augmentations assez dispersées par secteur d'activité,

Les évolutions du taux de salaire horaire ouvrier par activité sont assez dispersées, se situant pour la plupart
entre + 0, 1 % et + 1,1 %. LeTSH progresse de +0,6 % dans l'industrie (+ 0,5 % au troisième trimestre), de +0,7%
dans la construction (également + 0,7 % au trimestre précédent) et de + 0,5 % dans le secteur tertiaire (contre
+0,2%).

Les plus fortes hausses se situent dans la transfonnation des matières plastiques (+ 1,3 %)et dans l'industrie
du caoutchouc (+ 1,2%), qui avaient déjà enregistré des hausses auto ur de la moyenne au troisième trimestre 1996.
A l'opposé, des évolutions négatives du TSH interviennent dans l'édition, imprimerie, reproduction (- 0,3 %) et
surtout dans le secteur de l'énergie (- 0,8 %) et dans les industries des composants électriques et électroniques
(-1,0%).

Sur un an, c'est dans la construction que le taux de salaire horaire ouvrier a le plus fortement augmenté
(+4,2%), alors que l'industrie (+2,9 %) et le tertiaire (+ 2,3 %) connaissaient des évolutions plus modérées. Les
secteurs qui enregistrent les hausses annuelles les plus faihles figurent dans l'énergie (+ 0,7 %).
l'I<!::MIJ:.RESINFORMAT!ONS 5
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Il:ISC HHlau 1er avril 199.' Variatlnncn o/t de:

N'
Oclnhre Juillet Janvier

TOUTE.". ACTIVITÉS (~COr-;OMIQUES(JJ
1996 1997 1996 1996 199'

""
lil'V"

. . .
J;l!l\'ier Avril ,Tuillet Octnhre Janvkr .Tanvit'f .Janvier Jamij(,f

1997 1997 1997

OlIVRIERS

Indice des taux de s:tl"irc huraire s{'lon la qualith'atiun :

Niveaul...... ....,.,............ ............,........... ..."" .............. 1 105.8 106.0 107.5 107.8 108.5 0.6 0,9 2.5

Niveau2.... ..................' ...................,........... .............. 2 105.9 106.6 10H 108.4 109.0 0.6 1.2 3.0

Niveau 3 .... .............. ...... ..............."""'" .......... .... 3 105,7 106.7 107.8 IOR.2 108.9 0.6 1.0 3.0

Niveau 4 ... ..... ........ .................... ........... .......... 4 105.6 106.7 107.8 108.4 109.0 0.6 1.1 3.2

Niveau5.. ..... ................... ..............m....', ..... ........... 5 105.8 ]06.9 107.9 108.4 109.0 0.5 1.0 3.0

Niveau6............ ........."'" ........m..'"'''''''''''' ................... 6 105.6 106.5 107.4 107.8 108.5 0.6 1.0 2,8

Niveau7 .................... ...... ..m........"""""" ....... .m.... 7 105.3 106.1 106.9 107.3 107.9 0,6 0.9 2.5

Ensemble des ouvriers (Niv. 1 à 7). ....,....................,................,......' 8 105.7 101i.6 107,7 108.! 108.8 0.1i 1.0 2.9

NON OUVRIERS

Indice des salaires mensuels de base selon la qllalitït.';ltiun :

Agenl~ de maîtri~e:
Niveau 1............. ............. ..........,............. ..... .................. 9 105.7 106.4 107.0 107.3 108.1 0.7 1.0 2.3

Niveau 2 ... ..............m...','"'''''''''''''''''''''''''''' "",,'m''''''''
10 n.~. 109.3 109,0 110.4 111.5 1.0 2.3 n.s.

Employés:
Niveau 1.. ..... .........................m...."""""'"'''''''''''' ....... II IOn 105,3 106.2 101i.5 106.7 0.2 0.5 2,3

Niveau 2.. ... ...... ......................""'"'''''''''''' ................ 12 104.7 105.7 106.4 106,7 107.1 0.4 0,7 2.3

Niveau 3. ...................................................................,.... 13 104,7 105,6 106.2 106,3 106,7 0,4 0.5 1.9

Techniciens:
Niveaul........ .................. .................m.',," .................... 14 105.9 106.7 107.7 108.1 108.4 0.3 0.6 2,4

Niveau 2 ..'"'' ..................' ...........m...""'" ......m....."""'"'' 15 105.6 106,2 107.0 107.2 IOH 0,5 0.7 2.0

Ingénieurs et cadre~ :
Débutants... ............. .....,..............................

'm''''''''''''''''
16 103.9 103,7 104.2 104.4 104.8 0.3 0.5 0.8

Confinnés.. ... ........."....................... ........... ......... 17 104.9 104.7 105.5 105.5 105.9 0.4 0.5 1.0

En..;emhle des lion-ouvriers ............................................................... 18 105.0 105.6 106.3 106.6 107.0 0.4 0.6 1.9

(1): Ensemble de.~secte/lrs dlf champ ACEMO, c'est.ti.dire y co/lfpri.~cO/lfbl/slible.~minéral/x .wlide.f, cali, gaz. éleClricilé.rra'r.~porISferro-

viajre.~dont SNCF et RATI'.

Les ouvriers continuent de bénéficier de hausses de salaire mensuel de base plus importantes que les
autres catégories de salariés.

. L'indice du salaire mensuel de base (SMB). hors primes et heures supplémentaires, de l'ensemble des
salariés a progressé de + 0.5 % au cours du quatrième trimestre 1996. ce qui correspond à une hausse de +0,3
point du pouvoir d'achat.

Les salaires mensuels de hase progressent plus vite chez les ouvriers (+ 0,6 %) que chez les autres catégories
de salariés: professions intermédiaires (+ 0.5 %), employés (+ 0.4 %) ou cadres (+ 0.4 %). Cette différenciation
est nettement plus marquée dans l'industrie etlaconstruetion que dans le tertiaire, ceci pour le troisième trimestre
consécutif.

Il est à noter que les agents de maîtrise (niveau 1 : + 0,7 %; niveau 2: + 1,0 %) voient leursalaire augmenter
plus rapidement que les techniciens (niveau 1 : + 0,3 %; niveau 2 ; + 0.4 %).

De j,mvier 1996 àjanvier 1997, le salaire mensuel de hase a augmenté de + 2,3 %, soit une hausse de +0,7
point de pouvoir d'achat. Sur un an, les ouvriers ont été augmentés de +2,9%, les employés de +2,2%, les
professions intemlédiaires (techniciens, agents de maîtrise) de + 2,1 % et les cadres de + 1,0 %.

Indkes des salaires de hase selon la qualifiratiun

Source: Enquête trimestrielle sur J'activité et les conditions d'emploi de la main-d'oeuvre (ACEMOJ, DARES. MT AS.
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