Direction de I'animation de la recherche,

des études et des statistiques

Direction du développement des services

REMIERES INFORMATIONS

DARES

97.01 - N°01.1

LE MARCHE DU TRAVAIL EN NOVEMBRE 1996 1)

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS A L'ANPE

Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1, CVS, en milliers)..................

NOV. Varlatlon Variation
1996 sur un mols sur un an
3121,5 +0,7 % +5,0%

Les demandeurs d'emploi en fin de mois de catégorie 1 sont les personnes inscrites & 'ANPE déclarant étre a la recherche d'un emploi
temps plein et & durée indéterminée et n'ayant pas exercé une activité réduite de plus de 78 heures dans le mois. Ils sont comptés

exhaustivement a partir des fichiers de I'Agence Nationale Pour I'Emploi.

DEMANDEURS D'EMPLOI EN ACTIVITE REDUITE DE PLUS DE 78 HEURES (*)

(*) Cf Arrét du Conseil d'Etat du 13 mai 1994.

NOV,. Variation Variatlon
1996 sur un mols sur un an
Demandeurs d’emploi ayant exercé une activité de plus de 78 heures
dans le mois (catégorie 6, données brutes, en milliers)........cccooviiiiiieiiniennn 3243 / +17.8%
CHOMEURS AU SENS DU B.L.T.
NOV. Variation Varlatlon
1996 surunmols | surunan
Chémeurs au sens du B.LT. (CVS, en milliers)*.....cccovvivcnnnininiiennienn, 3257 +0,5% +10,7%
Taux de chdmMage (CVS) ..o vt iiiiiestisitss sttt 12,7% | +0,1 point | + 1,1 point

(*) Les chémeurs au sens du Bureau Intemational du Travail (B.LT.) sont les personnes sans emploi, 4 la recherche d'un emploi et
immédiatement disponibles. Ils sont comptés par sondage au 1/300e lors de I'enquéte annuelle sur I'emploi effectuée par 'INSEE en mars.
L'INSEE change, i partir doctobre 1996, le mode d'actualisation mensuelle du chémage au sens du BIT, afin de minimiser les révisions

annuelles dues au calage sur I'enquéte emploi.

Chague mois, I'évolution du chémage BIT est désormais calculée 4 partir des DEFMI et des DEFM 1+6 mais aussi de deux variables sensibles

& la conjoncture qui sont l'emploi intérimaire et les créations d'entreprises employeuses.

Les séries du chémage BIT et du taux de chémage ont été rétropolées avec cette nouvelle méthode jusqu'en avril 1994.

EMPLOI
30 SEPT. | Variationsur| Varlation
1996 un trimestre | surunan
Emploi salarié (ensemble des secteurs hors agriculture, administration,

éducation, santé et action sociale, CVS |, en milliers)....c.oooeviniecniinsieiieneen: 13 336,5 -0,1% -0,1%
NOYV. Variation Variation
1996 surunmols | surunan

Offres d'emploi enregistrées 3 ANPE (Types A + B + C, CVS, en milliers) 198,6 +16,3 % +6,1%

(1) - Certaines évolutions annuelles ne sont pas disponibles ce mois-ci : en effet, les chiffres de novembre 1995 n'ont pas pu étre observés
en {rjgjggnvggfi(g ’ir'éve a la Poste et setiles certaines données pour ce mois de novembre 1995 ont fait I'objet d'une estimation.
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DEMANDES D'EMPLOI PAR SEXE ET AGE (/)

Unité : Milliers

EVOLUTION RECENTE N°de| Nov. OCT. NOV. Varlation | Varlation
DES DEMANDES D'EMPLOI ligne 1995 1996 1996 | surunmois | surunan

DONNEES C.V.S. :
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1)..........ccooecveeeen.... 1 2973,8 3100,8 3121,5 +0,7 +50
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et 'age (cat.1)
. Hommes de moins de 25 anS............covueviieeeeeoeeeeeeeeeeeeeee 2 275,4 290,9 292,5 +0,6 +6,2
. Femmes de moins de 25 aNS.........cccoeeeviieeeeeoeeeeeeee 3 324,6 330,5 331,7 +04 22
.HommMes de 25 249 aNS......ccvveeieieeeeeeeeeeee e 4 987,0 1041,0 1051,4 + 1,0 +65
. Femmes de 25 A 40 anS. ..o 5 1040,2 1065,3 1070,0 +04 +29
.Hommes de 50 ans et PlUS...........cooovvvioiieeeeeeeeeeeeeeeeer e 6 199,2 213,7 215,7 +089 +83
.Femmes de 50 ans et PluS............oooiiiiiiieciiie e 7 1474 159,4 160,2 +05 +87
DONNEES BRUTES :
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1).......ccocoveveevnn... 8 3044,3 3179,0 3196,7 / +50
Dont : Demandeurs d'emploi en activité réduite de moins de 78 h| 9 nd 284.,6 278,6 / nd
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 6).................co....... 10 275,2 350,7 3243 / +17,8
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et I'age (cat.1)
: Hommes:de:molnsidei25 A5 . et sorenssrsdhed 11 3231 3386,2 343,7 % +64
. Femmes de moins de 25 aNS.........cccueeevveeieeeeeeeeeeeeeeeeeer e 12 378,0 389,8 385,8 / +2,1
HOMMBeS; ide 25,8 49 ANS ... i i st iaesmse smsneassonnssns 13 983,2 1031,4 1048,2 / +6,6
. Femmes de 25 8 48 aNS........ccccuiiiiieeceeee e 14 1028,6 1062,6 1058,7 / +29
< Hommes:de S0/ans et Pl . msmanmimmmitias i el 15 190,6 205,4 206,8 / +85
.Femmes de 50 ans et PlUS.........c.cccoviiiiieiiceeeeiiere e e 16 140,8 153,6 153,5 / +9,0
Demandes d'emploi de catégorie 2...............covveevveeeeeeceeeeeeeen 17 nd 3171 320,3 / nd
Demandes d'emploi de catégorie 3.............ccceveveeeeveeeieeeeeeeeeenn 18 nd 83,3 84,8 / nd
Demandes d'emploi de catégorie 7..........cccoeeeveeeevececvieevseeeee 19 nd 41,1 39,2 / nd
Demandes d'emploi de catégorie 8...........ccccceevvvecvcciieceeveseeee 20 nd 17,0 15,8 / nd
Demandeurs d'emploi iINdemMNISES.......cccccviveeerereeeireeresreesiieserrees 21 2279,7 2402,0 / +75
Dont : REgime d'aSSUTaNCe..............cooeeeeeaeeeeeeeeeeeeeessirreeseassinsanns 22 1784,6 1864,5 i + 7,1

R8gime de SONAAIE. ...z 23 495,1 537.5 / +9,0

Lignes 1 a 18 : Demandes d'emplol de catégorle 1 & 3 déposées a I'Agence Nalionale Pour I'Emploi : & durée indéterminée & temps plein (catégorie 1), & durée Indéterminée
atemps partlel (catégorie 2), a durée déterminée (catégorie 3), & durée indéterminée & temps plein ayant travaillé plus de 78 h (calégorie 6).
Lignes 21 a 23 : Ceite sérle résulle de I'exploitation a posteriori du Fichier National des Allocataires de 'UNEDIC, qui fournit le nombre de personnes ayant pergu une aide au

litre du dernler Jour d'un mois donné. Les valeurs les plus récentes sont des estimations.

(1) - Voir note 1 page 1.
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ENTREES A L'ANPE (catégorie 1)

Unité : Nombre
DEMANDES D'EMPLOI ENREGISTREES | N° de NOV. OCT. NOVEMBRE Variation Variation
SELON LA RAISON DE LEUR DEPOT | iigne 1995 1996 1996 sur sur
Données brutes Nombre | Pourcentage| un mols un an
Licenciement pour cause économique............ 1 26 407 29 986 26 304 7.4 / -0,4
Fin de convention de conversion..................... 2 5673 9613 7 502 2,1 / +32,2
Autre licenciement..........c..oeeeveeeeeeeeeeean, 3 29 920 35122 30192 8,5 / +0,9
DAMISSION...eeetieeeeeeeeee e 4 15658 18 288 14 692 4,1 74 -6,2
Fin de contrat & durée déterminée.................. 5 148 028 188 531 132975 37,3 /. -10,2
Fin de mission d'intérim........cccccvvvveveeeeevceiinnns 6 21250 21688 18 247 5,1 4 -14,1
Premidre entrée...........ccocoeeeeeeeeeeveeeseeeeeennn. 7 40 321 76 489 41873 11,8 / +3,8
Reprise d'activitd...........ccoceeeiicriciiiiirecienen, 8 16 473 20228 14973 4,2 / -9,1
o e et N S .0 9 72 700 83 145 69 402 19,5 / -4,5
Ensemble........cccuueeeeeeiiiiiiieineeneereneieeeeeneenens 10 376 430 483 090 356 160 100,0 i -5,4
Ensemble en données C.V.S.......ccceouue.eenn| 11 376 900 376500 355600 -5,6 -57
dont :
Licenciement pour cause économigue............ ] 12 27 200 28 500 27 200 -4,6 +0,0
Autre licenciement...........ccoccveeveeeeeeeeeeeeiian, 13 29 500 31 500 30 500 -3,2 +3.4
Fin de contrat & durée déterminée.................. 14 136 400 127 700 121 200 -5.1 -11,1
Premiere @ntré.........c.cocceeeeeeeeeeeeveeeseriiienennnnnd 15 45 500 50 200 48 300 -3,8 +6,2
Fin de mission d'intérim...............ccceeevvvevuvenn. 16 19 400 18 000 16 700 -7,2 -13,9
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SORTIES DE L'ANPE (catégorie 1) (1)

Unité : Nombre

REPARTITION DES DEMANDES SORTIES N°de| NOV. OCT. NOVEMBRE Varlation | Variation
SELON LE MOTIF ligne 1995 1996 1996 sur sur
Données brutes Nombre | Pourcentsge| un mols un an
Reprise d'8mploi..........coriveiieiieece s ae e 1 nd| 131932 110185 31,1 / nd
Entrea en stagel conivwid i it 2 nd 64517 46763 13,2 ¢ nd
Arrét de recherche (S.N., S.S., retraite).........c.o........... 3 nd 50693| 39930 11,3 4 nd
dont: Dispense de recherche.....................ceeee...... 4 nd 7593 5639 1,6 / nd
Sécurité SOCIalB.........cc..coveeeeeeecreirierirsaerinrea, 5 nd 16 840 15317 4,3 / nd
Alttres motits deiSOIIe ..l annasn e mi e e 6 nd| 176652| 157 626 44,5 / nd
dont: Absence au controle..............coveeereveverner... 7 nd|] 118 114| 109 063 30,8 / nd
Radiation administrative..................cocuveevvenn..) 8 nd 8 796 6 484 1,8 / nd
ENSembla:......c. ity . 9 9 nd| 423794 354 504 100,0 / nd
Ensemble en données C.V.S............ccccceveeiriiercinnennns 10 nd| 353300 351700 -0,5 nd
dont: Reprise d'emploi..........c.ccccceeveveereveerarverarnnnn, 1 nd| 117100 112300 -4,1 nd
Entrée en stagei. .. .omnpimnnmissimg i 12 nd 38100] 35300 -7,3 nd
(1) - Voir note 1 page 1.
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En raison des difficultés d'acheminement du courrier liées aux greves du mois de décembre, les sorties de I'ANPE de

novembre et de décembre 1995 n'ont pas pu &tre comptabilisées. Les données CVS correspondantes sont estimées par
interpolation linéaire dans les graphiques ci-dessus pour les besoins de la représentation uniquement.
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OFFRES D'’EMPLOI DEPOSEES A L'ANPE

Unité : Nombra
OFFRES D'EMPLOI N° de NOV. OCT. NOV, Variation Varation
! DEPOSEES A L'ANPE ligne | 1995 1996 1996 | surunmols | surunen
Offres d'emploi enregistrées au cours du mois :
Type A + B + C, données brutes.............ccoovveveveveveeeeeceseen, 1 151176 199 724 154 999 / +25
LR R D e R S —— 2 187 200 170 700 198 600 +16,3 +6,1
Type A : Emplois durables (plus de 6 mois)...........cccccceveeennne 3 96 071 106 588 84 375 / -12,2
Type B : Emplois temporaires (1 & 6 Mois)....c....cceeveeevevrenennne 4 41628 59 776 48 561 / +16,7
Type C : Emplois occasionnels (moins d'1 mois).................. 5 13 477 33 360 22 063 1. +63,7
Offres d'emploi en fin de mois (Type A), données brutes.......| 6 94 507 104 682 96 320 / +1,9
Offres d'emploi satisfaites au cours du mois :
Type A + B + C, données brutes.........cceveeievienieeiecren, 7 145 254 203412| 146 461 f +0,8
DOME : TYDO A.eeeeeeeeeeveeeeseeesenecensenseesenensenns 8 93116 105769] 81091 / -12,9
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EMPLOI SALARIE
Unité . Milliers
EMPLOI SALARIE N°de| 30SEPT. 30JUIN | 30 SEPT. | Varlation sur| Variation
Valeur C.V.S. ligne 1995 1996 1996 un trimestre | sur un en (*)
Industrie (NC CONSIIUCHION)......c.coviiiiiieiiier e 9 4 156,6 4103,8 4 088,0 -0,4 -1,7
B ONSITUCHON s v b e v vsa e wavies 10 1180,0 1139,9 11238 -1,4 -4,8
TOTHEIEE:. ... oo mre s e skt s s SR S e A T e 11 8 010,5 8111,1 8124,7 +0,2 +1,4
Ensemble des secteurs marchand non agricoles ...........[ 12 13 347,1 13354,8] 13 336,5 -0,1 -0,1

Lignes 9 & 12 : Les séries trimestrielles d'emploi correspondent aux postes EB a EP de la nomenclature économique de synthése et sont établies par
I''NSEE a partir de deux indicateurs : l'indicateur ACEMO (Enguéte sur I'Activité et les Conditions d'Emploi de la Main-d'oeuvre) du Ministére du travail et des
affaires sociales et l'indicateur UNEDIC relatif & 'emploi dans les établissements affiliés au régime d'assurance chémage.

(*) L'évolution annuelle est calculée a partir des données brutes.

TAUX DE RECRUTEMENT (Etablissements de 50 salariés et plus)

Unité : Pourcentage

MOUVEMENTS D'ENTREES N° 1er 4éme ier Variation Variation
SELON LA NATURE DU CONTRAT de trimestre trimestre | trimestre sur un sur
(Valeur CVS) ligne 1995 1995 1996 trimostre un an
Contrats & durée déterminée...........ccovvieeeriirneeresinmeiciinnineenans 13 57 5,5 55 +0,0 -0,2
Contrats & durée indétermingée. .............ccceevvvimsiiinniieiieennnn. 14 1,4 1,4 1,4 +0,0 +0,0
CHOMAGE PARTIEL

Unité : Milliers

CHOMAGE PARTIEL INDEMNISABLE N°de|  NOV. oCT. NOV. Variation | Varation

ligne 1995 1996 1996 surun mols | surunan
Journées indemnisables : Données brutes 15 1 053,5 931,0( 882,0 (p) / -16,3
Valeur CVS 16 928,1 960,4| 777,0(p)| -151 -16,3
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PRINCIPALES ACTIONS DE LA POLITIQUE DE L'EMPLOI

France Métropolitaine

] Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs Effeclifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR MARCHAND Novemb. Novemb.| Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 | & Nove 96 & Nove 95| Nove 86 Nove 95
EXONERATION A L'EMBAUCHE
Exonération pour l'embauche d'un 1er salarié: embauches 6216 6402 64 310 67 700 126 000 142 000
Exonération pour 'embauche d'un 2éme salarié: embauches 21 663 1825 6294 2 100 6400
Exonération pour l'embauche d'un 3é salarié:embauches 1 396 556 4 055 750 4200
Abatt. pour l'embauche & temps partiel :nb. de personnes concernées 20 659 20484 193 283 200 314 nd nd
Aide au premier emploi des jeunes : embauches - 6824 32567 38 636 56 000 83 000
CONTRATS EN ALTERNANCE
Contrats d'apprentissage : nouveaux conlrals enregistrés 36497 31079 159 702 148 104] 319 000 294 000
Contrats de qualification : nouveaux conlrats visés 13 822 13 131 81976 87 461 118 000 135 000
Contrats d'adaptation : nouveaux confrats visés 4526 5122 40726 51836 32 000 41 000|
Contrats d'orientation : nouveaux contrals visés 88 162 1983 2972 800 1300
CONTRATS DE RETOUR A L'EMPLOI - - - 115 407 57 000 133 000
CONTRATS INITIATIVE EMPLOI 16 160 30 056 279 621 126 944[ 387 000 115 000
., Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectiis  Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR MARCHAND Octobre Octobre | Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 4 Octo.96 & Octo.95] Octo.96 Octo.95
INSERTION PAR L'ECONOMIQUE
Associalions Iintermédiaires : personnes mises a disposition 71236 67 874| 680 421 653 300 45 898 44 365
Entreprises d'insertion :Contrals signés 1988 2122 21 156 19 290| 6785 7 465
EMPLOIS FAMILIAUX
Nombre de salariés du mois (Régime mandataire) 92 076 78 568 884 821 714170 nd nd
Nombre de salariés du mois (Régime prestataire) 38786 36 700 389790 361 241 nd nd
) Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
AIDES A LA CREATION D'ENTREPRISE Novemb. Novemb.| Janv.98  Janv.95 fin fin
1996 1995 | & Nove 96 & Nove 95| Nove 96 Nove 95
BENEFICIAIRES DES AIDES
Aides aux chomeurs créateurs d'entreprises : bénéficiaires 3809 6568 36109 81557 - -
, Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR NON MARCHAND | Novemb. Novemb.| Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1995 | A Nove 96 & Nove 95| Nove 96 Nove 85
CONTRATS EMPLOI SOLIDARITE ET EMPLOIS CONSOLIDES
Contrats Emploi-Solidarité : nouveaux contrals et avenanis 46 164 49 342 508034 606789 342000 410960
Emplois consolidés : nouveaux conlrats el avenanls 7039 5031 70 875 43 077 73 500 45 428I
Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectifs
STAGES DE FORMATION Novemb. Novemb.| Janv.96  Janv.95 fin fin
1996 1895 | 4 Nove 96 & Nove 95| Nove 96 Nove 95
STAGES DE FORMATION ADULTES
Stages d'insert.et de formation & l'emploi(SIFE Collec.): entrées en stage 19932 20 579 156 022 172 348| 61800 63 100
Stages cadres privés d'emploi : enlrées en stage 574 912 5891 6841 2500 2 900/
Stages d'accés & l'entreprise : entrées en stage 3497 3435 30 647 36 496 7 400 7900
SIFE individuels :entrées en stage 2497 3237 24 907 27 883 2500 3200
STAGES DE FORMATION JEUNES
CFl jeunes(Hors programmes régionaux) : entrées en rémunération 2583 7 541 26 423 69 311 nd 21710
Programme PAQUE : entrées en rémunération - - - 39 nd -
Aulres stages 16-25 ans : entrées en rémunération 44 - 335 33 nd 15
Entrées Entrées | Cumulde Cumulde| Effectifs  Effectils
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT Octobre Octobre | Janv.96  Janv.95 fin fin
DES RESTRUCTURATIONS ET PRERETRAITES 1996 1995 | A4 Octo.96 & Octo95| Octo.96 Octo.95
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT DES RESTRUCTURATIONS
Conventions de conversion : premiers paiements (UNEDIC) 10 821 8 092 117 992 100 263 68 000 50 700
PRERETRAITES
Allocations spéciales du FNE : premiers paiements(UNEDIC) 1643 1814 17 526 20 161 131037 155 222
Préretraite progressive : premiers paiements (UNEDIC) 2351 2566 20 438 23 140 54 309 51 455
Dispensés de recherche d'emploi indemnisés (UNEDIC) - - - -| 268253 275875




ANCIENNETE D'INSCRIPTION

ANCIENNETE D'INSCRIPTION

N° de

NOV. OCT. NOV. Varlation Variation
ligne 1995 1996 1996 sur un mols SUr un 8n
Demandes d'emploi d'un an et plus
Donn&es brites. ... ismmmninmin 1 1 053 053 1 067 905 1085 064 / +3,0
Part dans I'ensemble des demandeurs
de CatEQOHD .o it 2 34,6 33,6 339 / - 0.7 point
Valetr CVS... ..ot e, 3 1052 800 1 062 200 1084 600 +2,1 +3,0
DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
SELON LA QUALIFICATION DES DEMANDEURS (1)
Unité : Nombre
QUALIFICATION DES DEMANDEURS N° de NOV. OCT. NOV. Varlation Variation
Données brutes ligne 1995 1996 1996 sur un mols sur un an
M AROBUVIES. o coverssvvssssmimmivsss samsams ssvisssessnerasisasns 4 nd 102 810 104 328 / nd
Ouvriers spécialisés..................... s 5 nd 322433 327 941 / nd
Ouvriers: qualifiés.a. o s ians s 6 nd 547 930 563 368 / nd
Employés non qualifiés.........ccccovciiiiiiiiciicnennn, | 7 nd 554 183 553 133 / nd
Employés qualifiés......... AR RS 8 nd 1193960 1195440 / nd
Agents de maitrise, techniciens...............occee.... 9 nd 238 401 235 726 / nd
CadIes it s e s e s 10 nd 195579 193 636 / nd
Demandes non ventilées...........c.ccceeeeeveeveieennen. 11 nd 23743 23 092 / nd
ENSemble.......ccceeeeveveeieieeeeeeieieeeeceereeeneesaeneeas 12 3044 288 3179039 3196 664 / +5,0
DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
DES ETRANGERS (1)
Unité : Nombre
DEMANDES D'EMPLOI N° NOV. ocCT. NOV. Varlation Variation
DES ETRANGERS de 1995 1996 1996 sur sur
Données brutes ligne un mols un an
Etrangers horS CEE........c.oemsesesrecansessssssssnssnsoss 13 nd 301 798 305 429 / nd
Total EtrangerS. ....cciveeeeeeceeeceeseveeeeeeeesieeenenes 14 nd 372671 377 306 / nd
Ensemble des Demandes d'Emplol
en Fin de MOIS...............coeueerrrrecccecsesniinnninns 15 3044 288 3179039] 3196 664 / +5,0

(1) - Voir note 1 page 1.
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TAUX DE CHOMAGE A L'ETRANGER

Unité : Pourcentage |

TAUX DE CHOMAGE N° de SEPT. MAI JUIN JUIL. AOOT SEPT.

A L'ETRANGER ligne 1995 1996 1996 1996 1996 1996
AlleMagNS ..oveeeeeeecvieee v 1 8,3 8,9 8,9 8,9 8,9 9,0
Royatume-Unl....cu.mmmmmmamii 2 9,1 8,3 8,3 8,2 8,2 8,1
Al 3 11,8 12,0 12,0 12,2
2 T - R e 4 5,6 55 5,2 54 51 5,1
Canada......ccceeveeiieeeiee e eier e 5 9,2 9,4 9,9 9,8 9,4 9,9
JAPON. ..o 6 3,2 3,6 3,5 3,4 3,3 33
i W 7 23,0 22,2 21,5 21,4 21,3 21,4

Taux de chémage harmonisés au sens du BIT. Source : Europe : OSCE, autres pays : OCDE.

MARCHE DU TRAVAIL : DONNEES REGIONALES (1)

Unité : Nombre

DEMANDES ET OFFRES D'EMPLO} N° | OFFRES D'EMPLOI ENREGISTREES (A+B+C)| DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
SELON LA REGION de NOV. NOV. Ecart NOV. NOV. Ecart
Données brutes ligne 1995 1996 en % 1995 1996 an %

lle-de-France........coccoceveeerevreveenennn, 8 39 341 44 162 +12,3 nd 589 956 nd
Champagne-Ardenne....................... 9 3585 3340 -6,8 nd 76 738 nd
Picardie.......coceeevieeeeeer e 10 4031 3520 -12,7 nd 107 134 nd
Haute-Normandie.........ccceeeeeueeennnene. 1 3873 4372 +12,9 nd 114 200 nd
CoNIT . e 12 5218 5533 +6,0 nd 125593 nd
Bassa-Normandie .........ccvieeveesssorsnnd 13 2744 3154 +14,9 nd 77 567 nd
BOUIGOGNE...oecveecieieeieceeeeee e 14 3429 3415 -0,4 nd 79 628 nd
Nord - Pas-de-Calais........................ 15 8 604 9176 +6,6 nd 261 501 nd
LOMaING....cocvveeeeeeeeeeeeee e 16 5338 5 267 -1,3 nd 106 770 nd
RIS LR o S 17 4191 3 841 -8,4 nd 59 911 nd
Franche-Comté.........covvviveeeeenenn. 18 2 843 2165 -23,8 nd 48 356 nd
Pays de la Loire.........coociiereerecransnnens 19 6 352 6 606 +4,0 nd 168 259 nd
Bretagne.........cceviceeeciee e 20 6113 6 865 +12,3 nd 135 387 nd
Poitou - Charentes............cc.ccee.e.... ] 21 3767 3490 -7,4 nd 85 568 nd
AQUItAING... o vmicaissassessvimmissnnimmionsss 22 5215 5752 +10,3 nd 167 131 nd
Midi-Pyrénées.......ccccooooveeeeeeeeanne.. 23 6323 5241 -17,1 nd 131414 nd
LIS o ssammsmmms s 24 1713 1664 -2,9 nd 29 099 nd
Rhone-Alpes........ococvevevveceieecie e 25 17 150 16 035 -6,5 nd 288 529 nd
AUNBIGING, uupasramsisiiess i 26 3013 3373 +11,9 nd 64 078 nd
Languedoc - Roussillon.................... 27 5014 5054 +0,8 nd 161 805 nd
Provence - Alpes - Céte d'Azur ........ 28 12 809 12439 -2,9 nd 303 048 nd
COMSB. e 2 510 535 +4,9 nd 14 992 nd
Ensemble de la France................... 30 151176 154 999 +2,5 3044288 3196 664 +5,0

(1) - Voir note 1 page 1.

(p) = Nombre provisoire
(e) = Nombre estimé

r = Nombre rectifié

.. = Résultat non disponible

/ = Chiffre non significatif
- = Résultat nul
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