
Variation Variation
iii sur un mois sur un an

Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie l, CYS. en milliers).................. .
<tOI5,9. +0,3% -1,2%

Les demandeurs d'emploi enfin de mois de catégorie 1 sont les personnes inscrites à l'ANPE déclarant être à la recherche d'un emploi à
temps plein et à durée indéterminéeet n'ayant pas exercé une activité réduite de plus de 78 heures dans le mois. Ils sont comptb
exiuJustivement à parrir des ficJu'ers de l'Agena Nationale Pour l'Emploi.

Variation Variation

sur un mols sur un an

1 + 13,4%

Ii> Variation Variation
Mil

sur un mois sur un an
Chômeurs au sens du B.I.T. (CYS, en milliers)'" ............................................. +0,4% -0,6%
Taux de chômage (CVS)**.............................................................................. + 0,1 point -0.1 point
("') Les chômeurs au sens du Bureau International du Travail (B.I.T.) sont les personnes sans emploi. à la recherche d'Wl emploi et
inunédiatement disponibles. Ils SOn(comp[és par sondage au 11300elors de l'enquête annuelle sur l'emploi effecmée par l'INSEE en mars.
Entre deux enquêtes annuelles, leur nombre es( acwa1isépar l'évolution des DEFM appliquée à leur structure par sexe e( âge.~
("'*) - Données recalées sur l'enquête Emploi de man 1995. ....~

+0.1% + 1.3%
Variation Variation

sur un mois sur un an

+ 10.8% + 19.3%

~ Directiondu développement des services
Direction de l'animation de la recherche,
des éludes et des statistiques DAR ES

.
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[81 REMIÈRES
INFORMATIONS

LE MARCHÉ DU TRA VAIL EN JANVIER 1996 (1)

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS A L'ANPE

DEMANDEURS D'EMPLOI EN ACTIVITÉ RÉDillTE DE PLUS DE 78 HEURES (*)
(*) C Arrêt du Conseil d'État du 13 mai 1994.

Demandeurs d'emploi ayant exercé une activité de plus de 78 heures
dans le mois (catégorie 6, données brutes, en milliers).....................................

CHÔMEURS AU SENS DU B.I.T.

EMPLOI ---- 30 SEP1:'
1995," sur un an

Variation sur

un trimestre

Variation-
Emploi salarié (ensemble des secteurs hors agriculture, administration.

éducation, santé et action sociale, CYS, en milliers).......................................

Offres d'em loi enre istrées à l'ANPE (T sA + B + C, CYS. en milliers)

(1) -Nouvelle correction des variations saisonnières adoptée en janvier 1996. Cf annexe ci-joint.

Ministère du travail,
et des affaires sociales



Unité: Milliers

Wde JANV. DEC.(e) JA~V;. Variation Variation

Ii ne 1995 1995 1996 sur un mois surunan

3052,7 + 0,3 -1,2

2 289,9 279,7 -1,4 -4,8

3 345,6 326,7 -0,3 -5,8

4 1007,1 1001,2 +0,0 - 0,6

5 1063,3 1047,8 - 0,1 - 1,6

6 202,1 201,6 +4,3 + 4,0

7 144,7 148,5 +5,4 + 8,2

8 3200,8 / -1,2

9 204,9 / + 16,6

10 226,8 / + 13,4

-2-

DEMANDES D'EMPLOI PAR SEXE ET AGE
(1)

ÉVOLUTION RÉCENTE
DES DEMANDES D'EMPLOI

DONNÉES C.V.S. :
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1)............................
Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et l'âge (cat.1)
. Hommes de moins de 25 ans """'"''''

. Femmes de moins de 25 ans """"""'"

. Hommes de 25 à 49 ans "''''''''''''''''''

. Femmes de 25 à 49 ans """''''''''''''

. Hommes de 50 ans et plus.........................................................

. Femmes de 50 ans et plus.........................................................

DONNÉES BRUTES:

Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 1)...........................

Dont: Demandeurs d'emploi en activité réduite de moins de 78 h
Demandes d'emploi en fin de mois (catégorie 6)...........................

Demandes d'emploi en fin de mois selon le sexe et l'âge (cat.1)

. Hommes de moins de 25 ans """""'"
11 297,5 335,4 / -5,0

.Femmes de moins de 25 ans """'''''''''' 12 334,5 375,0 / -5,9

.Hommes de 25 à 49 ans """"''''''''''''''''''
13 1080,7 1016,3 / - 0,6

. Femmes de 25 à 49 ans "'"'''''''''''''''''''' 14 1114,6 1037,4 / - 1,6

. Hommes de 50 ans et plus 15 217,0 194,6 / + 4, 1

. Femmes de 50 ans et plus 16 156,5 141,4 / + 6,9
Demandes d'emploi de catégorie 2 17 303,3 300,8 / + 0,4

Demandes d'emploi de catégorie 3 18 84,2 81,7 / -
5,4

Demandes d'emploi de catégorie 7 19 31,7 35,2 / + 10,7

Demandes d'emploi de catégorie 8 20 13,5 14,8 / + 5,5

Demandeurs d'emploi indemnisés 21 2403,8 2253,9 / - 4,2

Dont: Régime d'assurance 22 1923,7 1760,6 / - 6,3

Ré ime de solidarité 23 480,1 493,3 / + 4, 1

Lignes 1 à 18: Demandes d'emploi de catégorie 1 à 3 déposées à l'Agence Nationale Pour l'Emploi: à durée Indéterminée à temps plein (catégorie 1), à durée indéterminée

à temps partiel (catégorie 2), à durée déterminée (catégorie 3), à durée Indéterminée à temps ptein ayant travaillé plus de 78 h (catégorie 6).
lignes 21 à 23 : Cette série résulte de l'exploitationa posteriori du Fld"IierNationaldes Allocataires de j'UNEDIC,qulloumil le nombre de personnes ayant perçu une aide au
titre du dernier jour d'Un mois donné. Les valeurs les plus récentes sont des estimations.
(1) La ventilation par age des DEFM est afJec1ée en janvier par le fait que la génération née en 1971 passe, entre décembre 95 et janvier 96, de la tranche d'aga 15 - 24 ans

à celle da 25 ~ 49 ans, de même que la génération née en 1946 passe de la tranche intermédiaire à la trand'le des 50 ans et plus. Comme le phénomène est d'ampleur
diflérente selon les années, la CYS corrige souvent mal le basculement qui conceme cette lois-ci, en données brutes, 113000 demandeurs (hommeS ou femmes) jeunes
(en moins) et 57 000 demandeurs agés (en plus). L'Interprétation des évolutions des DEFM par age doit donc, ce mois-d, être particulièrement prudente.

3 oao000

3030 000

'IDEFM (CVS)1
.

400 000

380 000
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340 000

320 000

300 000

28()000

2W 000

240000

220 000

Femmes de -de 25 ans (CVS)
3180 000

3130 000

2 880 000

..m' ..,...,--. ..., ....

!Chômeurs BIT (CVS)I .TIHommes de - de 25 ans (CVS)I,.

.
2 980 000
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2 830 000 , ;j;
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Unité: Nombre

Variation Variation

sur sur
unmois uns"

/ +6,8

/ -3,3

/ +7,7

/ +6,9

/ +15,9

/ +20,5

/ +2,4

/ -9,2
/ +36,5

/ +14,6

+10,2 +12,5

+13,0 +4,2

+7,8 +4,8

+6,7 +14,3

+10,0 -1,5

+3,9 +20,9

,

.. .. .. .. ..
"' "' "' "' "' "' <D

0> ~~0>0> 0> ~~~0>0> 0>

"-
:!1

"5 6. ~i: ~'@ "5 6. ~i:rn
'"

rn a>
'"::; -, en z -, ::; ::; -, en z -,
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ENTRÉES A L'ANPE (catégorie 1)

DEMANDES D'EMPLOI ENREGISTRÉES
SELON LA RAISON DE LEUR DÉPÔT

Données brutes

Licenciement pour cause économique ,

Fin de convention de conversion.....................

Autre licenciement.........................................

Démission , ,..." .

Fin de contrat à durée déterminée..................

Fin de mission d'intérim..................................
Première entrée ,.,...,...,.,.. ,
Reprise d'activité., ,..,.., ,......
Autres cas , ,.., ,., ,.,.,..,..,

Ensemb le ........

Ensemble en données C.V.S........................

dont:
Licenciement pour cause économique............

Autre licenciement..,.., ,..,...,.,...,., ,.

Fin de contrat à durée déterminée..................

Première entrée , ,."., ,.".,..,.,..,

Fin de mission d'intérim..................................

46 000
44 000
42 000
40 000
38 000
36 000
34 000
32 000
30 000
28 000
26 000
24 000
22 000
20 000 ..

0>
i:rn-,

,L'I
: . .-, ;.".-.,."..'~.m..

"

Wde

ligne

JANV.

1995

1

2

3

4

5

6

7

8
9
10

33247

8466

32 688

16864

131805

18204

36317

22 582
66 522

366515

11 341200

12

13

14

15

16

28300

29100

122100

45 700

15300

LICENCIEMENTS ECONOMIQUES
,. l::F.:

.
""-,,,-,.' mi.

""."'." .."

..
0>

~
..
0>
6.
'"en

..
0>,.
o
Z

"'0>
i:

'"-,

220 000
210000
200 000
190 000
180 000
170 000
160 000
150 000
140000
130 000
120000
110000
100 000
90 000
80 000 ..

0>
i:rn-,

. ... ~,

, ; :..'-;,
" .

"'.--'''''''''-;''''.'''--'.,"",'',

.. ~'.....

'"0>
6.
'"en

"'0>
~
Z

..
0>
6.

'"en

"'0>
i:rn-,

"' "'0> 0>
6.. :>
'"

0
en z

<D
0>
i:

'"-,

DEC.
1995

26673 '
5951

27413 '
11868.

131728,

22 822

26912
'

14043 '

67237 '

334647

348 500

40 000

38 000

36 000

34 000

32000

30 000

28 000

26 000

24 000 ..
0>
i:rn-,

35510
8184

" 35220

"

" 18 030
152698,

21936

,. 37206
, 20515

,90 799
420 098

110000
100000

90000

80000

70000

60000

50000

40000

30000 -'L,_.:
20000

10000 ..
0>
i:
'"-,

..
0>
6.
'"en

"'0>
6.a>en

"'0>
~
Z

, .
~..

Brut - CYS

LÉGENDE

, .
\,'-

-Tendance
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SORTIES DE L'ANPE (catégorie 1) (1)

RÉPARTITION DES DEMANDES SORTIES

SELON LE MOTIF

Données brutes

N"de
ligne

JANV

1995

DEC.

1995

Reprise d'e mploi , ,.. ,

Entrée en stage...........................................................
Arrêt de recherche (S.N., S.S., retraite).......................

dont: Dispense de recherche....................................
Sécurité sociale ................

Autres motifs de sortie.................................................
dont: Absence au contrôle........................................

Radiation administrative., ,........

Ensemble , ...................

" ...

142695
3!203
50043
.> 9832
16 557

'.150354
96 831

...4855
.,380 295

1

2
3

4
5
6

7

8
9

154950

41032

34 833

7223
16868

115149

87131

5589
345 057

Ensembte en données C.V.S.....................................
dont: Reprise d'emplo!..............................................

Entrée en sta e...............................................

la
Il
12

333 900

141600

37 000

190 000

170 000

150 000

130 000

110000

90 000
... ...
0> 0>
ê: >-
'"

..,...,....

"<t "<t v ~
C> 0) en 0'1

~~~~

70 000

60 000

50 000

40 000

30 000
.

.."'~ .
20000

,,
",,' ... .. ',. ,

10000

a

Unité: Nombre

Variation Variation

sur

un mois

sur

un an

/

/

/
/

/
/

/
/

/

- 7,9

-9,3

+ 43,7
+36,1

-1,8
+30,6
+ Il,1
-13,1
+ 10,2

+ 12,3
- 6,0
- 7,8

(1) - En raison des difficultés d'acheminement du courrier liées aux grèves du mois de décembre, les sorties de l'ANPE de
novembre et de décembre 1995 n'ont pas pu étre comptabiiisées. Les données CYS correspondantes sont estimées par
interpolation linéaire dans les graphiques ci-dessus pour les besoins de la représentation uniquement.

LÉGENDE

Brut - CYS -Tendance



OFFRES D'EMPLOI DÉPOSÉES A L'ANPE (1)

Unit~ .' Nombre
N°de JANVIER. DEC. JANV; Variation Variation
Ii na 1995 1995 1996, sur un mois sur un an

1 138272 117449 / +23,7
2 158 400 170 600 +10,8 +19,3
3 81544 71127 / +29,2
4 41352 29697 / +11,7
5 15585 16625 / +24,8

6 70321 / +31,9

7 110707 / +24,6
8 63991 / +32,4

... ... ... ... ...
'" '" '" '" '" '"~~~~'"'" '" ~'" ~'" '"~~'5 Q. ~Iii ~~'5Q. ~è~a> ~a> ro

'"
Z ~'" z

~EMPLOI SALARIÉ

EMPLOI SALARIÉ N"de SEPT. JUIN SEPT;. Variation sur Variation
Valeur C. V.S. lione 1994 1995 \1995 un trimestre sur un an

1ndustrie.. .................... ...........................
''''''''''''''''''''''''''''''''

9 4 148,6 4 173,4 4169,1 -0,1 +0,5
Con struction ............................................................. ............. 10 1 185,8 1 177,7 ' 11705 -0,6 -1,3

"
;:",:'-';'":,,:-:-;.-.-.,-,-.'

Tertiaire................................................................................. 11 7 889,1 8 035,2 ~P61,6 +0,3 +2,2
.. ... .. . ...... . ...

Ensemble des secteu rs ............,...,...................................., 12 13 223,5 13 386,3 ' \13401,2 +0,1 +1,3

Unité: Pourcentage
MOUVEMENTS D'ENTRÉES N" 2ème 1.r .2èmé Variation Variation

SELON LA NATURE DU CONTRAT de trimestre trimestre triméstrif sur un sur
(Valeur CVS) lione 1994 1995 ""1995

',','
trimestre un an

Contrats à durée déterminée.................................................. 13 5,1 5,8 -0,1 +0,6
Contrats à durée indéterminée............................................... 14 1,3 1,4 1.4 +0,0 +0,1

CHÔMAGE PARTIEL INDEMNISABLE Wde JANV. DEC, JANV., Variation Variation

liane 1995 1995 1996
"

sur un mois sur un an
Journées indemnisables: Données brutes 15 834,7 1160,7(p) 826,8(p) / -0,9

Valeur CVS 16 799,0 954,8 (p) "774,2(p) -18;9 -3, 1

-5-

OFFRES D'EMPLOI

DÉPOSÉES A L'ANPE
Offres d'emploi enregistrées au cours du mois:
Type A + B + C, données brutes ,..., , ,.,

Valeur CVS , , , ,...

Type A : Empiois durables (plus de 6 mois)............................
Type B : Emplois temporaires (1 à 6 mois).............................
Type C : Emplois occasionnels (moins d'1 mois)..................

Offres d'emploi en fin de mois (Type A), données brutes........

Offres d'emploi satisfaites au cours du mois:
Type A + B + C, données brutes............................................

Dont: T e A.........................................................................

(1) Les catégories d'offres d'emploi définies en 1982 ne correspondent plus aux réalités du marché du travail. A la catégorie est substituée à partir d'avril

1995 la notion de type d'offres, défi.

220 000
210000
200 000
190 000
180 000
170000
160 000
150 000
140 000
130 000
120 000
110000
100 000

90 000
80 000

...

'"èro~

LÉGENDE

- - - Brut

-CYS

- Tendance

UnittJ .' Milliers

Ugnes 9 à 12 : Les séries trimestrielles d'emploi correspondent aux postes ES à EP de la nomenclature économique de synthèse et sont établies par
l'INSEE à partir de deux indicateurs: l'indicateur ACEMO (Enquête sur l'Activité et les Conditions d'Emploi de la Main-d'oeuvre) du Ministère du travail, du
dialogue social et de la participation et l'indicateur UNEDIC relatif à l'emploi dans les établissements affiliés au régime d'assurance chômage.

TAUX DE RECRUTEMENT (Établissements de 50 salariés et plus)

CHÔMAGE PARTIEL
Unité' Milfiers

,-



Entrées Entrées Cumul de Cumul de Effectifs Effectns
EMPLOI AIDÉ DANS LE SECTEUR MARCHAND Janvier Janvier JanV.96 Janv.95 fin fin

1996 1995 il Janv.96 il Janv.95 Janv.96 Janv.95

EXONERATION A L'EMBAUCHE
Exonérationpour fembauche d'un 1er salarié: embauches 4920 6947 4920 6947 139000 146000
Exonérationpour 'embauche d'un2ème salarié: embauches 477 543 477 543 6200 6200
Exonérationpour 'embauche d'un 3è salarié:embauches 271 350 271 350 4000 4000
Abatt. poUf fembauche à temps partiel :nb. de personnes concernées 17 392 18737 17392 18737 nd nd
Aide au premier emploi des jeunes: embauches 3665 2834 3665 2834 81000 58 000

CONTRATS EN ALTERNANCE
Contratsd'apprentissage: nouveaux contrats enregistrés 16426 15134 16426 15134 302 000 260000
Contratsde qualification:nouveaux contrats visés 9511 11380 9511 11380 134000 146000
Contrats d'adaptation: nouveaux contrats vîsés 3908 4911 3908 4911 38000 45 000
Contrats d'orientation:nouveaux contrats visés 152 321 152 321 800 1700

CONTRATS DE RETOUR A L'EMPLOI - 14178 - 14178 109000 173000

CONTRATS INmATIVE EMPLOI 23 892 - 23 892 - nd -

Entrées Entrées Cumul de Cumul de Effectifs Effectifs
EMPLOI AIDÉ DANS LE SECTEUR MARCHAND Déc Déc Janv.95 Janv.94 fin fin

1995 1994 il Déc 95 il Déc 94 Déc 95 Déc 94

INSERTION PAR L'ÉCONOMIQUE
Associations Intermédiaires: personnes mises à disposition 68 276 61171 78S331 720 639 38 882 36 049
Entreprises dinsertion :Contratssignés 1803 1778 22 762 19023 7460 7466

EMPLOIS FAMILIAUX
Nombre de salariés du mois (Régime mandataire) 82267 66672 873 667 724 273 nd nd
Nombre de salariés du mois (Régime prestataire) 39 759 35 486 437 177 393 023 nd nd

Entrées Entrées Cumul de Cumul de Effectifs Effectifs
AIDES A LA CRÉATION D'ENTREPRISE JanvIer Janvier Janv.96 Janv.95 fin fin

1996 1995 il Janv.96 il Janv.95 Janv.96 Janv.95

BÉNÉFICIAIRES DES AIDES
Aides aUX'chomeursaéateurs d'entreprises: bénéficiaires 3350 6301 3350 6301 - -

Entrées Entrées Cumul de Cumul de Effectifs Effectifs
EMPLOI AIDÉ DANS LE SECTEUR NON MARCHAND Janvier Janvier Janv.96 Janv.95 fin fin

1996 1995 à Janv.96 il Janv.9S Janv.96 Janv.95

CONTRATS EMPLOI SOLIDARITÉ ET EMPLOIS CONSOLIDÉS
QJntrats Emploi-Soldarité : noweaux contrats et avenants 50 365 55194 50365 55194 390 000 415044
Emplois consolidés: noweaux contrats et avenants 5580 2742 5580 2742 50 500 25 057

Entrées Entrées Cumul de Cumul de Effectifs Effectifs

STAGES DE FORMATION Janvier Janvier Janv.96 Janv.95 fin fin
1996 1995 il Janv.96 il Janv.95 Janv.96 Janv.95

STAGES DE FORMATION ADULTES
Stages d'insert.et de formatÏon à l'emploi(SIFE CofJec.): entrées en stage 5215 7332 5215 7332 55 000 64 000
Stages cadres privés d'emploi: entrées en stage 184 319 184 319 2600 3000
Stages d'accès à l'entreprise: entrées en stage 2351 2761 2351 2761 7000 7900
SIFE individuels :entrées en stage 2289 2195 2289 2195 2300 2200

STAGES DE FORMATION JEUNES
CF} jeunes(Hors programmes régionaux) : entrées en rémunération 4757 7215 4757 7215 nd 14238
Programme PAQUE : entrées en rémunération - 12 - 12 nd 2488
Autres stages 16-25 ans: entrées en rémunération - - - - nd 64

Entrées Entrées Cumul de Cumul de Effectifs Effectifs
MESURES D'ACCOMPAGNEMENT Déc Déc Janv.95 Janv.94 fin fin

DES RESTRUCTURATIONS ET PRÉRETRAITES 1995 1994 il Déc95 il Déc94 Déc 95 Déc 94

MESURES D'ACCOMPAGNEMENT DES RESTRUCTURATIONS
Conventions de conversion: premiers paiements (UNEDIC) 9662 12452 120001 149 420 54500 65 600

PRÉRETRAITES
Allocations spéciales du FNE : premiers paiements(UNEDIC) 1599 3568 24 636 55 806 152 409 179219
Préretraite progressive: premiers paiements (UNEDIC) 1611 1852 25 905 15938 52 250 30910
Dispensés de recherche d'emploi indemnisés (UNEDIC) - - - - 276211 285 167

-6-

PRINCIPALES ACTIONS DE LA POLITIQUE DE L'EMPLOI
France Métropolitaine



Unité: Nombre

QUALIFICATION DES DEMANDEURS Wde JANV. DEC.(e) Variation Variation

Données brutes Ii ne 1995 1995 sur un mois sur un an

Manoeuvres....................................................... 4 130078 111 168 / -13,5

Ouvriers spécialisés...................................... ..... 5 390 545 333017 / -13,0

Ouvriers qu aliliés............................................... 6 648 839 559 533 / -11,1

Employés non qualifiés...................................... 7 601 753 544 066 / -7,8

Employés qu alifiés............................................. 8 1 221 842 1 132135 / .5,4

Agents de ma1trise, techniciens.......................... 9 210145 209 103 / +0,3

Cad res............................................. .................. 10 189612 186410 / -1,8

Demandes non ventilées.................................... " 34 765 / -29,8

Ensemble.............................. ....... ............ ......... 12 3 200 809 3100187 / -1,2

- 7 -

ANCIENNETÉ D'INSCRIPTION

ANCIENNETÉ D'INSCRIPTION Wde

Ii ne

JANV.

1995

DEC.(e)

1995

Demandes d'emploi d'un an et plus

Données brutes..............................................

Part dans l'ensemble des demandeurs

1 149290

de catégorie 1.................................................

Valeur CVS.....................................................

35,9

1128200

34,4

1 059 400

2

3

DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
SELON LA QUALIFICATION DES DEMANDEURS

Variation Vertetlon

sur un mois sur un an

/ -6,9

/ - 2. 1 points

.6,8-0,8

DEMANDES D'EMPLOI EN FIN DE MOIS
DES ÉTRANGERS

DEMANDES D'EMPLOI

DES ÉTRANGERS

Données brutes

JANV.

1995

DEC.(e)

1995de

fj ne

Étrangers hors CEE........................................... 13 328 797

Total étrang ers ............... 14 408815

Ensemble des Demandes d'Emploi

en Fln de Mois.................................................. 15 3 200 809 3100187

1-

Variation

Unité: Nombre

Variation

sur sur

un mois un an

/ -7,2

/ -7,4

/ -1,2



Unit ourcentaqe

TAUX DE CHÔMAGE N° de NOVEMBRE JUILLET AOUT SEPT. OCTOBRE NOVEMBRE
A L'ÉTRANGER liane 1994 1995 1995 1995 1995 1995

Allemagne ....................................... 1 8,1 8,2 8,2 8,4 8,4 8,5
Royaume-U ni...... ............................. 2 8,7 8,4 8,7 9,1 9,3 9,4
Italie................................................. 3 11,3 11,8 11,6 11,3 11,8 11,6
États-U nis........ ................................ 4 5,5 5,6 5,6 5,6 5,4 5,6
Canada............................................ 5 9,6 9,7 9,5 9,1 9,4 9,3
Japon... ............. ............................... 6 2,9 3,2 3,2 3,2 3,2 3,4
Escaane........................................... 7 23,8 22,7 22,8 22,7 22,6 22,4

-8-

TAUX DE CHÔMAGE A L'ÉTRANGER
Ii P

Taux de chOmage harmonisés au sens du BIT. Source: Europe: OSCE, autres pays: OCDE.

MARCHÉ DU TRAVAIL: DONNÉES RÉGIONALES

DEMANDES ET OFFRES D'EMPLO
SELON LA RÉGION

N'
de

Données brutes Ii ne

lIe-de-France 8

Champagne-Ardenne 9

Picardie 10

Haute-Normandie 11

Centre 12

Basse-Normandie 13
Bourgogne 14

Nord - Pas-de-Calais 15

Lorraine 16

Alsace 17
Franche-Comté 18
Pays de la Loire 19

Bretagne 20

Poitou - Charentes 21
Aquitaine 22

Midi-Pyrénées 23

Limousin 24

Rhône-Alpes 25

Auve rgn e 26

Languedoc -Roussillon 27

Provence - Alpes - Côte d'Azur 28

Corse 29

Ensemble de la France 30

(p) = Nombre provi50ire

e = Nombre estimé

OFFRESC'EMPLOIENREGISTREES(A+B+C

JANV Écart

1995 en %
36 950 +23,1

3488 +17,4

3 756 +7,0
4 093 +59,1

5727 +11,9

2873 +8,4

3 386 +8,5

8 409 +27,2
5421 +12,6

4 299 +23,3
2474 +14,2
5339 +24,S

5506 +27,0

3 709 +20,2

5056 +49,0

5102 +19,2

1511 +10,9

12808 +29,3

2805 +41,S

4281 +18,S

10823 +20,9

665 +3,2

138272 170 985 +23,7

r = Nombre rectifié

... = Résultat non dis onible

Unité: Nombm

CEMANCESC'EMPLOI EN FIN CE MOIS

JANV Écart
1995 en %
604 864 -2,6

~5n ~2

106208 +0,0

115493 -0,8

123298 -1,7

74672 +0,6

82 049 -3,S

259097 +0,0
106864 -1,2
W8n ~4

«1ro ~1
172 632 -3,3

137319 -1,2

86520 -3,4

167249 +1,3

128890 -1,8

30 605 -4,1

287570 -O,S

64069 -1,6

155 550 +2,2

303 457 -2,7

13 849 +S,7

-1,2

1= Chiffre non significatif

- = Résultat nul


