SERVICE DES ETUDES ET DE LA STATISTIQUE
Division Conjoncture de 1'emploi et du Marché du travail

Numéro 259 — 30 décembre 1991

LES MOUVEMENTS DE MAIN-D'OEUVRE
dans les établissements de 50 salariés et plus
AU SECOND TRIMESTRE 1991

Nouvelle baisse des recrutements dans les grands établissements

Lesrecrutements dans les établissements de 50 salari€s et plus restent a un faible niveau
pour le deuxi¢me trimestre consécutif. En données corrigées des variations saisonnigres, le
taux d’entrée!” passe en effet de 7,0% au premier trimestre & 6,8% au deuxieéme trimestre
alors que sur les deux années précédentes il se situait chaque trimestre a pres de 8,0%.
L’essouflement du rythme des embauches s’observe dans tous les secteurs. Il est un peu
plus prononcé ce trimestre dans le secteur tertiaire.

Paralle¢lement, et ce depuis le début de I’année 1990, le taux de sortie™” tous motifs
confondus diminue progressivement pour atteindre 7,5% ce trimestre contre 7,6% au
trimestre précédent et 8% au premier trimestre 1990.

(1) Le taux d’ entrée (resp. taux de sortie) est le rapport entre le nombre d entrées (resp. sorties)
observées durant le trimestre et I’ effectif salarié de début de trimestre multiplié par 100.




Cette évolution recouvre en fait des disparités sectorielles importantes puisque le taux
de sortie recule trés sensiblement dans le Batiment-Génie civil et agricole et le secteur
Tertiaire tandis qu’il progresse dans 1’Industrie. Aprés avoir connu une augmentation au
premier trimestre 1991 surtout sensible dans le Tertiaire, le taux de sortie pour fins de
contrat & durée déterminée retrouve les niveaux de fin d’année 1990.

Le taux de sortie pour licenciement économique progresse pour le quatriéme trimestre
consécutif dans I’Industrie et atteint désormais 0,6% tandis qu’il reste stable dans les autres
secteurs.

En conclusion, les mouvements enregistrés au second trimestre 1991 se soldent c:iic
par une diminution de1’emploi dans les établissements de 50 salariés et plus de—0,7% vouie
de — 1,0% dans les €tablissements industriels. Rappelons que dans I’ensemble des établis-
sements, les effectifs salariés ont diminué de — 0,1% au cours du second trimestre 1991.

Mouvements de main-d'oeuvre - janvier 1984 - juin 1991
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NOTE METHODOLOGIQUE

Chagque mois, les établissements occupant aw moins 50 salariés adressent & 'Administration un relevé détaillé
des contrats conclus ou résiliés durant la période.

Relévent de cette déclaration mensuelle de mouvements de main-d'oeuvre (DMMO), les établissements de 50
salariés et plus appartenant aux secteurs privés industriel, commercial ou agricole. Sont en particulier exclus,
les administrations, les collectivités territoriales, les principaux élablissements publics, et les élablissements
relevant de la Défense Nationale. En termes d'activités économiques, le champ couvert est voisin de celui de
I'UNEDIC : compte tenu du seuil de taille, il représente un peu moins de la moitié des 13.850.000 salariés
correspondants. Etant donné le degré de concentration des secleurs, cetle représenlativité est plus élevée dans
lindustrie que dans le Tertiaire ou le Batiment-Génie civil et agricole. La couverture de cette source est donc
partielle. Les établissements de 50 salariés et plus concernés par cette déclaration employaient un peu plus de
6.500.000 personnes au début de l'année 1991. Pour des raisons de rapidité dans la mise & disposition de
Uinformation, la présente exploitation a été réalisée sur 15 régions dont I'lle-de-France.
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Evolution des taux trimestriels de sortie selon les principaux motifs
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MOUVEMENTS D'ENTREES SELON LA NATURE DU CONTRAT D'ENTREE
ET MOUVEMENTS DE SORTIES SELON LES PRINCIPAUX MOTIFS DE SORTIE
DONNEES CVS

Unité : Taux pour 100 salariés présents en début de période

1988 1989 1990 1991

Indicateurs de mobilité Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre

3&éme | 4eme ler |2éme |3&me |4¢éme ler | 2éme |3&me |4&me ler | 2&éme

Ensemble des entrées

I £1 (60 r LT Pt IR e 52 5,6 59 6,0 6,0 6,2 6,0 5,8 5,8 5.4 4,7 4,5
Bitiment, génie civil et agricole.... 7,0 7.3 74 73 7,0 T2 T2 6,7 72 T.1 6,1 6,0
Transports, commerces, services... 94| 10,0 | 104 | 10,3 | 10,5 | 11,0 | 10,8 | 10,8 | 10,8 | 10,7 | 10,1 9,8
Ensemble.....coccveeeimeeiirerenneresenreens | 7.5 7.8 19 7.9 8,3 8,0 79 8,0 7.8 7.0 6,8
dont :

Contrats a durée déterminée

Industrie............... 3,7 41 43 43 43 43 4,1 4,0 39 3,6 3,1 3,0

Batiment, génie civil et agricole.... 3,7 3.8 3,9 34 34 34 3,6 33 3,5 3,2 2,7 27
Transports, commerces, services... 6,1 6,5 6,8 6,6 6.9 7,1 6,9 7.0 6,8 6,6 6,3 6,2
Ensemble.....oammasnininnins 4,7 5,0 53 5,2 5.3 54 5,2 5.2 5.1 4.8 44 43

Contrats 3 durée indéterminée
Industrie....ccoeieeciieerereer e 1,0 1,0 1.2 1.2 1,3 1.4 1,3 14 14 1,4 11 M
Bitiment, génie civil et agricole.... .06 2,8 3,0 2,8 3.2 32 31 3,0 32 34 2,9 2,8
Transports, commerces, services... 25 2.5 2,8 2.9 2,9 3.2 3,1 3,1 3,2 34 3,0 2.9
Briseribleh nnilne i limantits 1,8 1,8 1,9 2,0 2,1 2:3 2.2 22 23 2.4 2,0 2,0

165104 578w WAL ST 113 o410 5,6 5.5 5.8 5.9 5.9 5.8 6,1 6,0 5,8 5.8 5.5 5,6
Bitiment, génie civil et agricole.... 6,9 6,5 6,9 7,1 6,9 6,5 6,7 6,5 6,8 6,3 6,1 58
Transports, commerces, services... 9,0 9,7 10,0 | 10,1 | 10,1 | 10,5 | 10,4 | 10,6 | 10,5 | 10,2 | 10,4 | 10,1

Efsetible: ..o ammumisasenizss Tl 753 7.6 7,7 7.3 7.8 8,0 7,9 7.8 7,1 7,6 755
dont :

Fins de contrats 4 durée déterm.

) bt b o1 g T O e o S 2.7 2,8 29 3,0 3,1 29 3,1 3,0 2,9 2.8 2.8 2.7
Batiment, génie civil et agricole.... | 1,9 rol 1,9 -19 19 1.5 1.6 16| 19| 13 14| 1.3
Transports, commerces, services... 4,5 5,2 52 5.3 52 54 53 5,5 54 5,0 54 3.3
Ensembler, . ot 0 s 3.4 3.7 3,8 3,9 3,9 3,8 39 4,0 39 37 3,8 37
Démissions

IndustEie . st 0,9 1,0 1,1 1.2 1.2 1.2 1,3 1,3 1,3 Y2 1,0 1,0

Batiment, génie civil et agricole.... 24 23 2,6 2.5 2.3 2.8 2.9 2.8 2.8 2,7 24 2,3
Transports, commerces, services... 2.2 24 2.7 2.7 29 2,8 2,9 2.9 2.8 2,8 2,6 2,5
ERsemBle. . Luwmvabimmmmismmnzi 1,6 1,6 1,8 1,9 1.9 2,0 2,1 2,0 2,0 2,0 1,8 1,7

Licenciements économiques
Industtie e s dmmmnanmnis s 0,7 0,5 04| 04| 04 0.4 04| 03 03 04 0,5 0,6
Batiment, génie civil et agricole.... 0,5 0,3 0,3 0.4 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3
Transports, commerces, services... 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Erisembles. aGh sl srnanidonn 0,5 0,3 0,3 0,3 0.3 0.3 0,3 0,3 0,3 0,3 03| 04

La présentation de la série Premiéres Informations sur les mouvements de main-d'oeuvre dans les
¢tablissements de 50 salariés et plus, intégre désormais les résultats corrigés des variations saisonnidres. Les seules
données brutes publiées concernent les structures par Age et motifs des mouvements d'entrée et de sortie ainsi que
la durée moyenne des contrats 4 durée déterminée.

Les taux bruts d'entrée et sortie par motif pourront vous étre communiqués par le Service des Etudes et de
la Statistique du Ministere du Travail, de 'Emploi et de la Formation professionnelle.




MOUVEMENTS DE MAIN-D'OEUVRE

Entrées et sorties : structure par age

Unité : Pourcentage

Entrées :

Contrat & durée déterminée :
Moins de 25 ans....ceeeserensenessneens
DA A Y MO Csssisminsvasimaiioisivamiiniies
50 ans et plus

Contrat 2 durée indéterminée :

Moins de 25 ang:...cicvismsisisassins
252349 ans.
50 ans et Plus...cccrecrnriereniiansrensreaaes

Sorties :

Fin de contrat 2 durée déterminée :
Moifis:de: 25 AN simsmissasiii

Licenciements économiques :
Moins de 25 angiiiiciiiimiemmasmns

Démissions :
Moins de 25 ans......cceevveerreiieirenennnnnes
25349 ans............

0 T R M SRR

1988 1989 1990 1991
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
3¢ 4 1= 2 3 4 1 2¢ 3 4 1= 2¢

P
613 | 474 | 376 | 464 | 619 | 463 | 353 | 456 | 62,1 |451 | 346 | 433
358 | 49,0 | 575 | 499 | 353 | 499 | 596 | 507 | 352 |512 | 603 | 52,8
30| =6 | 2o | 27 | 28| 3% 51 | 37 | 27 Mgt 5% )-oam
69,6 | 549 | 465 | 545 | 696 | 533 | 437 | 538 | 71,0 |519 | 434 | 515
28,1 | 423 | 50,1 | 426 | 282 | 436 | 528 | 433 | 268 [449 | 530 | 454
23| 28 | 34 | 29 | 22| 31| 35| 20| 21 | 32 | 36 | 3.1
375 | 387 | 286 | 322 | 380 | 39,1 | 283 | 315 | 374 |395 | 282 | 312
587 | 576 | 662 | 635 | 583 | 573 | 667 | 644 | 589 |57.0 | 669 | 646
38| 36 | 52 | 43 | 37| 36 | 49 | 41 | 37 | 34 | 49 | 42
56,1 | 377 | 291 | 321 | 582 | 373 | 296 | 324 | 586 |352 | 292 | 302
364 | 509 | 580 | S64 | 356 | 523 | 585 | 569 | 355 |543 | 582 | 574
75| 114 | 129 | 115 | 63| 104 | 115 | 106 | 59 |105 | 126 | 125
729 | 526 | 455 | 460 | 729 | 516 | 445 | 466 | 741 | 479 | 449 | 444
251 | 434 | 504 | 498 | 252 | 446 | 513 | 492 | 240 | 479 | 509 | 514
20| 39 | 42 | 42 | 20| 39 | 42 | 42 | 19 | 42 | 42 | 42
SO| 56 | 33 | 4l | 46| 57| 40| 45| 51 | 52| 51| 59
547 | 499 | 549 | 543 | 527 | 525 | 534 | 5701 | 580 |61 | 563 | 596
403 | 445 | 417 | 415 | 427 | 417 | 425 | 384 | 369 | 387 | 386 | 345
174 | 156 | 120 | 143 | 174 | 159 | 139 | 142 | 172 |160 | 133 | 133
612 | 617 | 639 | 624 | 612 | 620 | 643 | 635 | 615 |616 | 627 | 624
213 | 227 | 242 | 233 | 214 | 220 | 218 | 223 | 212 |24 | 240 | 243
351 | 319 | 259 | 289 |367 | 315 | 261 | 288 | 357 |315 | 261 | 287
609 | 637 | 694 | 668 | 595 | 642 | 694 | 672 | 60,7 | 646 | 695 | 67,1
40| 44 | 47 | 43 | 38| 42 | 45| 40 | 35 | 39 | 44 | a2

Durée moyenne des contrats & durée déterminée donnant lieu a

une sortie de I'établissement dans le trimestre

Unité : Mois

1988 1989 1990 1991
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
3¢ 40 1- 2: 30 4e 1- 2- 3r 4! 1- 2e
P
Industrie.......coerveeeren 2.2 37 37 34 23 3.7 3.8 34 24 39 42 36
Batiment, génie civil et agricole....... 22 48 49 4.4 26 54 44 4,0 22 4.9 49 48
Tertiaire.............. o R = M S B 1 M R T -3 e (R TR (e T 7 (8 | I
) R 20| 31 | 29 | 28| 21| 31| 30 | 27| 22 | 32 | 30 | 28
P : Nombre provisoire.
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