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[81 REMIÈRES
INFORMATIONS

,
LES ELECTIONS

AUX COMITÉS D'ENTREPRISE EN 1993 *

" En 1<)93,65.1 ex,des électeurs. .. . inscrits ont voté pour élire leurs rc-

: Le taux de participation aux: présentants aux comités d'elltre-
. . prise. Ce taux de panicipation est

: élections aux comités d'entre- : supérieur de 1.3 point à celui de
. prise remonte en 1993 par rap- . 1991.Cette auumentationco!llïm,e

: port à 1991 (1). Les listes non- : la tendance ohservée Cil 1992. Le

: syndicales amorcent un léger: taux de panicipation retrouve le

. . niveau qu'il avait atteint cn l<J87

. recul mais restent en tête des. (tahleau1). . .

. suffrages. La CFTC et les syn- . Cc sont le prenner collèue. . <

. dicats non affiliés aux grandes. (ouvriers et employés) et le

: confédérations continuent leur: deuxième collège (agents de maÎ-
. . lrisc. techniciens et cadres) qU! pro-

: percée. : fltent le plus de la remontée de la. . panicipation au scrutin (+ 1,5 poini

: - : par rapport à 1991).L'évolutiollc,,;
(J) - Les comirés d'en/reprise .1'011/ AT. . Illoindrc pour le troisièlIl~'(jHègd. renouvelables tous les den'f ons. Lcs ré- . ~P" "d.
slllhllS des élec/ions de 1993.1'0/1/donc ci . (cadrcs et il~<:WgJ:lal1di;;;9;ué:IJ: : st~~~p~Ü:4~ :Vf~Ür;~~~.

':~~H~h. '-.{:~
comparer cicel/X de J99 1. -. -.~ uniques(l'l'.ênèddre'"Pour

: .~~ : lircl;dré~èsrêsütt~Mi)qq

* ..,l1irisemenr.: pour i9.9:?;, seules 20% :,des:élecllims'aliè':I;iJ~e.~:dq!~,\::/~7?11(1;/f~"Y1i(;',Stftj'{~:t;lfJ:t1t'~
Qtl1lnlmiqlféesà tAdmif/ï.srrà/lof/ (parale du Mif/istère. A.fiIl'de:ilHpo~èl:

ef/trel991 el' 1993 p()/Û'/,'el/$emble de 1.0l'rauce, 1/00sa\,(;';Sè(jll)pIélU<':.~

'de: r.t :lqpdrt,enlèill(fI les slIpposom identiques ,r) cc!le~i;(je l'!91::,ff.~ff~'

fraf?~le: la' "l~~!Jre ,des, éV(j{liliOtlS.

P'hwre part. les: êletJiDUs iles :fÔmife.i;.d:eli1bli!;se~netHs:de'ia:~'Nëi~tl~'f1IJl:h~Jl 'dJ}'N{?tfH:palr'l<';
4el1u1s19.92,ieschiffi'es des armée.; ill/polie,,' àillÙleJll:s ri J.91;j ;mntl'ré.s?liJë~' i1{:/JI)J§:~'~.(:j!:--'--

M)hi~tè(e du Travait, de rEmploI
èt delà Fonnatio8.Prof.essionnelle



1967 1969 1971 1973 1975 1977 1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991 1993

Taux de
participation (en %) 72,2 71,7 71,2 70,7 70.5 70,5 69,1 69,6 69,2 66,4 65.5 64,5 63,8 65,1

Variation sur
deux ans (en poims) .0,5 .0,5 .0,5 .0,2 0,0 ,/,4 +0,5 .0,4 .2,8 .0,9 ./,0 .0,7 +/,3

- Écart
19R1 1983 19R5 1981 1989 1991 1993 1993/

1991

(cn pt)

CGT...."""""..,,,,,,,,,, 32,0 28,5 25,9 24,6 23,0 20,4 19,6 .0,8

CFDT
""",

........ ..... 22,3 21,9 20.8 20,5 20.3 20,5 20,8 +0.3

CFTC" ........... 2.9 4,0 4,7 4,6 4,4 4,5 4,9 +0.4

CGT.FO, ..... ........... 9,9 11.1 13,0 11,7 11,6 11,7 11.5 .0,2

CFE.CGC" ..... ........ 6,1 6,5 6,7 6,5 5,9 l ,.,6,5 6.5 +0,0

Autres syndicaL,> *" . 4,1 4,7 5,1 5,2 5.6 5,6 6.3 +0.7

Non-syndiqués
.''''''''''

22,2 22,8 23,8 no 29,1 30,9 30,3 .0,6

* SOIISl'appellation «autressyndicatssont regroupéesdiverses organisations,(CSL,
syndicats alltonomes,...)qui ne sont pas affiliées aux cinq grandes confédérations.

Tableau 1
(~\'olution du t<lUXde participation (en % dt'S suffrages exprimés)

(sans S:-;CF)

Source: MTEFP-DARE.'\.

Elle esl variable selon la laille des
élablissemenls, Ce sont les salariés
des élablissemenls de moins de
200 salariés qui participent le plus
(67,2 %), bien que 1eurtaux ciepar-
licipation stagne, En revanche, la
progression cie la participation est
assez forte dans les établissements
de plus de 200 salariés (+ 1,8 point)
(graphique 1 et Ibis).
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Source: MTEFJJ.DARES.

Les candidats non-syndiqués res-
tent largemenl en tête des suffrages
mais perdent près d'un demi-point
par rapport à 1991. Les «autres
syndicats» et la CFfC poursuivent
leur progression (respectivement
0,7 et 0,4 point de plus qu'au pré-
cédent mandat), La CFDT confinne
la lente remontée entamée depuis
1989. Le recul de la CGT qui avait

Tableau 2
Scores réalisés (en % des suffrages exprimés)

(sans S:-;CF)

Source: MTEFP-DARES.

Graphique 2
Évolution des scores
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marqué la décennie
précédente se ralen-
tit de 1991 à 1993 :
elle ne perd que 0,8
point par rapport à
1991 contre une
moyenne cie 2,5 en-
tre 1981 et 1991.
Les scores de la
CGC et de la CGT-
FO n'évoluent
quasiment pas (gra-
phique 2 et tableau 2),
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Source: MTEFP-DARES.

grand recul (près cie1point par rap.
port à l'élection précédente). Ce
sont les «autres syndicats» qui en-
registrent la plus forte progression

avec 0,8 point en plus.

Dans les deuxièmes collèges, la
CFDT reste majoritaire parmi les
grandes confédérations syndicales,
La CGT y gagne un demi-point. Les
«autres syndicats» augmentent leur

score.

Résultats par collège

Même si les listes non-syndica-
les déclinent légèrement par rapport
à 1991, elles restent majoritaires
d,ms le premier et le deuxième col-
lège et conservent plus de la moitié
des suffrages clansles collèges uni-
ques,

Si la CGT reste bien implantée
dans les premiers collèges, y re-
cueillant un quart des suffrages ex-
primés, elle y enregistre son plus

La CGC maintient une forte po-
sition dans les troisièmes collèges,
y recueillant plus d'un tiers des
voix, mais elle perd près de deux
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Ensemble 1er 2ème 3ème Collège
collège. collège. collège. unique

1991 1993 1991 1993 19911993 1991 1993 1991 1993

CGT............................. 20.4 19,6 26.9 25.8 11.3 11.8 3.2 3.6 12.2 11.5

CFDT ...................... ... 20.5 20.8 20.9 21.1 22,0 21.8 13.6 15.3 19.0 19.8

CFTC........................... 4.5 4.9 4.5 5.0 4.7 4.8 5.2 5.6 3.3 3.5

CGT - FO .................... 11.7 Il.5 12.9 12.9 11.1 10.7 7.3 6.9 7.8 7.9

CFE -CGC .................. 6.5 6.5 0.9 0,9 13.8 13.5 38.0 36.1 1.1 0.9

Autres syndicats .......... 5.6 6.3 5.3 6.2 5.9 6.5 7.6 7.3 5.1 5.4

Non. syndiqués ........... 30.9 30.3 28.7 28.1 31.2 30,8 25.1 25.3 51.6 51.1
(*) 1er collège: ouvriers et employés + ouvriers seuls + employés seuls.
2ème collège: ogenü de maÎtrise, techniciens.cadres et ingénieurs + agems de maîtrise et
techniciens ,feuLf,
3ème collège: cadres et ingénieurs !>'el/ls.
Collège unique: toutes catégories confondues.

CGT CFDT CITC CGT-FO CFE.CGC Autres Non
syndicats syndiqués

1991 1993 1991 1993 1991 1993 1991 1993 1991 1993 1991 1993 1991 1993

1 à 49 salariés* 11,1 10,0 10,4 8.6 1.4 1.5 6.6 5.4 1.7 2.5 2,4 2.2 67.2 69.6

50 à 99 salariés 10,2 10.9 11.2 10.8 2.6 2,4 5.9 6.1 1.6 1.9 3.5 3.5 65.0 64.2

100 à 199 salariés 15.8 15.0 15.4 16.5 3.5 3.6 8,9 8.9 3.1 3.6 4.0 4.6 49.3 47.8

200 à 499 salariés 22,4 22.1 22.1 22.6 4.5 4.9 12.8 13.8 6,4 6.3 4,4 4.7 27.6 25.7

500 à 999 salariés 26,2 23.1 25.8 28.3 5.8 5.9 15.1 14.6 8.3 Il,0 6.2 7.1 12.6 10.0

1000 salariés et plus 25,0 25,8 26,4 25.1 5.9 7,9 14,4 13.1 12.1 10.3 9.9 12,5 6.3 5.4

Total 20,4 19,6 20,5 20,8 4,5 4,9 11,7 Il,5 6,5 6,5 5,5 6,3 30,9 30,3

(*) Cf encadré "Pour comprendre ces résultats".

points notamment au bénéfice de la
CFDT (+ 1,7 point). La CGT et la
CFfC gagnent chacune 0,4 point.

Les candidats non-syndiqués ré-
coltent le plus de suffrages dans les
collèges uniques (toutes catégories
confondues). Toutefois, la CFDT y
continue sa progression (+0,8 point)
(tableau 3).

Résultats selon la taille des éta-
blissements

Le score des listes non-syndica-
les reste très élevé dans les petits et
moyens établissements (un peu plus
de la moitié des voix). De plus, dans
les établissements de moins de
50 salariés, leur score augmente de
plus de 2 points au détriment de la
CGT, la CFDT et la CGT-FO.

La progression de la CFfC et des
«autres syndicats» est particulière-
ment sensible dans les très grands
établissements, avec respectivement
2 et 2,5 points de plus qu'en 1991.
Dans cette tranche, ce sont la
CFDT, la CGT-FO (-1,3 point) et
surtoutla CGC (-1,8 point) qui per-
dent le plus de voix. La CGT y ga-
gne près de 1 point.

C'est dans les établissements de
500 à 999 salariés que la réparti-
tion syndicale se modifie le plus:
la CGT perd près de 3 points, et les
non-syndiqués 2,6 au profit de la
CFDT et de la CGC (+ 2,5) et plus
modérément de la CGT -FO et des

Tableau 3
Résultats par collège (en % des suffrages exprimés)

Source: MTEFP-DARES.

«autres syndicats». La CFfC reste
stable (tableau 4).

Résultats régionaux

Le laux de participation aug-
mente dans toutes les régions sauf
trois. Il diminue dans le Limousin
et en Provence - Alpes Côte d'Azur,
et reste stable en Bretagne. Les plus
fortes hausses sont enregistrées en
Basse-Normandie, en Franche-
Comté, en Auvergne et en Haute-
Normandie. L'Aquitaine, le Limou-
sin, Midi-Pyrénées et le Poitou-
Charentes connaissent les taux de
participation les plus forts: plus de
70 % soit environ 5 points de plus
que la moyenne nationale. C'est en
Ile de France qu'il reste le plus fai-

ble (58.6 %).

Le score des non-syndiqués reste
élevé dans toules les régions même
s'il diminue dans douze d 'entre el-
les. C'est en Alsace. Lorraine et
Nord-Pas de Calais qui sont égale-
ment les régions où elle collecte le
plus de suffrages que la CFfC aug-
mente le plus son score (respecti-
vement 15,1 %,9,1 % et 9,6 %).
La progression des «autres syndi-
cats» est particulièrement nette en
Lorraine, Haute-Normandie et Poi-
tou-Charentes.

Seule la Haute Normandie enre-
gistre une hausse de suffrages en
faveur de la CGT. C'est aussi dans
cette région que son score est le plus
fort (près de 30 %) (tableau 5).

Sylvie HAMON-CHOLET.
(DARES).

Tableau 4
Résultats par taille des élablissements (en % des suffrages exprimés)

Source: MTEFP-DARES.
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