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De NAP en NAF

Pour la premiére fois, les résultats de I'enquéte trimestrielle ACEMO (juillet 1995) sont publiés en nomenclature d’activités
frangaise (NAF) qui remplace la nomenclature d’activités et de produits (NAP), en vigueur jusqu’a présent. Ce changement
de nomenclature s'accompagne de I 'utilisation de nouvelles pondérations pour I’agrégation des strates et d'un élargissement
du champ de I’enquéte a de nouveaux secteurs d’activités. Des précisions sur ces changements et leur répercussion sur les
résultats se trouvent dans I'encadré. Des précisions sur les nomenclatures économiques de synthése utilisées pour la
publication des résultats se trouvent dans. les numéros suivants des «Premiéres Informations - DARES»:

- Gains des salariés en octobre 1994 (n° 461 -10.05.95);

- SMIC au ler juillet 1994 (n° 466 -07.06.95);

- Primes versées en 1994 (n°® 476 -01.08.95).
Ces résultats ne sont donc pas directement comparables avec les résultats provisoires issus d'une exploitation en NAP sur
V'ancien champ et avec les anciennes pondérations, publiés dans le n°® 479 des Premiéres Informations - DARES (11.08.95).

e La durée hebdomadaire du travail est stable par rapport au début du deuxiéme
trimestre 1995. Elle s’établit,en moyenne, a 38,97 heures pour |’ensemble des salariés,
a 38,88 heures pour les non-ouvriers et a 39,09 heures pour les ouvriers;

° L’mdlce du taux de salalre horaire ouvrier progresse de + 0,9 % au COLES: du




La durée hebdomadaire du travail des ouvriers est stable 7

La durée hebdomadaire du travail des salariés est restée stable début juillet 1995 (38,97 heures contre
38,96 heures début avril 1995); cette stabilité concerne aussi bien les ouvriers que les non-ouvriers.

La proportion des salariés, ouvriers ou non-ouvriers, qui ont travaillé moins de 39 heures par semaine a
augmenté, d’avril 2 juillet 1995; elle avait diminué de janvier a avril 1995.

Durée hebdomadaire effective du travail (/) - Série brute

Unité : heure

ACTIVITES ECONOMIQUES Oct. | Janv. | Avril | Juil. | Oct. | Janv. | Avril | Juil
1993 | 1994 | 1994 | 1994 | 1994 | 1995 | 1995 | 1995

OUVRIERS

EB a EH, EJ 2 EN, EP 2 ER Ens. sect. non agricoles () ............ | 39,05| 39,01 39,01 39,11} 39,11 39,04 39,08 39,09
NON-OUVRIERS .

EB 2 EH, EJ A EN, EP A ER Ens. sect. non agricoles (1) ............... 38,87 | 38,85| 38,86 | 38,86 | 38,87 | 38,87 | 38,89 | 38,88

ENSEMBLE DES SALARIES
EB a EH, £J 2 EN, EP 4 ER Ens. sect. non agricoles (1) ............ | 38,94 | 38,91 | 38,92 | 38,96 | 38,97 | 38,94| 38,96 | 38,97

(1) - Y compris combustibles minéraux solides, eau, gaz, électricité, transports ferroviaires dont SNCF et RATP.

.Som'ce : Enquéte trimestrielle sur I'activité et les conditions d'emploi de la main-d'oeuvre, MTDSP-DARES.

Répartition des salariés (1) selon les tranches de durée de travail
Unité : pourcentage

TRANCHES DE DUREE DU TRAVAIL Oct. Janv. Avril Juil. Oct. Janv. Avril Juil
1993 1994 1994 1994 | 1994 1995 1995 1995
MOINS DE 39 HEURES Quvriers 243 24,7 25,0 24,5 24,5 24,7 23,7 24,5
Non-Ouvriers 26,8 27,1 27,0 26,8 26,5 26,7 26,0 26,4
39 HEURES Quvriers 60,1 60,0 59,9 59,6 59,6 60,5 61,0 60,1
Non-Ouvriers 64,6 64,8 63,0 65,5 63,7 65,1 65,7 65,3
PLUS DE 39 HEURES Quvriers 15,6 15,3 15,1 15,9 15,9 14,8 153 15,4
Non-Ouvriers 8.6 8,1 8,0 T 7.8 3,2 8,3 8,3
TOUTES TRANCHES Quvriers 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
DE DUREES Non-Ouvriers 100,0 | 100,0 | 100,0 100,0 100,0 | 100,0 | 100,0 100,0

(1) - Y compris combustibles minéraux solides, eau, gaz, électricité, transports - ferroviaires dont SNCF et RATP.

Source : Enquéte trimestrielle sur I'activité et les conditions d'emploi de la main-d'oeuvre, MTDSP-DARES.

L’augmentation du TSH ouvrier croit plus vite pour les faibles qualifications

L’indice du taux de salaire horaire ouvrier progresse de + 0,9 % au cours du deuxiéme trimestre 1995.
1l fautremontera 1992 pour enregistrer une hausse du TSH ouvrier aussi forte au deuxiéme trimestre. Son pouvoir
d’achat a progressé d’autant, soit de +0,9 point, durant ce trimestre, les prix (hors tabac) ayant stagné d’avril a
juillet 1995. Sur les douze derniers mois, I’indice du taux de salaire horaire des ouvriers a augmenté de + 2,6 %
alors que I’indice des prix (hors tabac) acride +1,4 %. Le gain en pouvoir d’achat surunans’éléve a 1,2 point.

Les ouvriers les moins qualifiés ont vu leur salaire augmenter 2 un rythme plus rapide que ceux des niveaux
de qualification plus élevés (niveaux 123 :+1,0a+1,2 %; niveaux 5a 7 : + 0,7 %). Ceci est une conséquence
dela forte augmentation du SMIC (+4,0%) intervenue début juillet 1995. Sur un an, I’éventail des salaires des
ouvriers s’est sensiblement resserré : + 2,9 % pour le niveau 1, +2,4 % pour le niveau 7. Un tel resserrement, qui
avait déja été observé en janvier et avril 1995, ne s’était plus produit auparavant depuis avril 1989, malgré les
augmentations successives du SMIC.
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Indice des taux de salaire horaire des ouvriers

Base 100 au ler avril 1993 Variationsen % de:
Activités economiques 1994 1995 Avril | Janvier | Juillet
(INES16; NES36; NAF a 2 ou 3 positions) Juillet | Octobre | Janvier | Avril | Juillet | 1995 1995 1994
B a a H
Juillet | Juillet | Juillet
1995 1995 1995
[EB: Industries agricoles et alimentaires (B0) 102,8 103,1 103,6 104,2 105,3 1,1 1,7 25
dont: Industries de la viande et du lait -151, 155- 103,0 103,4 103,7 104,4 105,6 1.2 1,8 25
Industries alimentaires, autres que viande et lait -152 & 154, 156 a 159, 16- 102,6 103,0 103,5 104,1 105,1 1,0 1,6 24
[EC: Industries des biens de consommation (C1 a C4) 102,6 103,1 103,4 104,2 105,4 1.2 19 2.7
C1: Habillement, cuir 102,5 103,2 103,4 104,1 105,6 1,5 22 3,1
dont: Habillement -18- 102,7 103,4 103,6 1044 106,2 17 25 34
Cuir, chaussures -19- 102.2 102,8 103,1 103,5 104,6 1.1 1.5 23
C2: Edition, imprimerie, reproduction 102,4 102,9 103,5 103,9 104,9 1,0 14 24
C3: Pharmacie, parfumerie et entretien 103,1 103,4 104,0 105,1 106,0 0,9 1,9 2,8
C4: Industries des equipements du foyer 102,7 103,1 103,3 104,1 1053 1,2 2,0 26
dont: Fabrication de meubles -361- 102,8 103,1 103,4 104,1 105,2 1,0 1,8 23
[ED: Industrie automobile (D0) 102,9 103,7 104,2 105,3 105,8 0,5 1,6 2.9
IEE: Industries des biens d equipement (E1 a E3) 102,5 102,8 103,0 103,7 104,8 1,1 1,8 23
E1: Construction navale, aeronautique et ferroviaire 103,6 103,2 103,0 103,7 104,8 1,1 L7 1,2
E2: Industries des equipements mecaniques 102,3 102,9 103,0 103.8 105,1 1.3 2,0 2,8
E3: Industries des equipement electriques et electroniques 102.4 102,2 102,8 103,3 104,0 0,6 1,1 1,5
|EF: Industries des biens intermédiaires (F1 4 F6) 102,6 103,0 103,4 104,4 105,2 0,8 1,8 25
F1: Industries des produits mineraux 102,83 1034 103,8 1049 1056 0,7 1,8 2,8
F2: Industrie textile 102,7 103,2 1034 104,4 105,1 0,7 1,6 24
F3: Industries du bois et du papier 102,9 103,2 103,7 1046 1058 1,2 2,0 2,9
dont: Travail du bois et fabrication d articles en bois -20- 103,1 103,6 103,7 104.5 105,8 1,2 2,0 2,6
Industries du papier et du carton -21- 102,7 102,29 103,7 104,6 105,8 1,2 2,1 3,1
F4: Chimie, caoutchouc, plastiques 102,5 103,0 103,4 104,3 105,1 0,8 1.7 25
dont: Chimie, parachimie -241 4 243, 246, 247- 102,9 103,3 103,6 104,8 105,5 0,6 1,8 2,5
Industrie du caoutchouc -251- 102,5 102,9 103,2 103,9 104,8 0,9 1,6 23
Transformation des matieres plastiques -252- 102.3 102.9 103,3 104.1 105,0 0,8 L7 26
F5: Métallurgie et transformation des métaux 1025 102.8 103,0 104,1 104.8 0,7 1,7 2,3
F6: Industries des composants électriques et électroniques 102,4 103,0 103.4 104.4 105,2 0,8 1,8 2,8
[EG: Energie (G1+G2) n.d. n.d. nd. n.d. nd. n.d. n.d. nd.
G1: Production de combustibles et de carburants n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. nd. nd.
G2: Eay, gaz, électricité n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
EH: Construction (H0) 103,3 104.0 1045 105.2 106,1 0,9 1,6 2,8
EJ: Commerce (J1 & I3) 102,8 103,4 103,9 104,5 105,6 1,0 1.5 2,7
J1: Commerce et reparations automobiles 102,8 103,7 104,1 104,7 105,6 0,8 1,4 27
J2: Commerce de gros 1025 1032 103,9 1042 105,4 1,1 1,4 2,8
dont: Commerce de gros alimentaire -512, 513- 102,2 102,8 103,6 103,8 105,1 1,2 1,5 2,8
Commerce de gros non alimentaire -511, 514 a 517- 102,7 1034 104,2 104,5 105,6 1,0 1,3 28
J3: Commerce de detail, reparations 103,0 103,6 103,9 104.6 105,8 1,1 1,8 2,6
[EK.: Transports(K0) 102,0 102,2 103,0 103,6 104,1 0,5 1,1 2,1
[EL: Activités financiéres (L0) nd. n.d. nd. nd. nd. n.d. n.d. nd.
IEM: Activites immobilieres (M0) 102,8 102,9 103,6 1042 105,8 1,5 2,1 2,9
EN: Services aux entreprises (N1 a N4) 102,4 103,3 104,1 104,5 105,2 0,7 1,0 2.7
EP: Services aux particuliers (P1 a P3) 103,1 103,8 105,0 104.8 106,2 1,4 1,2 3,1
Regroupements spéciaux
Industries de transformation, non compris la construction (EB 4 EG) 102,6 103,1 103.4 1043 105,2 0,9 1,8 2,6
dont: Industrie textile et habillement -17, 18- 102,7 1033 103,5 1044 105,6 1,2 2,0 29
Industrie chimique -24- 103,0 1034 103,8 104,9 105,7 0,7 1,8 2,6
Caoutchouc et matieres plastiques -25- 102,4 102,9 1032 1041 104.9 0,8 1,6 2.5
Industries de transformation, y compris la construction (EB a EH) 102,8 103,3 103.6 104.5 1054 09 7 2,6
Tertiaire (commerces, transports, services) (EJ 8 EN.EP a ER) 102.6 103,2 103,9 1044 105,2 0,8 1.3 2,6
dont: Ensemble des services (EL a EN, EP a ER) 1027 103.5 1044 1047 105,6 0,9 L} 2,8
Ensemble des secteurs non agricoles (EB 4 EH, EJ 4 EN, EP 4 ER) 102,7 103,2 103,7 104.4 105.4 0,9 1.6 2.6

(n.5.,) : non significatif - (n.d,) : non disponible.
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Indices des salaires mensuels de base

Base 100 au ler avril 1993 Variations en % de :
ACTIVITES ECONOMIQUES No Avril | Janvier | Juillet
de 1994 1995 1995 1995 1994
NAF 93 : Niveau 16, regroupements spéciaux Ii- a a &
gne | Juillet | Octobre | Janvier | Awvril Juillet | Juillet | Juillet | Juillet
1995 1995 1995
UVRIERS
4EG Industrie n.c. la construction(1) 1 102,5 103,0 103,3 104,2 105,2 09 1,8 2,6
Construction 2 103,2 103,8 1043 105,0 106,0 1,0 1.6 27
4 EH Industrie y c. la construction(1) 3 102,7 103,2 103,6 104.,4 1054 0,9 1.7 26
A EN, EP 4 ER Tertiaire(2) 4 102,5 103,1 103,9 1044 105,2 0,8 1,3 26
L 4 EN, EP 4 ER Services 5 102,9 103,6 104,5 1049 105,8 08 1,2 28
4EH, EJ4EN, EP 4 ER Ens.sect. non agricoles(3) 6 102,6 103,2 103,7 104,4 105,3 0.9 1,6 26
OYES i
B A4 EG Industrie n.c. la construction(1) 1 1024 102,6 103,2 104,0 104,9 0,9 1.6 24
Construction 2 102,7 103,3 103,7 104,2 105,2 1,0 1,4 24
B 4 EH Industrie y c. la construction(1) B 102,5 102,7 103,3 104,0 1049 0,9 1,6 24
J4 EN, EP & ER Tertiaire(2) 4 102,4 103,2 103,9 104,2 104,8 0,6 0,9 24
4 EN, EP 2 ER Services 5 102,2 1033 104,3 104,2 104,8 0,6 0,5 2.5
4EH, EJ 4 EN, EP 4 ER Ens.sect. non agricoles(3) 6 102,4 103,1 103,8 104,1 104,8 0,7 1,0 2,4
3 CHNICIENS,AGENTS DE MAITRISE
B 4 EG Industrie n.c. la construction(1) 7 102,6 102,83 103,4 104,0 105,0 0,9 1,5 23
H Construction g | 1024 102,8 103,4 104,0 104,8 0,7 13 23
4 EH Industrie y c. la construction(1) 9 102,6 102,8 103,4 104,0 104,9 0,9 1.5 23
] 4 EN, EP & ER Tertiaire(2) 10 103,1 103,6 104,2 104,6 105,5 0,9 1,3 23
aEN, EP a ER Services 11 103,6 1043 104,9 105,2 106,2 1,0 13 25
B a EH, EJ 4 EN, EP a ER Ens.sect. non agricoles(3) 12 102,9 103,3 103,8 1043 105,2 09 1,4 23
ADRES
B AEG Industrie n.c. la construction(1) 19 102,0 102,1 102,6 102,9 103,6 07 1,0 1,6
H Construction 20 101,6 102,0 102,3 1034 103,7 0,3 1,4 2.1
B 4 EH Industrie y c. la construction(1) ' 21 102,0 102,1 102,6 103,0 103,6 0,7 1,1 1.6
J 4 EN, EP & ER Tertiaire(2) 2 101,8 1022 102,5 103,5 104,3 0.9 1.8 25
4EN, EP 4 ER Services 23 101,7 102,0 102,4 103,5 104,4 0,9 2,0 7
B 4 EH, EJ 4 EN, EP & ER Ens.sect. non agricoles(3) 24 101,9 102,2 102,5 103.3 104,1 0,8 1,5 22
(ON OUVRIERS
B 4 EG Industrie n.c. la construction(1) 25 102,4 102,6 103,1 103,7 104,6 0,8 14 21
Construction 26 102,3 102,8 103,3 104,0 104,7 0,7 1.4 23
B 4 EH Industrie y c. la construction(1) 27 102,4 102,6 103,2 103,8 104,6 0,8 14 21
JAEN, EP & ER Tertiaire(2) 28 102,4 103,1 103,7 104,1 1049 07 12 2,4
L aEN, EP a ER Services 29 102,4 103,3 104,0 104,2 105,0 0,8 1,0 2,5
B 4 EH, EJ 4 EN, EP 4 ER Ens.sect. non agricoles(3) 30 102,4 102,9 103,5 104,0 104,8 0,8 1,2 23
NSEMBLE DES SALARIES '
B 4 EG Industrie n.c. la construction(1) 31 102,5 102,9 103,3 104.0 104,9 09 1,6 24
H Construction 32 102,9 103,5 104,0 104,7 105,6 09 i3 2,6
B a EH Industrie y c. la construction(1) 33 102,6 103,0 103,4 104,1 105,1 0,9 1,6 24
JAEN, EP & ER Tertiaire(2) 34| 1025 103,1 103,7 104,2 105,0 0,8 1,2 2,4
A EN, EP 4 ER Services 35| 1025 103,3 104,1 104,3 105,2 0,8 1,1 2,6
a EH, EJ 3 EN, EP a ER Ens.sect. non agricoles(3) 36 102,5 103,0 103,6 104,1 105,0 0,8 1,4 24
1) : Y compris extraction de combustibles minéraux solides et distribution d'eau, de gaz et d'électricité
2) : Y compris les transports ferroviaires, notamment SNCF et RATP
3) : Y compris combustibles minéraux solides, eau,gaz et électricité, transports ferroviaires, dont SNCF et RATP
n.d.) : non disponible - (n.s.) : non significatif

Source : Enquéte trimestrielle sur I'activité et les conditions d'emploi de la main d'oeuvre, MTDSP-DARES.
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Glissementannuel
del'indice du taux de salaire horaire ouvrier
et des prix & Ia consommation
(indice INSEE)

Taux

Evolution trimestrielle de I'indice
du taux de salaire horaire ouvrier

Glissement annuel de I'indice
du salaire mensuel de base de I'ensemble des salariés

et des prix a la consommation

Glizsemiers en% (indice INSEE)

Salaire

Evolution trimestrielle de I'indice
du salaire mensuel de base
de I'ensemble des salariés

Salaire

Trimestres (1= janvier, 2 =avril, 3 = juillet, 4 = octobre)

Des hausses par secteur d’activité assez peu
diversifiées

Les évolutions dutaux de salaire horaire ouvrier
par activité semblent assez peu dispersées.

SelonI’activité économique, le TSH ouvriera
généralement augmenté entre + 0,7 % et + 1,2 %.
Les progressions se situant au-dessus de cette four-
chette se trouvent dans I’industrie de I’habillement
(+ 1,7 %), les services aux particuliers (+ 1,4 %) et
lesindustries des équipements mécaniques (+1,3%);
dans]’industrie de’habillement, les augmentations
enregistrées au premier trimestre 1995 étaient infé-
rieures 4 la moyenne «toutes activitésy»; dans 1’in-
dustrie des équipements mécaniques, les augmenta-
tions étaient déja supérieures ouégales alamoyenne
au premier trimestre.

A Tinverse, le TSH augmente plus lentement
que la moyenne dans I’automobile (+ 0,5 %), les
transports (+0,5 %) ainsi que dans les industries des
équipements €lectriques et électroniques (+0,6 %);
sauf dans I’automobile, les progressions de salaire
enregistrées au premier trimestre 1995 dans ces
secteurs étaient déja inférieures a la moyenne.

La progression trimestrielle du TSH est du
méme ordre dans 1’industrie (+ 0,9 %) que dans le
tertiaire (+ 0,8 %); I’augmentation dans le com-
merce, trés faible au premier trimestre, est supé-
rieure a la moyenne (+ 1,0 %).

Sur un an, le TSH a cri aussi fortement dans
le tertiaire (+ 2,6 %), avec une pointe dans les
services (+ 2,8 %), que dans I’industrie. C’est dans
dans 1’industrie du papier et du carton et dans les
services aux particuliers que le taux de salaire
horaire ouvrier a le plus fortement augmenté
(+ 3,1 %), c’est dans la construction navale, aéro-
nautique et ferroviaire qu’il a le plus faiblement
augmenté (+ 1,2 %). Il a faiblement progressé
(+1,5 %) dans les industries des équipements élec-
triques et électroniques.

L’évolution du salaire mensuel de base : plus
Jaible pour les employés et les cadres

L’indice du salaire mensuel de base, hors
primes et heures supplémentaires, a progressé de
+ 0,8 % au cours du deuxiéme trimestre 1995. Le
pouvoir d’achat du salaire mensuel de base de
I’ensemble des salariés a progressé d’autant
(+ 0,8 point) au cours de ce trimestre (progression
nulle des prix, hors tabac). Au cours des douze
derniers mois, I’indice du salaire mensuel a aug-
menté de +2,4%. Le gain en pouvoir d’achat sur un
an s’éleve a 1,0 point.
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La progression des salaires mensuels de base est de + 0,9 % pour les ouvriers et de + 0,8 % pour les non-
ouvriers: parmi ceux-ci, les techniciens de niveau 1 voient leur salaire de base augmenter rapidement (+ 1,5 %)

tandis que les employés qualifiés et la maitrise administrative et commerciale voient le leur augmenter plus
lentement (+ 0,6 %).

Les différentes grandes catégories de salariés ont vu leur salaire augmenter & des rythmes voisins : + 0,9 %
pour les ouvriers comme pour les professions intermédiaires, + 0,8 % pour les cadres et + 0,7 % pour les
professions intermédiaires (techniciens, agents de maitrise). C’est dans la construction qu’on observe la plus
grande dispersion dans les progressions de salaire : + 1,0 % pour les ouvriers et pour les employés, + 0,7 % pour
les professions intermédiaires, + 0,3 % pour les cadres.

Sur un an, I’éventail des salaires entre catégories se resserre puisque les ouvriers ont été augmentés de
+2,6 %, les employés de + 2,4 %, les professions intermédiaires de + 2,3 % et les cadres de + 2,2 %.

Indices des salaires de base selon la qualification

Base 100 au ler avril 1993 Variation en % de:

5 . Avril | Jamvier | Juillet

TOUTES ACTIVITES ECONOMIQUES (1) e 1994 1995 1995 | 1995 | 1994
Y Y Y

ligne | Avril | Juillet |Octobre| Jamvier | Avril | Juillet | Juillet | Juillet
1995 1995 1995

OUVRIERS

Indice des taux de salaire horaire selon la qualification :
Nivead: T csasaissimnes 1] 102,7 | 103,5 | 1042 | 104,6 | 1058 11 L5 2,9
VBRI o amsidsbb st o st s sionso 2| 102,7 (1033 | 103,6 | 1042 | 1055 1,2 L8 2,7
ININERRRD os srnrvssssssnisnsoisvassiaassinisiinssonsessiiiiiasssssnabouivsnis 3| 102,7 (1033 | 103,7 | 104,5 | 105,5 10 L7 2.7
1y ip T S NS L e I PR 4| 102,7 | 103,2 | 103,7 | 1044 | 1054 | 0,9 1,7 2,6
Nivesm:§ ool st = et 51 102,7 | 103,3 | 103,8 | 104,6 | 1054 0,7 1.5 2,6
NINCATE . enesesoronssrarerasinas svstesemarsssmsspsensssmbspassusEsas 6| 102,5 | 103,0 | 103,6 | 1043 1050 | 07 1,4 2,4
Niveaw: T o 71 102,6 | 103,0 | 103,6 | 1043 | 1050 | 0,7 L4 2,4

Ensemble des ouvriers 8 | 102,7 | 1032 | 103,7 | 104,4 | 1054 0,9 L6 2,6

NON OUVRIERS

Indice des salaires mensuels de base selon la qualification :
Agents de maftrise :
Iy P00 Tl I R~ - eersuetle : 9 102,4 | 1029 | 1034 | 104,0 | 105,0 0,9 15 25
MNIVEANL. 2 wicscasnsasasssonss s 10| 104,4 | 104,8 | 105,9 | 106,4 | 1074 1,0 1,4 29
Employs pen QIATIIES i.... oo 11| 102,1 |103,1 |103,8 | 103,8 |104,7 0,9 0,9 2.5
Employés qUalifis.......ocemrrininiisnsineianssensnsesnsssassssssmsassrssses 12 | 102,5 (103,1 | 103,8 | 1043 | 1049 0,6 Lo 2,3
Maitrise administrative ou commerciale .......cvvecrremmmersereenns 13 | 102,5 | 102,9 | 103,7 | 1042 | 1049 0,6 11 2,4
Techniciens :
Niveau 1 14 | 103,5 | 104,1 | 1034 | 104,0 | 1055 55 2,0 2,0
Niveau 2 15 | 102,8 | 102,9 | 103,4 | 103,9 | 104,8 0.9 1,4 2,0
Ingénieurs et cadres
DDEDUERIIS L oconossomrsnsrersnesssrasssosslodiietiToss s siomsstodnesssssenssmmmimmmsast 16 | 101,8 | 1022 | 102,5 | 103,1 | 104,0 0,9 1,4 21
CORBTIES 10isss s tasivsisaissiammivsienis ysimmss 3o HSRSIRS SR v 17 | 101,9 | 102,2 | 102,5 | 103,3 | 104,1 0.8 7 5] 2.2
Ensemble des non-ouvriers 18 | 102,4 | 102,9 | 103,5 | 104,0 | 1048 0,8 1.2 2.3

(1) : Y compris combustibles, minéraux solides, eau, gaz, électricité, transports ferroviaires, dont SNCF et RATP.

Source : Enquéte trimestrielle sur l'activité et les conditions d'emploi de la main-d'oeuvre, MTDSP-DARES.
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